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 مصادقة السيد العميد 



 رؤية البرنامج  .1

 وموقعها الالكتروني تذكر رؤية البرنامج كما هو مذكور في نشرة الجامعة 

  

 رسالة البرنامج    .2

إن رسالة قسم نظم المعلومات الإدارية هي نشر العلم والمعرفة فييي ملاييالإت الإدارلا والإق ويياد والواسييو  وا اييا. ال ييرارات  
و.لك من الال  زويييدهم لالايايييات والمتييارات العملييية والعلمييية فييي ملاييال نظييم   يسعى ال سم إلى رفع معدل  وظيف اريلايه

من الال ع د شرااات مع  المعلومات الإدارية و انولولايا الأعمال لدعم ال طور نوو اق واد المعرفة وملا مع المعلومات و.لك 
  قطاع الأعمال وإعطاء اه مام أالر لللاان  ال طلي ي لنظم المعلومات في قطاع الأعمال 

 

 

 اهداف البرنامج   .3

يتدف قسم نظم المعلومات الإدارية إلى إعداد الطال  معرفياً ومتنييياً فييي ملاييال نظييم المعلومييات و طلي ا تييا واسيي ادام   انييات 
 في منظمات الإعمال والإدارلا العامة على مس وى الدراسة الأولية   المعلومات والإ والإت

مع اه ماما تم   لما ي لاءم  المعلومات الإدارية و انولولايا الإعمال للطللةعالي اللاودلا في و ل نظم  اما يسعى الى  وفير  عليم 
 الم نوعة و وقعا تم المتنية وي ناس  مع او يالاات سوق العمل 

 إعداد الطلا  ل طليق معارفتم في ملاال العمل لاس ادام أدوات و  نيات ول المشالات  -1
 ال رارات   إعداد الطلا  لل علم مدى الويالا من الال منوتم المعرفة والمتارات اللازمة لللوث العلمي وا اا. -2
زيادلا ال عاون مع قطاع الأعمال مما يغني المتارات العلمية و ال طلي ية لللاريلاين لمساعد تم على إيلايياد فييرل عمييل لعييد  -3

 ال ارج 
الم لعيية فييي  ينسلام مع المعييايير ال ولايتييية لللاييودلا  الإل زام لالإو رافية العالية وال وسين المس مر في عملية ال عليم وال علم  -4

 اللاامعة 
ل  ييديم   الم عل يية لالمعلوما ييية    لناء الشرااات وال واول مع المنظمات في ال طاعين العام والاال ل لمس وفتييم المشيياال -5

 ولول الداعية قائمة على اسس علمية ومعرفية سليمة 
والأاياء،  وفير و وديث   الورل على  و يق ال يوق الإااديمي لدى ال سم من الال ال رايز على الإل عاث للطللة الم ميزين -6

الموادر العلمية من ا   وملالات علمية وقواعد ليانات و عزيز ال ييدرات العلمييية لييدى اعئيياء هيئيية ال ييدريس ميين اييلال 
  شلايعتم على المشاراة في المؤ مرات وورش العمل والدورات 

 



 

 الاعتماد البرامجي  .4

 لايوجد 

 

 المؤثرات الخارجية الاخرى  .5

 لايوجد 
 

 هيكلية البرامج  .6

 ملاحظات  النسبة المؤية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج  

  % 22 36 12 متطلبات المؤسسة  

  % 78 129 52 متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     اخرى 

 أساسي او اختياري ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر  ❖

 

 

 

 

 

 

 



 المرحلة الاول 

   الفصل الاول
 الفصل الثان 

 إسم المادة ت
الوحدات  الساعات

 المعتمدة 
 إسم المادة ت

الوحدات  الساعات
 ع ن ع ن المعتمدة 

 3 - 3 (2مبادئ نظم المعلومات الادارية ) 1 3 - 3 (1مبادئ نظم المعلومات الادارية ) 1

 3 - 3 ( 2ادارة الاعمال ) 2 3 - 3 ( 1الاعمال )ادارة  2

 3 - 3 ( 2)مبادى المحاسبة 3 3 - 3 ( 1)مبادى المحاسبة 3

4   
 2 - 2 الكل   الاقتصاد  4 2 - 2 الاقتصاد الجزن 

 3 - 3 الإحصاء 5 3 - 3 الرياضيات 5

 3 2 1 (2حاسوب ) 6 3 2 1 (1حاسوب ) 6

ية  7  2 - 2 عرن    7 2 - 2 ( 1)لغة إنكلي  

 1 - 1 ديمقراطية   8 1  1 حقوق  8

 20 20 الوحداتو      اتالساعمجموع عدد     20 20 الوحدات الساعات و  مجموع عدد   

 

 

 

 

 

 

 

 



 المرحلة الثانية

   الفصل الاول
 الفصل الثان 

 إسم المادة ت
الوحدات  الساعات 

 المعتمدة 
 إسم المادة ت

الوحدات  الساعات 
 ع ن ع ن المعتمدة 

1 
    تكنولوجيا المعلومات
 
ف

 الإدارة 
 2  2 الشبكات والاتصالات  1 2 - 3

2 
ادارة التغيي  والابداع 

 التكنولوج   
ية  2 3  3  3 - 3 ادارة الموارد البشر

ونية 3 3 2 1 نظم المعلومات المحاسبية  3  3 - 3 التجارة الالكير

 3 1 2 نظم المعلومات التسويقية  4 3 - 3 ادارة التسويق  4

 2 - 2 السلوك التنظيم   5 2 - 2 نظرية المنظمة  5

مجة بلغة  6 مجة بلغة  C++ 1 2 2 6الي   C++ 1 2 2الي 

 2 2 1 ( 2قواعد البيانات ) 7 2 2 1 (1قواعد البيانات )   7

ية  8     8  2 - 2 ( 2)لغة إنكلي  

الساعات   مجموع عدد  
 الوحداتو 

20 17  
الساعات      مجموع عدد 

 الوحداتو 
21 19 

 

 

 

 

 

 المرحلة الثالثة 



   الفصل الاول
 الفصل الثان 

 إسم المادة ت
الوحدات  الساعات

 المعتمدة 
 إسم المادة ت

الوحدات  الساعات
 ع ن ع ن المعتمدة 

 MS PROJECT 3 - 2 1 3 - 3 ادارة المشاري    ع  1

 SPSS 1 2 3 برمجيات جاهزة QSB 1 2 3 2و  بحوث العمليات 2

 2 - 2 إدارة موارد المعلومات  3 2 - 2 امن المعلومات 3

 3 - 3 الذكاء الاصطناع   4 3 2 1 تحليل وتصميم نظم المعلومات   4

مجة المرئية  5 مجة المرئية 5 2 2 1 الي   3 2 1 للاعمال   الي 

ة   6  2  3 هيكلية البيانات  6 2 - 2 الريادة وادارة المشاري    ع الصغي 

يةلغة  7  2 - 2 اساليب البحث  7 2 - 2   ( 3) انكلي  

نت   8     8  2 1 1 تصميم مواقع انير

 19 22 الوحداتالساعات و مجموع   17 18 الوحداتالساعات و  مجموع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المرحلة الرابعة 



   الفصل الاول
 الفصل الثان 

 ت
 إسم المادة

الوحدات  الساعات
 المعتمدة 

 ت
 إسم المادة

الوحدات  الساعات
 ع ن ع ن المعتمدة 

اتيجية 1  1 3  3 الادارة الاسير
نظم المعلومات  
اتيجية  الاسير

3  3 

 2 3  3 ادارة المصارف  2
نظم المعلومات  

 للمصارف
3  2 

 DSS 3  3 3نظم إسناد القرارات الإدارية  3
نظم المعلومات  

 التشغيلية 
3  2 

 3  3 الانتاج والتصنيعنظم  4 3  3 ادارة الإنتاج 4

 2  2 نظم الجودة الشاملة  5 2  2 لمعرفة ادارة ا 5

ونية  6 2  2 المتقدمة الادارية نظم المعلومات  6  2  2 الاعمال الالكير

ي ) 7  2  2 ( 4انكلي  

وع تخرج ) 7  2  2 ( 2مشر

 3  3 التنقيب عن البيانات  8

 19 21 مجموع الوحدات   18 18 مجموع الوحدات  

   64عدد المواد الدراسية 

  165مجموع الساعات للتخرج 

  151لجميع المراحل مجموع الوحدات 

 
 
 

 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج   .7

 المعرفة 



 معرفة الطالب باساسيات علوم الادارة  .1
 معرفة الطالب بلغات البرمجه وانظمة المعلومات  .2
 الاعمال وتكنلوجيا المعلومات معرفة الطالب بالربط بين قسم ادارة  .3

 
.تخرج محلل انظمة قادر على تحليل الانظمة المؤتمته في ادارة 1

 وحل المشاكل لها  الاعمال كالموارد البشريه والتجارة الالكتروني
 .بناء انظمة ادارية حديثه يستفاد منها في سوق العمل  2

 
 

 المهارات 

اكتساب الطالب المهارة في استخدام لغات البرمجه واسس قواعد  .1
البيانات وربطها مع علم ادارة الاعمال للوصول الى القرار الامثل 

 لدعم القرارات والتخطيط المستقبلي  

تحليل المشكلات باستخدام التقنيات الحاسوبية والحزم البرمجية  .  2

 الجاهزة 
 

في مجال تصميم وتحليل  .امكانية العمل بالقطاع الخاص والعام 1

 الانظمة الحاسوبية 
.استثمار مهارات تدريب الطلبة في كافة المؤسسات التي تعتمد 2

 على التواصل الكتروني في تعاملاتها 

 القيم 

 تطوير الرغبة بالتعلم  .1
 زرع روح المبادرة  .2

 تعزيز التعاون  .3
 المثابرة  .4

 بحوث التخرج يتم مشاركتها ونشرها في المجلات العلمية  .1
حصول الخريجين على وظائف متعدد في القطاع الخاص  .2

 للحاجة الماسة لهذا التخصص في سوق العمل 
 

 

 

 طرائق التقييم   .6

 الامتحانات الشهرية والفصلية  .1

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .5

 القاء المحاضرات   .1
 المناقشة والمشاركه  .2
 الدروس العملية في المختبرات  .3
 العلمية الزيارات  .4



 التقارير العلمية   .2
 الامتحانات العملية  .3
   المشاركه داخل القاعه او المختبر  .4

 

 الهيئة التدريسية   .7

 اعضاء هيئة التدريس 

المتطلبات / المهارات   التخصص الرتبة العلمية  
 الخاصة )ان وجدت( 

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك    خاص عام 

  2   احصاء تطبيقي  احصاء  استاذ مساعد 

  1   دولي  اقتصاد  استاذ مساعد 

  1   ادارية   محاسبة   استاذ مساعد 

  1   جودة  ادارة اعمال  مدرس 

  1   معالجة صور  حاسبات  مدرس 

  1   شبكات  حاسبات   مدرس 

  1   تكنلوجيا معلومات  اعمال ادارة  مدرس مساعد 

  1   سلوك تنظيمي  ادارة اعمال  مدرس مساعد 

  1   انتاج   ادارة اعمال  مدرس مساعد 

  1   تطبيقية  حاسبات   مدرس مساعد 

  1   استراتيجية  ادارة اعمال  مدرس مساعد 

  1   انتاج  تقنية ادارية  مدرس مساعد 



 

 التطوير المهني  

 توجيه اعضاء هيئة التدريس الجدد 

بالدورات ووحضور الندوات   الاشتراكحثهم على  خلالهيئة التدريسين الجدد والمتفرغين من  ءالأعضا تنمية التطوير الذاتي 
في مجال اختصاصهم والتي من شانها رفع المستوى العلمي لهم   والأبحاثوالمؤتمرات والحلقات النقاشية واجراء الدراسات 

عن ادخالهم باللجان المختلفة   لاوالعمل ضمن المجموعة بفاعلية ونشاط مثل ادخالهم في دورات طرائق التدريس لتعليمهم فض

 .والإداريةلتنمية المهارات العلمية 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس  

هيئة التدريس كالعمل في الفريق الواحد بفاعلية ونشاط و اتخاذ القرار في   ءالأعضا والأكاديميةوالمهنية  الإداريةتنمية المهارات 
المشاركه في دورات التعليم المستمر والمشاركه في المؤتمرات والندوات وعمل حلقات نقاشية  من خلال  والإداري الاكاديميالعمل 

 وعلمية  

 
 

 معيار القبول  .8

 - :   الكلية في القبول شروط أولا

   وفق لوائح وزارلا ال عليم العالي واللوث العلمي )ال لول المرازي( للطلا ال لول شروط اع ماد  
 - :العلمي   القسم  في  القبول  شروط ثانيا
 .الأفئلية مر   وس  رغلة من رغلة الطال  من أاثر   اا يار -1
 .الإعدادية ال لول في  معدل -2
 الطال  لالدراسة  فيه  يرغ   ال.ي ال سم م رر معدل -3
 .الإس يعالية لل سم العلمي الطاقة -4
 

 اهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .9



 2020/2021للسنة الدراسية  نظم المعلوماتدليل قسم 
 2021/2022للسنة الدراسية  نظم المعلوماتدليل قسم 
 للقسم اللجنة القطاعية  مفردات 

   /موقع الكلية على الشبكة العالمية  
 

 خطة تطوير البرنامج  .10

 التعاون بين الجامعات العراقية والعالمية من خلال الاشراك بالاشراف وايفادات الى الجامعات   .1
 تطوير الطلبة من خلال عمل اشراك ودورات تدريب خارج العراق لتطوير مهاراتهم  .2
 تطوير فكرة الاستاذ الزائر من اجل رفد القسم باخر تطورات تكنلوجياالمعلومات  .3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مخطط مهارات البرنامج 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج  

رمز  السنة/ المستوى  
 المقرر 

اساسي  المقرر اسم 
ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة 

السنة الاول  /  
 الفصل الاول 

ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ   

1 
 4ج 3ج 2ج

   * *   * *  * * * اساسي  (1مبادئ نظم المعلومات الادارية ) 

  * * *   * *  * * *  ( 1ادارة الاعمال ) 

  * * *   * *  * * *  ( 1)مبادى المحاسبة 

   
  * * *   * *  * * *  الاقتصاد الجزن 

  * * *   * *  * * *  الرياضيات 

  * * *   * *  * * *  (1حاسوب ) 

ية     * * *   * *  * * *  ( 1)لغة إنكلي  

  * * *   * *  * * *  حقوق  

السنة الاول  /  
 الفصل الثاني 

  * * *   * *  * * *  (2مبادئ نظم المعلومات الادارية ) 

  * * *   * *  * * *  ( 2ادارة الاعمال ) 

  * * *   * *  * * *  ( 2)مبادى المحاسبة 

  * * *   * *  * * *  الكل   الاقتصاد  

  * * *   * *  * * *  الإحصاء 

  * * *   * *  * * *  (2حاسوب ) 

  * * *   * *  * * *  عرن    



  * * *   * *  * * *  ديمقراطية   

السنة الثانية  /  
 الفصل الاول 

  الإدارة تكنولوجيا المعلومات 
 
  * * *   * *  * * *  ف

  * * *   * *  * * *  ادارة التغيي  والابداع التكنولوج    

  * * *   * *  * * *  نظم المعلومات المحاسبية  

  * * *   * *  * * *  ادارة التسويق  

  * * *   * *  * * *  المنظمة نظرية  

مجة بلغة     * * *   * *  * * *  ++Cالي 

  * * *   * *  * * *  (1قواعد البيانات )   

السنة الثانية  /  
 الفصل الثانية 

  * * *   * *  * * *  الشبكات والاتصالات  

ية     * * *   * *  * * *  ادارة الموارد البشر

ونيةالتجارة     * * *   * *  * * *  الالكير

  * * *   * *  * * *  نظم المعلومات التسويقية  

  * * *   * *  * * *  السلوك التنظيم   

مجة بلغة     * * *   * *  * * *  ++Cالي 

  * * *   * *  * * *  ( 2قواعد البيانات ) 

ية     * * *   * *  * * *  ( 2)لغة إنكلي  

السنة الثالثة  /  
 الفصل الاول 

  * * *   * *  * * *  ادارة المشاري    ع  

  * * *   * *  * * *  QSBو  بحوث العمليات 

  * * *   * *  * * *  امن المعلومات 

  * * *   * *  * * *  تحليل وتصميم نظم المعلومات   



مجة المرئية     * * *   * *  * * *  الي 

ة      * * *   * *  * * *  الريادة وادارة المشاري    ع الصغي 

ية    * * *   * *  * * *    ( 3) لغة انكلي  

/    ةالسنة الثالث 
 الفصل الثانية 

 MS PROJECT  * * *  * *   * * *  

  * * *   * *  * * *  SPSS برمجيات جاهزة 

  * * *   * *  * * *  إدارة موارد المعلومات  

  * * *   * *  * * *  الذكاء الاصطناع   

مجة المرئية    * * *   * *  * * *  للاعمال   الي 

  * * *   * *  * * *  هيكلية البيانات  

  * * *   * *  * * *  اساليب البحث  

نت      * * *   * *  * * *  تصميم مواقع انير

السنة الرابعه  /  
 الفصل الاول 

اتيجيةالادارة     * * *   * *  * * *  الاسير

  * * *   * *  * * *  ادارة المصارف  

  * * *   * *  * * *  DSSنظم إسناد القرارات الإدارية  

  * * *   * *  * * *  ادارة الإنتاج 

  * * *   * *  * * *  لمعرفة ادارة ا 

  * * *   * *  * * *  المتقدمة الادارية نظم المعلومات  

ي )    * * *   * *  * * *  ( 4انكلي  

السنة الرابعه  /  
 الفصل الثاني 

اتيجية     * * *   * *  * * *  نظم المعلومات الاسير

  * * *   * *  * * *  نظم المعلومات للمصارف  



 
 الخاضعة للتقييميرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج  ❖

 

  * * *   * *  * * *  نظم المعلومات التشغيلية  

  * * *   * *  * * *  نظم الانتاج والتصنيع 

  * * *   * *  * * *  نظم الجودة الشاملة  

ونية     * * *   * *  * * *  الاعمال الالكير

وع تخرج )    * * *   * *  * * *  ( 2مشر

  * * *   * *  * * *  التنقيب عن البيانات  


