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 الأكاديمينموذج وصف البرنامج 
 

  ............البصرةاسم الجامعة: جامعة  ....    
 ...........كلية الإدارة والاقتصادالكلية/ المعهد: كلية .....   
 .........إدارة الأعمالالقسم العلمي: قسم ......   
 .إدارة الأعمال....المهني: بكالوريوس ..... أواسم البرنامج الأكاديمي     
 .....إدارة الأعمال ادة النهائية: بكالوريوس في .اسم الشه    

 فصليالنظام الدراسي:      
 20/3/2024الوصف:  أعدادتاريخ      
 2024/ 3/ 21تاريخ ملء الملف:       

    
 

 
 
 
 
 

                                                                            
 دقـق الملف من قبل     

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي    
 ياسين نجم وئام  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي:    
 التاريخ                           
 التوقيع    

 
                                                                                       

 مصادقة السيد العميد                                                                                                 
  الحسين توفيق الشبلي  عبد أ.د  

 :   التوقيع

 الإمام أ.د هادي عبد الوهاب عبد :القسم رئيس اسم

 :   التاريخ

 

 :   التوقيع

 .د عمار يوسف ضجر أ.م:العلمي المعاون اسم

 :   التاريخ
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 رؤية البرنامج   .1
نتاجمن خلال  تطوير البحث العممي  يالتميز العممي  والاكاديم يسعى قسم إدارة الأعمال إلى  .احتياجات سوق العمل ةالمعرفة وتمبي وا 

منيم فاعمين ومبدعين في  ليجعل من خلال أنشطتو العممية والبحثية والإدارية ، عمل عمى توفير مسار متكامل لطمبتو واساتيذه يكما 
 خدمة المجتمع.

 

 رسالة البرنامج .2
لبيئة التعميمية خريجين مزودين بالمعارف والميارات  في مجال إدارة الأعمال لتمبية احتياجات سوق العمل من خلال تعزيز ا أعداد

 والبحثية وخدمة المجتمع
 

 البرنامج أهداف .3
لأساسية لمقسم ا كوادر إدارية مؤىمة تأىيلًا عالياً تعزز فرص النجاح من خلال الاعتماد عمى الكفاءات إلى تطويرالقسم  يسعى

 : إلى الاتيالقسم  ييدف، لذلك، رة تتماشى مع بيئة الأعمال العراقية وتغيراتيا المستمأكاديمية عالية الجودة  برامجوتقديم 
 تحسين نسب الأداء والنجاح مع الاحتفاظ بمستوى عممي جيد. -1
 تطوير مناىج الدراسات الأولية والعميا وبما يتماشى مع مناىج الجامعات العريقة . -2
 عام والخاص .تعزيز ثقافة البحث العممي وفق التوجيات البحثية لمجامعة وبما يساىم في إيجاد الحول لمقطاعين ال -3
 . تخريج الطلاب المزودين بالمعارف والميارات والقيم اللازمة في مال إدارة الأعمال لتمبية متطمبات سوق العمل -4
 

 الاعتماد البرامجي  .4
 في العراقوالاقتصاد  الإدارةكميات  لاعتماد برامج  المعايير الوطنيةلمحصول عمى الاعتماد وفق   -في طور التقديم

 

 الخارجية الأخرى  المؤثرات .5
 NCAPAEI  المعايير الوطنية لاعتماد برامج  كميات الإدارة والاقتصاد في العراق

 

 هيكمية البرنامج .6
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

 مقرر اساسي %100 143 56 متطمبات المؤسسة
    نعم متطمبات الكمية
    نعم م متطمبات القس

    يوجد التدريب الصيفي
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     أخرى 
 * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر أساسي او اختياري  . 

 وصف البرنامج  .7
    

 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى
 المرحمة الاولى 

2023-2024 
  الكورس الاول

 عممي نظري  
  3 الأػوال إدارةهبادئ  
  2 هبادئ الالتصاد 
  3 هبادئ الوحاسبت 
 Microsoftحاسوب  

office 
2 1 

  3 الأػوالٍاضَاث  لإدارة الر 
  2 لغت ػربَت 
  E 2 إدارٍتلراءاث  

 المرحمة الاولى 
2023-2024 

 الكورس الثاني

  3 الأػوال إدارةهبادئ  
  3 هبادئ الالتصاد 
 Microsoftحاسوب  

office 
2 1 

  3 الأػواللإدارة  الإحصاء 
  3 حموق وحرٍاث 
  E 2هراسلاث تجارٍت  

 المرحمة الثانية 
2023-2024 

 لاولاالكورس 

  3 نظرية منظمة 
  3 دارة التسويقإ 
  3 البشرية إدارة الموارد  
  2 المخازن المواد و إدارة 
  3 قانون تجاري 
 EXCEL 2 1 1ب حاسو 
  2 جرائم حزب البعث 
  2 محاسبة متوسطة 

  الثانيةالمرحمة 
2023-2024 

 الثانيالكورس 

  2 بحوث التسوٍك 
  2 رأس الوال الفكرً إدارة 
  3 السلون التٌظَوٌ 
  2 الوحاسبت الوتوسطت 
  2 الإلكتروًَتالتجارة  
  2 الإهذاداث إدارة 
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 مخرجات التعمم المتوقعة لمبرنامج .8

 المعرفة 

هتمذهت هكتبَت  إدارٍت تطبَماث 

 EXCELالحاسوب بأستخذام
2  

  3 بحوث التسوٍك 
 المرحمة الثالثة 

2023-2024 
 الاول الكورس 

  2 الإنكليزيةاللغة  
  3 1إدارة المالية  
  3 إدارة المصارف 
  3 إدارة الاستراتيجية 
  3 إدارة المشاريع 
  2 اقتصاديات الإعمال 
  3 حوث العملياتب 

 الثالثةالمرحمة 
2023-2024 

 الثاني الكورس 

  3 والَتال الإدارة 
  3 التفكَر الاستراتَجٌ 
  3 ادارة التأهَي 
  3 بحوث ػولَاث 
  3 هحاسبت تكالَف 
تطبَماث ادارة الوشارٍغ  

 ستخذام الحاسوببا
2  

  3 دراساث الجذوى 
 المرحمة الرابعة 

2023-2024 
 الاولالكورس 

  3 إدارة الإنتاج 
  2 إدارة العقود 
  3 تكنولوجيا المعلومات 
  2 إدارة المخاطر 
  3 إدارة الإعمال الدولية 
  2 مناهج البحث 
  2 الانكليزيةاللغة  

 المرحمة الرابعة 
2023-2024 

 الثاني الكورس 

  3 الجودة إدارة 
  3 الوؼرفت إدارة 
  2 حوكوت الشركاث 
  1 هشروع بحج التخرج 
  2 التفاوض إدارة 

  3 الوحفظت الاستثوارٍت إدارة  
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 .  ا المختمفةتمكين الطمبة من معرفة وفيم أساسيات عمم الإدارة بمتغيراتيا وفروعي -1 المعرفة 
بالميارات اللازمة لمعمل في المين الإدارية، مثل استخدام نظم تكنولوجيا  الطمبة تزويد  -2

       .المعمومات والأساليب الكمية في مجال إدارة الأعمال
فيم طبيعة وأىمية المتغيرات كذلك من ترجمة النظرية الإدارية إلى حالات عممية و  الطمبةتمكين  -3

 .سار العمميات الإداريةالتي تؤثر عمى م
 المهارات 
من إعداد وكتابة مشاريع بحثية حول مواضيع إدارية متنوعة تحت الإشراف المباشر  الطمبةتمكن  -1 المهارات 

 .القسم من ذوي الاختصاص لأساتذة 
لعلاقات لفيم طبيعة الارتباطات وا لدراستيا وملاحظتيامجموعة من الحالات الواقعية والعممية لمدراسة  توفير -2

 .في الواقع العممي والممارسة الإدارية ات الإدارية بين النظري
لأساتذة القسم من إعداد وكتابة دراسات الجدوى الاقتصادية تحت الإشراف المباشر  الطمبةتمكين   -3

 المتخصصين.

  تعميم الطمبة كيفية خمق فرصة عمل لو من خلال دورة ريادة الأعمال. -4

 تطوير ميارات التفكير الإبداعي والابتكاري في مجال التخصصتعميم الطالب عمى تنمية و  -5

 القيم  
وحبيم لتخصص  الطمبةالقسم سياسات محددة عمى كافة المستويات لتعزيز ولاء  يتبعمنذ بداية العام الدراسي  القٍم 

والمستقبمية، فضلًا إدارة الأعمال باعتباره أحد التخصصات الميمة في بيئة الأعمال المحمية والعالمية الحالية 
وجدانية عن ىذا التأثير الكبير في أنشطة القطاع الخاص ومؤسسات الدولة المختمفة، مما أدى إلى خمق قيم 

رغبة شخصية في أىمية التخصص العممي والانتماء ليذا القسم، وىم راضون تماماً عن الطمبة و راسخة لدى 
 .مشاعر تجاه الأمور الحياتيةالإفصاح عما في النفس من أفكار و و  قرار اختيارىم

 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 القاء محاضرات. .1
 اسموب الحوار والنقاش -2
 أسموب العصف الذىني -3
 data show الإيضاحوسائل  -4
 عمل التقارير  -5
 توزيع الطمبة عمى مجاميع لدراسة حالة تطبيقية وتحميل الحالات الدراسية. -6
 

 طرائق التقييم  .10
 الأستاذ ة لمطالب من قبلالملاحظة المستمر  -1
 ( Quizالامتحانات اليومية ) -2
  اختبارات شيرية -3
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 وامتحانات نياية الكورس امتحانات الفصمية -4
 تقديم تقارير -5
 التفوق. إعطاء مكافأت تشجيعية )درجات( لمطمبة لحثيم عمى -6

 

 

 

  الهيئة التدريسية .11
 أعضاء هيئة التدريس

المتطمبات/الميارات الخاصة  التخصص الرتبة العممية
 )ان وجدت ( 

 اعداد الييئة التدريسية

 محاضر ملاك  خاص عام

 إدارة أعمال استار
 ًظرٍت هٌظوت

  ملاك  

 ادارة هوارد بشرٍت إدارة أعمال استار
  ملاك  

 ادارة هالَت إدارة أعمال استار
  ملاك  

 ادارة هصارف إدارة أعمال استار
  ملاك  

 ادارة جودة شاهلت إدارة أعمال ذاستار هساػ
  ملاك  

 الووارد البشرٍت إدارة أعمال استار
  ملاك  

 اًتاج إدارة إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  

 ادارة خطر وتأهَي إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  

 ادارة هالَت إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  

 تٌوَت التصادٍت إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 ادارة تسوٍك إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  

 ادارة تسوٍك إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  

 ادارة جودة شاهلت إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 سلون تٌظَوٌ إدارة أعمال استار هساػذ
  ملاك  
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 هؼرفت إدارة إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 لاًوى دولٌ إدارة أعمال هذرس
  كملا   

 هالَت إدارة إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 هالَت إدارة إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 هوارد بشرٍت إدارة إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 ادارة هالَت إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 تكٌولوجَا الوؼلوهاث إدارة أعمال هذرس
  ملاك  

 التصاد دولٌ إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

 اًتاج وػولَاث إدارة إدارة أعمال هساػذ سهذر
  ملاك  

ادارة الووارد  إدارة أعمال هساػذ هذرس

 البشرٍت
  ملاك  

 هوارد بشرٍت إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

 ًظرٍت هٌظوت إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

 الادارة الاستراتَجَت إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

إدارة الووارد  إدارة أعمال هساػذ هذرس

 البشرٍت
  ملاك  

 ادارة الجودة إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

 هؼرفتإدارة  إدارة أعمال هساػذ هذرس
  ملاك  

 
 التطوير المهني

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد
 لمعايير الاعتماد الوطني لكميات الادارة والاقتصاد  التعميمات الخاصة -1
 / ورش / مؤتمرات/ بحوث عممية / انشطة صفية واللاصفية  تطويرية دورات -2

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس
 التعميمات الخاصة لمعايير الاعتماد الوطني لكميات الادارة والاقتصاد  -1
 ث العممي لتطوير اعضاء هيئة التدريس تعميمات وتوجيهات وزارة التعميم العالي والبح -2
 / ورش / مؤتمرات/ بحوث عممية / انشطة صفية واللاصفية تطويريةدورات  -3
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 معيار القبول  .12
الإدارج حسة ضىاتط القثىل المركسي المىضىعح مه قثل وزارج التعلٍم العالً وضىاتط القثىل المعتمذج مه قثل كلٍح 

 والاقتصاد 

 

 امج أهم مصادر المعمومات عن البرن .13
 والاقتصاد   الإدارةلعمداء كميات  الهيئة القطاعية .1
 الجامعات العالمية والعربية المناظرة .  .2
 .شبكات الانترنيت .3

 NCAPAEI  المعايير الوطنية لاعتماد برامج  كميات الإدارة والاقتصاد في العراق .4
 

 

 خطة تطوير البرنامج  .14

تعريف الطلبة بالعمل الاداري وكيفية ممارسة وثطوير المتطلبات الاساسية القيام بزيارات ميدانية للمؤسسات الحكومية ل

 بالواقع العمليللارثقاء 
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 مخطط مهارات البرنامج
 مخرجاخ التعلم المطلىتح مه الثروامج 

/ السٌت 
 الوستوى

 القيم الميارات المعرفة أم اختياري أساسي اسن الومرر رهز الومرر

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

  الأوليالورحلت 

 الكورس الاول 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الأػوال إدارةهبادئ  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً هبادئ الالتصاد 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً هبادئ الوحاسبت 

حاسوب  

Microsoft 

office 

 أساسً

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ٍاضَاث  لإدارة الر 

 الأػوال
 أساسً

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً لغت ػربَت 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً E إدارٍتلراءاث  

  الأوليالورحلت 

 الكورس الثاًٌ 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الأػوال إدارةهبادئ  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً هبادئ الالتصاد 

حاسوب  

Microsoft 
office 

 أساسً

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

لإدارة  الإحصاء 

 الأػوال
 أساسً

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً حموق وحرٍاث 
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 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً Eهراسلاث تجارٍت  

 الورحلت الثاًَت 

 ل الكورس الاو
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً نظرية منظمة 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً دارة التسويقإ 

 إدارة الموارد  
 البشرية

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 المواد و إدارة 
 المخازن

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً قانون تجاري 

 1ب حاسو 
EXCEL 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً جرائم حزب البعث 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً محاسبة متوسطة 

 الورحلت الثاًَت 

 الكورس الثاًٌ 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً بحوث التسوٍك 

رأس الوال  إدارة 

 الفكرً
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً السلون التٌظَوٌ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الوحاسبت الوتوسطت 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الإلكتروًَتالتجارة  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الإهذاداث إدارة 
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 إدارٍت تطبَماث 

هتمذهت هكتبَت 

 بأستخذام

 EXCELالحاسوب

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 الورحلت الثالثت

 الكورس الاول 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي الإنكليزيةاللغة  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً 1إدارة المالية  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة المصارف 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة الاستراتيجية 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة المشاريع 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً اقتصاديات الإعمال 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً حوث العملياتب 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً محاسبة تكاليف 

 الورحلت الثالثت

 الكورس الثاًٌ 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً والَتال الإدارة 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً التفكَر الاستراتَجٌ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً ادارة التأهَي 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً بحوث ػولَاث 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً هحاسبت تكالَف 
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تطبَماث ادارة  

ستخذام الوشارٍغ با

 الحاسوب
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً دراساث الجذوى 

 الورحلت الرابؼت 

 الكورس الاول 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة الإنتاج 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة العقود 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً تكنولوجيا المعلومات 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة المخاطر 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً إدارة الإعمال الدولية 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً مناهج البحث 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الإنكليزيةاللغة  

 الورحلت الرابؼت 

 الثاًٌالكورس 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الجودة إدارة 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً الوؼرفت إدارة 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً حوكوت الشركاث 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً هشروع بحج التخرج 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً التفاوض إدارة 
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ٌرجى وضع اشارج فً المرتعاخ المقاتلح لمخرجاخ التعلم الفردٌح مه الثروامج الخاضعح للتقٍٍم ●

الوحفظت  إدارة 

 الاستثوارٍت
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسً
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