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انظلاقااااا  مااااؽ مبااااجأ  جمااااة السجتساااا  والتدامااااا  اتؾجييااااات الااااؾزارة اتظااااؾيخ الجامعااااات بسعاااااييخ الجااااؾدة العمسيااااة يبااااحل   

وفااااق رؤيتااااو العمسيااااة ورسااااالتو واىجافااااو  الأكاااااديسيقدااااسشا جسياااا  الجيااااؾد فااااي تظبيااااق معاااااييخ الجااااؾدة والاعتساااااد 
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 )لجُح يشارؼح انتقٍٍى انزاتً(
 

 الدُصة يٍ انهزُح انهقة انؼهًً  الاعى خ
 رئيدا   م رس  لتور ماججة عبج الله طاىخم.د  1

 عزؾا   أستاذ أ.د إاخاليؼ عمي ديؾان 2

 عزؾا   أستاذ أ.د احسج جاسؼ محمد 3
 

 

 

     

         أ.د احسج جاسؼ محمد               أ.د إاخاليؼ عمي ديؾان         ماججة عبج الله طاىخم.د              

 ػؼٛاً                  ػؼٛاً                              هئ١َبً                                                      
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 الجغشافٍا:قغى ٌْٕح 
 اٌؼوال١خ  اٌغّٙٛه٠خ اٌلٌٚخ: 

 لَُ اٌغغواف١ب -و١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍجٕبد اٌجظوح / خاٌزؼ١ّ١ٍخ: عبِؼاٌّإٍَخ 

 اٌٙبرف.................... اٌيث١و.. هلُِغّغ و١ٍبد ثبة  –اٌجظوح  ٌٍّإٍَخ: ِؾبفظخاٌؼٕٛاْ اٌىبًِ 

 .Fax................................ :ُ.Email: info@womencollegedu.comهلُ اٌفبوٌ

 اٌّٛلغ الاٌىزوٟٚٔ ٌٍّإٍَخ:

 √ (( ربثؼخ ٌغبِؼخ اٌلٚي اٌؼوث١خ )    ) ( أ١ٍ٘خ أٚ فبطخ )√ خاٌّإٍَخ: ؽى١ِٛٔٛع 

 عبِؼخ أعٕج١خ ِشزووخ فٟ لطو ػوثٟ )   (أفوٜ)   (. √()ػوثٟ عبِؼخ ػوث١خ فٟ لطو 

 3122/  21/  2َ(             ربه٠ـ ثلء اٌلهاٍخ ف١ٙب: 3122اٌّإٍَخ: )ربه٠ـ رأ١ٌٍ 

 √       (.( فبهط اٌؼبطّخ )          اٌؼبطّخ) ِٛلغ اٌّإٍَخ: فٟ 

 ِقزٍطخ )            (√      ( فمؾ )          ( ٌلإٔبس فمؾ )      هِقظظخ: ٌٍنوًٛ٘ اٌّإٍَخ 

 √     ( ؽىِٟٛ )  عٙخ ر٠ًّٛ اٌّإٍَخ: 

 مجس  كميات باب الدبيخ   –البرخة  –العخاق  الجغخافي لمكمية:السؾق  
 سشؾات(. )أرب  البكالؾريؾس:مجة الجراسات الأولية لمحرؾل عمي درجة 

  )سشتان(درجة الساجدتيخ  عمي:مجة الجراسات العميا لمحرؾل 

 العخبية الجراسة:لغة 

 رّٕؼ شٙبكح اٌجىبٌٛه٠ًٛ سشؾاتونغام الجراسة فيو نغام ساااااااشؾي ولسجة أرب  

  
 
 
 

 نقغى الجغشافٍاانثٍاَاخ انٕصفٍح      
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 ًقذيح:انــــــ

ِيغ ثلا٠يخ اٍيزؾلاس و١ٍيخ اٌزوث١يخ ٌٍجٕيبدا ِيلح اٌلهاٍيخ ف١يٗ أهثيغ  3123ـ  3122رأٌٍ لَُ اٌغغواف١ب فٟ اٌؼبَ اٌلهاٍيٟ 

رييُ  3135ـ  3134ٍييٕٛاد رّييٕؼ ثؼييل٘ب اٌطبٌجييبد اٌّزقوعييبد شييٙبكح اٌجىييبٌٛه٠ًٛ فييٟ اٌغغواف١ييبا ٚفييٟ اٌؼييبَ اٌلهاٍييٟ 

 اٍزؾلاس اٌلهاٍبد اٌؼ١ٍب )اٌّبعَز١و( فٟ اٌغغواف١خ اٌزطج١م١خ.

 
 انــــــشؤٌح:

٠َـــؼٝ ئٌــــٝ ئػلاك وـــــيـٛاكه أوبك١ّ٠يخ ماد لـــــيـلهح ػٍيٝ اٌز١١ّيي فيٟ ِغيبي اٌزؼٍي١ُ اٌغيبِؼٟ ٚاٌجؾيش  ػٍّٟ روثٛٞلَُ 

 اٌغــــٛكح.اٌؼٍّٟ ٚفمبً ٌّؼب١٠و أوبك١ّ٠ــــــــخ ٚػ١ٍّخ ػب١ٌـــــــــــــخ 

 انـــــشعانح:
ٚاٌزؼٍيي١ُ فييٟ  رؾَــــــــييـ١ٓ اٌزوث١ـــــييـخئػـــــــييـلاك وييٛاكه ِزقظظييخ ِٚإٍ٘ييخ ػ١ٍّــــــييـبً ٚروث٠ٛييبً ٌٍَّــــــييـبّ٘خ فييٟ       

وزبثخ ثؾٛس  اٌفبػٍــــــــــخ فٟفٟ ؽمً اٌغغواف١ب فؼلاً ػٓ ئػــــــلاك ثبؽضبد لــــــــبكهاد ػٍٝ اٌَّـــــــــبّ٘خ  اٌؼـــــــواقا

د ٔظو٠خ ٚرطج١م١خ رلػُ َِبه اٌؾووــــــخ اٌؼ١ٍّخ ٚاٌزوث٠ٛخ ثّـــــــــــب ٠زٕبٍــــــــت ِـــــغ كٚه اٌغبِؼخ فٟ ر١ّٕيخ لـــــيـلها

 اٌّغزّغ ِٚإٍــــَبرٗ. 

 :لأْــذافا
ئػــــــييييـلاك وييييٛاكه رله٠َيييي١خ ِزقظظييييخ ٚرأ١ٍ٘ٙييييب ٌوفييييل اٌّييييلاهً اٌّزٍٛييييطخ ٚالػلاك٠ـــــــييييـخ ثبؽز١بعبرٙييييب ِييييٓ رٍييييه 

 اٌىــــــــــــــٛاكه.

 ٚرط٠ٛوٖ.ئشــــــــــبػخ هٚػ اٌجؾش اٌؼٍّـــٟ ٚاٌؼًّ ػٍٝ رط٠ٛوٖ ثّب ٠َبُ٘ فٟ فلِخ اٌّغزّغ اٌؼوالٟ  

اٌزوث٠ٛييخ ٌٍقو٠غـــــــييـبد ويٟ ٠ييزّىٓ ِييٓ اٌزفبػيً اٌزوثييٛٞ ٚاٌزييأص١و الا٠غيبثٟ ِييغ ؽبٌجييبرٙٓ ثٕيبء اٌشقظيي١خ اٌؼ١ٍّــــــــيـخ ٚ 

 .ٚاٌّغزّــــــــــغ

رييٛف١و اٌّٙييبهاد اٌؼ١ٍّييخ ٌٍطبٌجييبد فييٟ اٌؾبٍييٛة ٚاٌقييوائؾ ٚٔظييُ اٌّؼٍِٛييبد اٌغغواف١ييخ ثشييىً ٠ّىييٕٙٓ ِييٓ هٍييُ ٚرؾ١ٍييً 

 بئ١خ ثّب ٠قلَ اٌلهاٍبد اٌغغواف١خ.اٌقوائؾ ٚرف١َو ٚرؾ١ًٍ اٌظٛه اٌغ٠ٛخ ٚاٌّوئ١بد اٌفؼ

ئٔؼييبط اٌفىييو اٌغغوافييٟ ٌييلٜ اٌطبٌجييبد ٚرّىييٕٙٓ ِييٓ ِؼوفييخ اٌظييٛا٘و اٌغغواف١ييخ ِييٓ ؽ١ييش فظبئظييٙب ٚرٛى٠ؼٙييب اٌّىييبٟٔ 

 ٚػلالبرٙب اٌّىب١ٔخ.

  اٌز١ّٕخ اٌشبٍِخ.شؾن ّ٘خ اٌطبٌجبد ٌلإفبكح ِٓ ػلالخ ػٍُ اٌغغواف١ب ِغ اٌؼٍَٛ الافوٜ ٚاٍزقلاَ ٘نٖ اٌؼلالخ ٌٍَّبّ٘خ فٟ 

 اٌزفبػـــــــــً ِغ ِإٍـــــــــَبد اٌّغزّغ اٌوٍــــــــ١ّخ ٚغ١و اٌو١ٍّــــيـخ ِيٓ فـــــــــيـلاي ػميل اٌّيإرّواد ٚإٌــــــيـلٚاد

 ٚرؾم١ك الثلاع.ٚاٌـــــلٚهاد اٌزله٠ج١ــــــخ ٚرمل٠ُ الاٍزـــشبهاد ثّب ٠زٕبٍت ِغ كٚه اٌغبِؼـــــــخ فٟ ر١ّٕــخ اٌّؼوفـــــــــخ 
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 ((للقسمالهيكل التنظيمي ))

 بالكلية: الاتصال-أ
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ي القسم:  –ب 
 
 الهيكل الإداري والعلمي ف
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 سؤعاء قغى الجغشافٍح يُز انتأعٍظ

 انتخصص انفترج

انذسرح 
 خ الاعى انؼهًٍح

 1 ػجل الله ٍبٌُ اٌّبٌىٟ اٍزبم اٌغغواف١خ اٌطج١ؼ١خ 2013-2011

 2 اؽّل عبٍُ محمد اٌؾَبْ اٍزبم إٌّبؿعغواف١خ  2017-2013

 3 ئثوا١ُ٘ ػٍٟ ك٠ٛاْ اٍزبم اٌغغواف١خ اٌيهاػ١خ 2017- 2021

 4 اؽّل عبٍُ محمد اٌؾَبْ اٍزبم عغواف١خ إٌّبؿ 2021 -2023

 5 ٓ ف١ٌ١ّػٍٟ ؽَ أٍزبم َِبػل عغواف١خ إٌمً 2023

 6 ِب٘ٛ كمحمد اؽق١ـ  أٍزبم َِبػل اٌغغواف١خ اٌطج١ؼ١خ 2023 -2024

 7 اؽّل عبٍُ محمد اٌؾَبْ أٍزبم  عغواف١خ اٌّلْ 2025 - 2026

 

 

 

2125-2124الذٍكهٍح انؼهًٍح نقغى الجغشافٍح نؼاو   

 اٌزفبط١ً اٌؼلك

 ػلك ؽٍجخ اٌلهاٍبد الأ١ٌٚخ 432

 ػلك ؽٍجخ اٌلهاٍبد اٌؼ١ٍب 6

 ػلك اٌزله١َ٠ٓ ؽَت إٌَخ اٌؼ١ٍّخ ٚفك اٌّؼبكٌخ 37
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قغى الجغشافٍح حغة الدشتثح انؼهًٍحتذسٌغين   

 خ الدشتثح انؼهًٍح  الاعى  انتخصص انؼاو  انتخصص انذقٍق  الدلاحظاخ 

 

 2 اٍزبم ١ّٔو ٔن٠و ِواك  عغواف١خ  ع١ِٛٛهفٌٛٛعٟ

 

 3 اٍزبم فٙل ِيثبْ فياه عغواف١خ  عغواف١خ ١ٍب١ٍخ 

 

 4 اٍزبم ئثوا١ُ٘ ػٍٟ ك٠ٛاْ  عغواف١خ  عغواف١خ ىهاػ١خ 

 

 5 اٍزبم اؽّل عبٍُ محمد عغواف١خ  عغواف١خ إٌّبؿ 

 

 6 اٍزبم ػجل اللهػٍٟ ٔبطو  عغواف١خ  ث١ئخ ٚرٍٛس 

 

 7 اٍزبم محمد ىثبهٞ ٌِٛٔ عغواف١خ  عغواف١خ ١ٍب١ٍخ 

 7 اٍزبم َِبػل الاء ػجل الاِبَ ػجل اٌي٘وح  اٌٍغخ الأى١ٍي٠خ  اٌٍغخ الأى١ٍي٠خ  

 

 8 أٍزبم َِبػل  اِبٟٔ ؽ١َٓ ػجل اٌوىاق عغواف١خ  عغواف١خ ٔمً 

 

 9 أٍزبم َِبػل   ٍٙب ١ٌٚل ِظطفٝ عغواف١خ  رٍٛس ٚث١ئخ 

 

 21 أٍزبم َِبػل  ِورؼٝ ِظفو ٍٙو عغواف١خ  عغواف١خ اٌّلْ 

 

 22 أٍزبم َِبػل  شنٜ اؽّل ػ١َٝ ربه٠ـ  ربه٠ـ لل٠ُ 

 

 23 أٍزبم َِبػل ػٍٟ ؽ١َٓ ف١ٌّ عغواف١خ  عغواف١خ إٌمً 

 

 24 أٍزبم َِبػل  محمد ؽق١ـ ِب٘ٛك  عغواف١خ  عغواف١خ ؽج١ؼ١خ 

 

 25 أٍزبم َِبػل  ِٙب شبوو عجو عغواف١خ  عغواف١خ إٌمً 

 

 26 أٍزبم َِبػل ١ِضُ ػجل اٌؾ١َٓ عغواف١خ  عغواف١خ اٌيهاػ١خ 

 

 27 أٍزبم َِبػل ٚائً لبٍُ هاشل  الزظبك  الزظبك 

 27 ِلهً ٔؼ١ُ غؼجبْا٠ّبْ  عغواف١خ عغواف١خ اٌّلْ 

 28 ِلهً اؽّل ٍواط عبثو عغواف١خ عغواف١خ اٌّلْ 

 

 29 ِلهً ٍٕلً طج١ؼ محمد  ربه٠ـ  ربه٠ـ اٍلاِٟ

 

 31 ِلهً ِبعلح ػجلالله ؽب٘و عغواف١خ  عغواف١خ اٌّلْ 

 

 32 ِلهً أؼبَ ػجل اٌؼظ١ُ شب١٘ٓ  ربه٠ـ  ربه٠ـ ؽل٠ش

 

 33 ِلهً فبؽّخ ػن٠ت ٌفزخ رو٠ـ  ربه٠ـ ِؼبطو

 

 34 ِلهً  فبك٠خ ٠ؼىٛة ٠ٍٛف ربه٠ـ  ربه٠ـ ِؼبطو

 

 35 ِلهً ك١ٔب ١ٌٚل ىاعٟ ربه٠ـ  ربه٠ـ ئٍلاِٟ 

 

 36 ِلهً َِبػل هٔل ػجل اٌوػب ػجل اٌقبٌك ئؽظبء  ئؽظبء

 

 37 ِلهً  ؽَٕخ فيػً ِٛاىٞ عغواف١خ  عغواف١خ اٌيهاػ١خ 

 

 37 ِلهً اؽّل ػجل اٌوىاق عؼٛ  عغواف١خ  عغواف١خ اٌَىبْ 

 

 38 ِلهً ؽٕبْ اؽّل ػجل اٌىو٠ُ  عغواف١خ  عغواف١خ اٌج١ئخ  

 

 39 ِلهً َِبػل  فبؽّخ أ٠ٛة ٠ؼمٛة عغواف١خ  عغواف١خ اٌظٕبػخ 
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 41 ِلهً َِبػل  ى٠ٕت طبئت ػجل الا١ِو عغواف١خ  ع١ِٛٛهفٌٛٛعٟ

 

ٔظُ ِؼٍِٛبد 

 عغواف١خ  عغواف١خ 
 42 ِلهً َِبػل ش١ّبء ف١وٞ ىا٠و

 

 43 ِلهً َِبػل ٔجب وو٠ُ اؽّل عغواف١خ  عغواف١خ ِٕبؿ 

 

عغواف١خ إٌمً 

 عغواف١خ  اٌؾؼوٞ 
 44 ِلهً  طفب هؽ١ُ ِفزٓ

 

 45 ِلهً َِبػل ؽ١ٕٓ طبكق ػجل اٌؼجبً  عغواف١خ  ِٛاهك ِبئ١خ 

 

عغواف١خ إٌمً 

 عغواف١خ  اٌؾؼوٞ 
 46 ِلهً َِبػل ى٠ٕت اؽّل عبٍُ

 

 47 ِلهً َِبػل ٍغٝ ٠ب١ٍٓ ٠ٌٛٔ عغواف١خ  عغواف١خ إٌّبؿ 

 

 47 ِلهً َِبػل فبؽّخ عّؼخ ِطوٚك عغواف١خ  عغواف١خ اٌيهاػخ 

 

 

 ػذد انتذسٌغٍين حغة الدشتثح انؼهًٍح 
 خ اعتار اعتار يغاػذ يذسط يذسط يغاػذ

9 20 10 4 2 
 السجسؾع 37

 

 

 م رس مساعت 
 م رس

 استاذ مساعت 
 استاذ

9 
12 

10 

6 

 اعت ا  الت رٌسٌٌن حسب المرترة العلمٌة  

 استاذ استاذ مساعت  م رس م رس مساعت 
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 و2125–2124 انجاصْا الدخطط انتذسٌغٍين بحٕث

 تاريخ الانتياء تاريخ البجء البحثعشؾان  اسؼ التجريدي ت

تاثيخ العؾامل الجغخافية عمي تمؾث السياه والخواسب القاعية في  د. نسيخ نحيخ مخادأ. 1
 02/8/0202 2/9/0202 مجخى شط العخب بالسؾاد الشفظية

 الابعاد الجيؾ اقترادية لسبادرة د. فيج مدبان  دارأ. 2
 السسخ الاقترادي الججيج وانعكاساتيا عمي العخاق 

2/9/0202 02/8/0202 

 د. أاخاليؼ عمي ديؾانأ. 3
التؾزي  الجغخافي لال الحديؽ عمية الدلام وأنراره في معخكة 

 02/8/0202 2/9/0202 كخبلاء مؽ  لال مؽ  لال زيارة وارث

ومجد بقاء السشغؾمات اثخ التغيخ السشا ي في تغيخ تكخار  ا.د احسج جاسؼ محمد 
 الزغظية الدظحية الستجاورة فؾق العخاق

اثخ تغيخ السشاخ في طؾل مجة سيظخة السشغؾمات الزغظية  02/8/0202 2/9/0202
السخافقة لمسخاكد الثانؾية لسشخفض  ىكتؾباسكال 222لمسدتؾى 

اليشجي الإقميسية والسحمية عمي مشظقة الذخق الأوسط  لال 
 فرل الريف )مذتخك(

التبايؽ السكاني لمسؾارد الظبيعية السعجنية في تخب محافغة  د. عمي ناصخ عبج الله أ. 5
 02/8/0202 2/9/0202 البرخة وإمكانات استثسارىا

   مجازة مخضيا مؤنذ د. محمد زباري أ.م. 6

د. ألاء عبج الامام عبج أ.م. 7
 الدىخة

Gollege major and English reading fluency 

of Iraq 

 

2/9/0202 02/8/0202 

You want to be doctored take my advice 

The morales of mouslym women hazrt 

Fatima al Zahra the perfect role model 

Gender .politeness and  intonation in Iraqi 

arabic  

Rising tones in Iraq Arabic 

A path way to writing a good academic paper( 

Book Review)وزجخ الأٍزبم اٌَّبػل رمٜٛ هاشل عّؼخ 

   الجيشية القجيسةالسقجس السقتؾل في الأديان الدساوية والسعتقجات  أ.م.د. شحى احسج عيدي 9
 02/8/0202 2/9/0202 تمؾث التخب بعشرخ الخصاص في مجيشة البرخة  د. سيا وليج مرظفي 10
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   تقييؼ جؾدة اليؾاء دا ل السدكؽ في مجيشة البرخة 
   الاثار البيئية لمتمؾث الزؾضائي في مجيشة البرخة 

11 

 د. مختزي مغفخ سيخأ.م.

الجغخافية في التحميل الكسي لسخاكد الجفاع تظبيق نغؼ السعمؾمات 
 السجني في مجيشة البرخة

2/9/0202 02/8/0202 
 

 التبايؽ السكاني لكيؼ الأراضي الدكشية في مجيشة اليارثة 
التحميل السكاني لمحؾادث السخورية في السخاكد الحزخية لسحافغة 

 0200-0220البرخة 
في انتاج نسؾذج الارتفاع الخقسي دور نغؼ السعمؾمات الجغخافية 

 في محافغة ميدان
 تأليف كتاب استعسالات الأرض الحزخية ايؽ الشغخية والتظبيق
التحميل السكاني لتغيخ استعسالات الأرض الدكشية في مجيشة 

 البرخة تأليف كتاب
   مخور محافغة البرخة ة ظة تؾزي  السؾارد البذخية السجيخي د. عمي حديؽ  سيذ أ.م. 
 02/8/0202 2/9/0202 دراسة عمسية لتظؾيخ مادة جخائؼ البعث 
   0202تحميل أكاديسي لسؾازنة محافغة البرخة الاتحادية  12

 د. محمد أطخيخ ماىؾدأ.م. 13
تؾعيف التقشيات الجيؾ مكانية لجراسة الحداسية البيئية لمترحخ 

 02/8/0202 2/9/0202 في محافغة البرخة

 دور الشقل الشيخي في تشسية الاقتراد السحمي لسحافغة البرخة د. ميا شاكخ جبخأ.م. 14
 2/9/0202 02/8/0202 

 وائل قاسؼ راشجم. 15

التحميل الاقترادي لسذاري  صشاعة العدل الغحائية في أاؾ 
 الخريب محافغة البرخة

2/9/0202 02/8/0202 
الدراعة السائية وأثخىا في التشسية  الأنغسة الرشاعية الحجيثة في

 السدتجامة
الإيخادات الرشاعية الشفظية وأثخىا في أداء الدؾق السالي لجول 

 0202-0200مجمذ التعاون الخميجي 
 02/8/0202 2/9/0202 دور الحكاء الرشاعي في تشسية الدياحة في محافغة البرخة د. أيسان نعيؼ غزبانم. 16

التشسية السدتجامة في الجانب الدكشي  تلسؤشخا تحميل جغخافي  
 02/8/0202 2/9/0202 لسحافغة البرخة

العؾامل السؤثخة عمي انذا ء السجسعات الدكشية العسؾدية في  د. احسج سخاج جااخم. 17
 02/8/0202 2/9/0202 مجيشة البرخة
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الدمؾك الاجتساعي لدكان السشاطق العذؾائية واثخة في التشسية 

 الحزخية لسجيشة البرخة

احتكار رجال الجولة لمسؾاد الغحائية  لال حكؼ الغاىخ الاعد لجيؽ  د. سشجس صبيح محمدم. 18
 ه  200-222الله الفاطسي  لال الفتخة 

2/9/0202 02/8/0202 

التحميل السكاني لإمكانات التشسية الخيفية السدتجامة في قزاء  م.د. ماججة عبجالله طاىخ 19
 الجيخ في محافغة البرخة 

2/9/0202 02/8/0202 

   2994-2992الدياسية الخارجية لخالجة ضياء  م.د فاطسة عحيب جسعة 20

 

 د.فادية يعكؾب يؾسف.

الاجتساعية لمجامعة وأثخىا في  ةالتظؾر التاريخي لمسدؤولي
 02/8/0202 2/9/0202 التشذئة الاجتساعية

21 
 ىجخة الكفاءات العمسية مؽ العخاق مؽ وجية نغخ تاريخية

 قخاءة تاريخية لاسباب اليجخة والشدوح لحوي الإعاقة مؽ العخاق 02/8/0202 2/9/0202
 

 د. حدشة  دعل مؾازي م. 22
الجيشي دراسة تحميمية لخرؾصياتيا وسشجىا زيارة وارث في الفكخ 

 02/8/0202 2/9/0202 في ضؾء القخان والدشة
 إثخ درجة الحخارة في انتاج الجواجؽ في محافغة البرخة

-2990التخكيب الشؾعي والعسخي لقزاء اليارثة والجيخ لعامي  ؾد. احسج رزاق جعم. 23
0200 

2/9/0202 02/8/0202 

 عبج العغيؼ شاىيؽ انعامم. 24

لال اشغلادش قمؾلانا عبج الحسيج  ان اياشاني ودورة في است
 2902عام 

ايؽ اليشج وبشغلادش وأثخىا عمي العلاقات  الخلافيةالقزايا  02/8/0202 2/9/0202
 السذتخكة قزية لاجئي شاكسا انسؾذجا  

وأثخىا في العلاقات اليشجية  قزية لاجئي ىزبة شياغؾنغ
 2902-2920الباكدتانية 

 02/8/0202 2/9/0202 مكانة السخأة الاجتساعية في ديانات السذخق الإسلامي  دنيا وليج زاجي  25

 حشان احسج عبج الكخيؼ 26
دراسة التغيخات البيئية لجؾدة نيخ شط العخب جشؾب العخاق 

 الاطيافباستخجام الاستذعار عؽ بعج متعجد 
 

2/9/0202 02/8/0202 

   طالبة دكتؾراه رنج عبج الخضا  27

 02/8/0202 2/9/0202 صشاعة الؤلؤ الدراعي واىسيتة الاقترادية لمعالؼ  فاطسة أيؾب يعقؾب 28
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 زيشب صائب عبج الأميخ 29

الكذف عؽ التشذيط التكتؾني لحؾض وادي الجاجبة في لسحافغة 
 الجيسؾرفؾلؾجيةالبرخة باستخجام السؤشخات 

الجلالات الييجرولؾجية لخرائص الذبكة الشيخية في حؾض شط  02/8/0202 2/9/0202
 العخب 

 مخور محافغة البرخة ة ظة تؾزي  السؾارد البذخية السجيخي  
اثخ التغيخ السشا ي في تغيخ تكخار ومجد بقاء السشغؾمات  نبأ كخيؼ احسج  30

 فؾق العخاق مذتخك الزغظية الدظحية الستجاورة
2/9/0202 02/8/0202 

   السلائسة السكانية لمسجارس الحكؾمية في مجيشة القخنة شيساء  يخي زايخ 31
 02/8/0202 2/9/0202 الكفاءة الؾعيفية لمسجدخات في مجيشة البرخة صفا رحيؼ مفتؽ 32
   تقييؼ صلاحية السياه في شط العخب وصلاحيتيا للاستخجامات  00

-0220التبايؽ الكسي لمسحاصيل الدراعية في قزاء القخنة  فاطسة جسعة مظخود 00
0202 2/9/0202 02/8/0202 
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 الذٍكهٍح انفٍُح نقغى الجغشافٍا
 

انذسرح  انشٓادج الاعى خ
 انٕظٍفٍح

انتخصص 
 انؼهًً

 الدلاحظاخ تّ ٌقٕو انزي انؼًم

  سكختارية تاريخ مجيخ اقجم بكالؾريؾس تساضخ محمد 2

 مجاز دراسيا   سكختارية جغخافية رئيذ ملاحغيؽ بكالؾريؾس عقيل ناصح حديؽ 0

 

 الدلاك انفًُ نهذسراخ انشاغشج

 خ انذسراخ انشاغشج انؼذد الدطهٕب الدإْم انؼهًً انؼذد ٔفق الحارح الذٍكهٍح
 1 مجرس مداعج  4 الاحراء 1
ماجدتيخ الجغخافية التظبيكية /  1

 تخبة وتشسية مدتجامة 
 2 مجرس مداعج  3

ماجدتيخ الجغخافية الظبيعية /  1
 الجيؾمؾرفؾلؾجية 

 3 مجرس مداعج  4

 4 معاون ملاحظ  7 بكالؾريذ  1
 

 

 

 

 

 



 

 

21 

 انٕحذاخ انفٍُح في قغى الجغشافٍح

انؼذد 
 الدتٕفشج

تقٍُاخ(  )مختبرَٕع انٕحذج انفٍُح  َٕع الدؼذاخ الدتٕفشج  خ 

28 DELL - Ci5 1 اجيدة حاسؾب 
1 GARMIN 78S GPS 2 جياز 
1 Topcon Total Station 3 جياز 
 4 عجمة قياس السدافة 10000متخ  2
 5 شخيط كتاني لكياس السدافة 100متخ  1
 6 جياز قياس السدافة ليدري  100متخ  1

 
 

   الانجاصاخ انؼهًٍح نقغى الجغشافٍح 

 خ َٕع الانجاص انؼذد
 1 بحؾث سكؾباس وكلارنيت 4

 2 بحؾث عمسية عالسية غيخ متؾفخ
 3 بحؾث محمية 108
 4 بحؾث عخبية 2

 5 بحؾث مذتخكة م  اجانب غيخ متؾفخ
 6 اخاء اقتخاع غيخ متخفخ
 7 جائدة يؾم العمؼ غيخ متؾفخ

 8 الكتب السؤلفة 4
 9 الفرؾل في الكتاب السؤلف غيخ متؾفخ
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 الجغشافٍح نقغىػذد انطلاب 
 انذساعاخ الأٔنٍح:-أ

  

 

 

 

 

 

 0202 -0200عجد الظلاب 
 ت السخاحل عجد الظمبة

 1 الأولي 138
 2 الثانية 112
 3 الثالثة 90
 4 الخابعة 152

 السجسؾع 492
 

 0200 – 0200عجد الظلاب 
 ت السخاحل عجد الظمبة

 1 الأولي 110
 2 الثانية 102
 3 الثالثة 161
 4 الخابعة 103

 السجسؾع 476

 0202-0202عجد الظلاب 
 ت السخاحل عجد الظمبة

 1 الأولي 99
 2 الثانية 132
 3 الثالثة 109
 4 الخابعة 92

 السجسؾع  432
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 0200 - 0202عجد الظلاب 
 ت السخاحل عجد الظمبة

 1 الأولي 96
 2 الثانية 159
 3 الثالثة 102
 4 الخابعة 143

 السجسؾع  500
 

 ب: انذساعاخ انؼهٍا: 

 دكتٕساِ يارغتير 
 لا ٌٕرذ 13

 
 و2125–2124ٔانقاب الدغإٔنين ػٍ كم ٔحذج ئداسٌح تقذو انذػى غير الأكاديمً نهقغى  أسماء -

 يغإٔل انشؼثح الاعى
 شؤون الظمبة م.د سشجس صبيح محمد
 السكتبة مختزي حسيج رشيج
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 و(2125-2124نهؼاو انذساعً )انؼششج الأٔائم انطهثح 
 الدشحهح الأٔلى:

 انترتٍة انتقذٌش الدؼذل اعى انطانثح الدشحهح خ
 الاولي جيج ججا   80 اتؾل عبج الأميخ جؾيج محدؽ الاولي 1
 الثانية جيج ججا   828800 دنيا ىيثؼ حدؽ اؾشي الاولي 2
 الثالثة جيج ججا   828229 نجؾد احسج  الج حاتؼ الاولي 3
 الخابعة جيج 098492 ميذ عجي ىاشؼ حدؽ الاولي 4
 الخامدة جيج 098440 ندخيؽ ىيثؼ حامج الاولي 5
 الدادسة جيج 008008 رحسة مخمص مجبل ىادي الاولي 6
 الدابعة جيج 049909 نبأ عبج الكخيؼ عبؾد ااخاليؼ الاولي 7
 الثامشة جيج 049222 زيشب شعبان محمد الاولي 8
 التاسعة جيج 029202 ماجج ياسيؽ حشغلثخية  الاولي 9

 العاشخة جيج 029222 مخوة نؾري محمد احسج الاولي 11
 الدشحهح انخاٍَح:

 انترتٍة انتقذٌش الدؼذل اعى انطانثح الدشحهح خ
 الاولي جيج ججا   849002 شيج وليج عمي الثانية 1
 الثانية جيج ججا   829002 زىخاء حسيج غانؼ الثانية 2
 الثالثة جيج ججا   809280 ليفاء ضيجان حخب الثانية 3
 الخابعة جيج ججا   80 فاطسة  الج رسؽ الثانية 4
 الخامدة جيج ججا   829422 اشيؽ عؾاد مشجيل الثانية 5
 الدادسة جيج ججا   829002 زىخاء عمي حديؽ الثانية 6
 الدابعة جيج 089822 عديد عبج الخضااميشة ماىخ  الثانية 7
 الثامشة جيج 009800 مخوة مقجام محمد الثانية 8
 نبأ سجاد عيدي الثانية 9

 ىجى صلاح جبار 
049802 
049802 

 جيج
 جيج

 التاسعة
 مكخر التاسعة

 العاشخة جيج 049222 فاطسة حدؽ غائب الثانية 11
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 الدشحهح انخانخح:
 انترتٍة انتقذٌش  اعى انطانثح الدشحهح خ
 الاولي جيج ججا   949202 زيشب محمد تالي الثالثة 1
 الثانية جيج ججا   889220 ىجى  الج  دعل         الثالثة 2
 الثالثة جيج ججا   809224 شيج حديؽ عمي الثالثة 3
 الخابعة جيج ججا   849288 زىخاء عبج الخضا محمد الثالثة 4
 الخامدة جيج ججا   809909 نخجذ قاسؼ ناصخ الثالثة 5
 الدادسة جيج ججا   829800 نؾر صباح عداف الثالثة 6
 ام البشيؽ ناىي ىاشؼ الثالثة 7

 ليفاء جؾاد كاعؼ
829028 
829028 

 جيج ججا  
 جيج ججا  

 الدابعة
 مكخر الدابعة

 الثامشة جيج 099222 زيشب رائج اسساعيل الثالثة 8
 التاسعة جيج 099020 اسخاء نبيل عمي  مف الثالثة 9

 العاشخة جيج 009822 زيشب عساد حاتؼ الثالثة 11
 

 الدشحهح انشاتؼح:
 انترتٍة انتقذٌش الدؼذل اعى انطانثح الدشحهح خ
 الاولي جيج ججا   899092 اشيؽ حدؽ عبج الامام الخابعة 1
 الثانية جيج ججا   829498 مشي احسج سمسان سعؾد الخابعة 2
 الثالثة جيج ججا   809222 نجى نعسان يعقؾب الخابعة 3
 الخابعة جيج 099842 ماىخ عبج الخحيؼدانية  الخابعة 4
 الخامدة جيج 099242 ايجاء صالح حديؽ الخابعة 5
 الدادسة جيج 089228 زيشب سامي زباري  الخابعة 6
 الدابعة جيج 089000 فاطسة  الج كاعؼ الخابعة 7
 الثامشة جيج 009882 روان حيجر محمد الخابعة 8
 التاسعة جيج 049498 حؾراء رياض نؾري  الخابعة 9

 العاشخة جيج 049000  تام صباح ياسخ الخابعة 11
 

 



 

 

26 

 و2125-2124الدٕاد انذساعٍح

 أ. الدشحهح الأٔلى:                                  الأٔنٍح:     انذساعاخ 

 والمقب العمسي لتجريديأسؼ ا الجراسية السادة ت

 الداعات عجد
مجسؾع 
 الداعات

 عجد
 الشغخي  الؾحجات

العسمي 
 والتظبيقي

 0 0 2 0 م. م. زيشب صائب عبج الاميخ  عمؼ اشكال سظح الارض 2
عمؼ الخخائط والاستذعار عؽ  0

 بعج
 0 2 0 0 م.م. شيساء  يخي زايخ 

 0 0 2 2 م.م. رنج عبج الخضا  مبادئ الحاسؾب 0
 0 2 2 2 م.م. فاطسة عبؾد  المغة العخبية 2
 2 0 2 0 عبيج . رجاء  ميلم.د أصؾل التخبية والتعميؼ 2
العخاق والؾطؽ العخبي  تاريخ 4

 القجيؼ
 2 0 2 0 م.د. شحى احسج عيدي 

 0 0 2 0 د. حدشة  دعل مؾازي  الجغخافية الحيؾية 0
 2 0 2 0 م.د. سارة إاخاليؼ احسج عمؼ الشفذ التخبؾي  8
 0 0 2 0 أ. د. احسج جاسؼ محمد عمؼ الظقذ والسشاخ   9
 0 0 2 0 م.م سجي ياسيؽ يؾنذ الأقاليؼ الجافةجغخافية  22
 2 0 2 0 م.م زيشب احسج جاسؼ جغخافية افخيكيا واستخاليا   22
 0 2 2 2 أ.م.د. آلاء عبج الامام  المغة الانكميدية 20
مبادئ حقؾق الاندان  20

 والجيسقخاطية
 0 2 2 2 زاجي م.د دنيا وليج

 22  2 20 السجسؾع
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 ب.الدشحهح انخاٍَح:                                                          

 والمقب العمسي التجريدي اسؼ الجراسية السادة ت
 الداعات عجد

مجسؾع 
 الداعات

 عجد
العسمي  الشغخي  الؾحجات

 والتظبيقي
 0 0 2 2 احسج م.م. نبأ كخيؼ عمؼ السشاخ التظبيقي   2
 2 0 - 0 م.م. صفا رحيؼ مفتؽ جغخافية اوراسيا 0
 عمؼ الاشكال الارض 0

 التظبيقي
 0 0 2 2 م.م. زيشب صائب عبج الاميخ

 0 0 2 2 م.د. احسج سخاج جااخ جغخافية تشسية وتخظيط 2
 0 0 2 2 أ.د. صفية شاكخ الشفط والظاقة 2
 2 0 - 0 م.م. احسج رزاق جعؾ جغخافية الدكان  4
 0 0 2 2 ا.م.د محمد اطخيخ ماىؾد تقشيات جغخافية 0
 0 2 - 2 ا.م.د. آلاء عبج الامام  ةالمغة الانكميدي 8
تاريخ الجولة العخبية  9

 الاسلامية
 2 0 - 0 م. د. سشجس صبيح محمد

 2 0 - 0 م..سارة جبار سمسان تعميؼ ثانؾي وادارة تخبؾية 22
 2 0 - 0 م.د. سارة إاخاليؼ احسج عمؼ الشفذ الشسؾ 22
م.م. حشيؽ صادق عبج  عمؼ الييجرولؾجي 20

 العباس
2 2 0 0 

 0 0 2 2 م. م. شيساء  يخي زايخ عمؼ الخخائط السؾضؾعية 20
د. فادية يعقؾب+ م.م شيخيؽ  جخائؼ حدب البعث 22

 فيرل
2 - 2 0 

 0 0 2 2 أيسان نعيؼ غزبانم. د.  جغخافية الخيف 22
 28 00 8 29 السجسؾع
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 د. الدشحهح انخانخح:                                                                

والمقب  التجريدي اسؼ الجراسية السادة ت
 العمسي

 الداعات عجد
مجسؾع 
 الداعات

 عجد
 الشغخي  الؾحجات

العسمي 
 والتظبيقي

 2 0 - 0 م. م. فاطسة أيؾب يؾسف  جغخافية الرشاعية 2
 2 0 - 0 أ.د. ااخاليؼ عمي ديؾان جغخافية الدراعة 0
 2 0 - 0 م.م احسج رزاق جعؾ جغخافية الأمخيكيتيؽ 0
 0 2 - 2 أ.م.د. آلاء عبج الامام المغة الانكميدية 2
 2 0 - 0 عبيج م.د. رجاء  ميل ارشاد وصحة نفدية  2
 2 0 - 0 إاخاليؼ  ةم. د. سار  مشاىج وطخائق تجريذ 4
 0 0 2 2 م.د. ماججة عبج الله طاىخ  جغخافية الدياحة 0
 2 0 - 0 م.د. مختزي مغفخ سيخ جغخافية السجن 8
 0 0 2 2 م. وائل قاسؼ راشج احراء جغخافي 9
 0 0 2 2 م.م. حشان احسج عبج الكخيؼ الظبيعيةجغخافية السؾارد  22
 0 0 2 2 م.م. نبأ كخيؼ احسج  عمؼ السشاخ التفريمي 22
 0 0 2 2 م.م. حدشة  دعل مؾازي  جغخافية التخبة 20
تاريخ العخاق والؾطؽ العخبي  20

 والسعاصخ الحجيث
أنعام عبج العغيؼ  د م.

 شاىيؽ
 عحيب + م.د فاطسة

0 - 0 2 

 0 0 2 2 أ.د. احسج جاسؼ محمد  البحث الجغخافيطخائق  22
 28 00 4 02 السجسؾع
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 د. الدشحهح انشاتؼح:                                                                

والمقب  التجريدي اسؼ الجراسية السادة ت
 العمسي

 الداعات عجد
مجسؾع 
 الداعات

 عجد
العسمي  الشغخي  الؾحجات

 والتظبيقي
 2 0 - 0 م.د. ميا شاكخ جبخ جغخافية العخاق 2

م. حشان احسج عبج 2م جغخافية الؾطؽ العخبي 0
 2 0 - 0 الكخيؼ

جغخافية الشقل  0
 2 0 - 0 أ. م .د. عمي حديؽ والسؾصلات والتجارة

 2 0 - 0 أ.م.د. سيا وليج الفكخ الجغخافي 2

نغؼ السعمؾمات الجغخافية  2
GIS 0 0 2 2 د. محمد طخيخ ماىؾد2أ.م 

 2 0 - 0 أ. د. فيج مدبان  دار جغخافية سياسية 4

جغخافية البحار  0
 0 0 2 2 ا.د نسيخ نحيخ والسحيظات

عبج الدىخة أ.م.د. ناىجة  قياس وتقؾيؼ 8
 2 0 - 0 اجر

أ.م. د. ىشاء عبج الشبي  التخبية العسمية  9
 0 0 0  كبؽ

م. د. ماججة عبج الله  الجغخافية الاجتساعية 22
 2 0 2 2 طاىخ

 0 0 2 2 م. د. احسج سخاج جااخ جغخافية الخجمات 22
 0 0 2 2 أ.م.د. عمي ناصخ عبج الله ايئة وتمؾث 20
 0 0 0   بحث تخخج 20

 22 00 9 28 السجسؾع
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 انذساعاخ انؼهٍا: 
 انتطثٍقٍح(الدارغتير: )الجغشافٍح 

 انفصم انذساعً الأٔل

 اعى انتذسٌغً ػذد انٕحذاخ الدادج انذساعٍح  خ
 ا.د. احسج جاسؼ محمد 0 السشاخ الذسؾلي وتظبيقاتو 2
 ا.د. محمد اطخيخ ماىؾد 0 الخخائط الخقسية والاستذعار عؽ بعج 0
 ا.د. فيج مدبان  دار 0 التظبيقات الحجيثة في الجيؾبؾلتيػ 0
 ا.م.د. عمي حديؽ  سيذ 0 الشقل في جشؾب العخاقمذكلات  2
 ا.د. عمي ناصخ عبج الله 0 التغيخات البيئية في جشؾب العخاق 2
 ا.م.د. آلاء عبج الامام عبج الدىخة مدتؾفي نرؾص إنكميدي  4

 د. ريدان عبج الامام                 0  الإحراء والشسحجة
 20 السجسؾع 

 انفصم انذساعً انخاًَ                                                      

 اسؼ التجريدي عجد الؾحجات السادة الجراسية ت
 ا.د. إاخاليؼ عمي ديؾان 0 التشسية الدراعية في جشؾب العخاق 2
 ا.د عباس دواس 0 مشيج البحث العمسي 0
 ا.م.د. ميا شاكخ جبخ 0 الشقل وتظبيقاتو في التشسية السدتجامة 0
 ا.م.د. سيا وليج مرظفي 0 التمؾث البيئي وتظبيقاتو 2
 ا.م.د. مختزي مغفخ سيخ 0 استعسالات الأرض الحزخية 2
 أ.د. فيرل عبج مشذج  0 طخائق تجريذ  4

 20 السجسؾع

 انذكتٕساِ:)لا ٌٕرذ(
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 يؼاٌير الاػتًادٌح
 الدؼشفح انتخصصٍح ٔانترتٌٕح()رذٔل انتقٍٍى انزاتً نهًؼٍاس الأٔل  -1

 الدقذيح: 
يُعج معيار السعخفة التخررية والتخبؾية مؽ السختكدات الأساسية في ضسان جاؾدة مخخجاات الكمياات التخبؾياة8 اذ يعشاي ىاحا السعياار بكيااس     

ة مدتؾى تسكؽ الظالب مؽ السعارف والسيارات والاتجاىات السختبظة اتخررو العمسي والتخبؾي8 كسا يخكد عمي تؾافاق محتاؾى الباخامج الاكاديسيا
الشساؾ    العالسية السعتسجة8 وقجرتيا عمي تدويج الظمبة بالأسذ التخبؾياة والشفداية والبحثياة التاي تسكاشيؼ ماؽ تظاؾيخ العمسياة التعميسياة وتعديادم

 السعخفي والسيشي لمستعمسيؽ.   
 التخررية(: SPAالعشرخ الأول: السحتؾى السعخفي لمبخنامج الأكاديسي )معاييخ 

 ابخنامج الكميات التخبؾية فيسا  عسيقا  في السعارف والسيارات والاتجاىات الستعمقة بسقخرات التخرص العمسي.يغيخ الظالب السمتحق 
 التخميد الجليل درجة السظابقة/ )تؾفخ الجليل( السؤشخ

متؾفخ الي  متؾفخ
 حج ما

غيخ 
 متؾفخ

يتسكؽ الظالب مؽ السعارف  2.2.2
 والسيارات والاتجاىات

بسقخرات التخرص الستعمقة 
 العمسي

والسقخر لمقدؼ  الأكاديسيدليل وصف البخنامج . 2   ☑
 .العمسي يبيؽ فيو السؾاد الجراسية التخررية

 (2)د 2.2.2

والسقاخر لمقداؼ  الأكااديسيدليال وصاف البخناامج  .0
 .العمسي يبيؽ فيو اىجاف ومخخجات البخنامج

 (2)د 2.2.2

والسقااخر لمقدااؼ  الأكاااديسيدلياال وصااف البخنااامج . 0
صااة عااجد الداااعات لاالعمسااي مخفااق بجااجول يباايؽ  

الشغخية والعسمياة لمساؾاد الجراساية فاي القداؼ العمساي 
فياااو عاااجد الدااااعات العسمياااة عاااؽ  للا تقاااعماااي ان 

 .مؽ مجسؾع الداعات التخررية الكمي %15

 (2)د 2.2.2

تتؾافاااااق  راااااائص البخناااااامج  2.2.0
القداؼ الأكاديسي ومحتاؾاه فاي 

العمسااي ماا  السعاااييخ العمسياااة 
السعتسجة في الأقداام السشااعخة 

 بكميات الجامعات الخصيشة

. دليل وصف البخنامج الأكاديسي ا خ لقدؼ عمسي 2  ☑ 
في احاجى الكمياات فاي الجامعاات الخصايشة الحاصامة 
عمااي ترااشيفات عالسيااة ويفزاال ان تكااؾن الجامعااة 

العالسياة  الحاصل عمي مخاتب متقجمة في الترشيفات
 لمتخررات الاكاديسية. 

2.2.0 

محزااخ لمجشااة العمسيااة فااي القدااؼ العمسااي يباايؽ  .0
مقجار تظااق السؾاد الجراسية التخرراية ما  الساؾاد 
الجراسية التخررية في القدؼ العمسي الحاصل عمي 
مخاتب متقجماة فاي التراشيفات العالسياة لمتخرراات 

 الاكاديسية.
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 ) معاييخ السعمؼ او السجرس(:  lnTASCالعشرخ الثاني: السحتؾى التخبؾي لمبخنامج الاكاديسي معاييخ  2.0
والظمبة التلاميح لجى  التعمؼغيخ الظالب السمتحق ابخامج الكميات التخبؾية ميارة في الكيام بسسارسات تخبؾية تتخمميا أنذظة لتعديد ي 

 .التعميسية الاستخاتيجياتباستعسال مجسؾعة متشؾعة مؽ  مدتكبلا  
 

 التخميد الجليل درجة السظابقة/ )تؾفخ الجليل( السؤشخ
متؾفخ  متؾفخ

الي حج 
 ما

 غيخ متؾفخ

تتؾافق  رائص البخنامج  2.0.2
الأكاديسي ومحتؾاه في 

القدؼ العمسي م  السعاييخ 
العالسية السعتسجة في 
الأقدام السشاعخة بكميات 

 الجامعات الخصيشة

. محزخ المجشة العمسية في القدؼ العمسي 2  ☑ 
يبيؽ مقجار تظااق مؾاد الاعجاد السيشي 

)السؾاد التخبؾية والشفدية( في القدؼ العمسي 
الحاصل عمي مخاتب متقجمة في الترشيفات 

 العالسية لمتخررات الاكاديسية.

 

يتسكؽ الظالاب ماؽ التعاخف  2.0.0
عمااي الستظمبااات الأساسااية 

يجرسااااو لمتخرااااص الااااحي 
ومااا يااختبط ايااا مااؽ أدوات 
بحاث تداااعجه عمااي تظااؾيخ 
الأساليب التعمسية التي مؽ 
شااااأنيا تسكاااايؽ الستعمساااايؽ 
مؽ استيعاب جؾانب السادة 
كافااة والظخيقااة التااي تداايخ 
عمااااااااي وفقيااااااااا العسميااااااااة 
التعمسيااة والتااأثيخ فااي نسااؾ 
الستعمسااااااااايؽ والاساااااااااتعجاد 

 لمتعمؼ.
 

اديسي .يؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج الأك2   ☑
والسقااااخر لمقدااااؼ العمسااااي مااااادة دراسااااية بعمااااؼ 

 الشفذ الشسؾ وعمؼ الشفذ التخبؾي 

 (2)د 2.0.0

الأكاديسي  ج.يؾجج ضسؽ دليل وصف البخنام0
والسقااخر لمقدااؼ العمسااي مااادة دراسااية  اصااة 

 بأصؾل التخبية والتعميؼ.

 (0)د 2.0.0

 ج. يؾجااااااج ضااااااسؽ دلياااااال وصااااااف البخنااااااام0
الأكاديسي والسقخر لمقدؼ العمسي ماادة دراساية 
 اصة بالبحث الاجخائي عمي ان تكؾن محاجدة 

 للأعاااؾاممداااتحجثة بدااااعات نغخياااة وعسمياااة 
 القادمة.

 (0)د 2.0.0

يتسكؽ الظالب ماؽ تؾعياف  0.0.2
السعخفاااة باااالفخوق الفخدياااة 
ااااايؽ الستعمساااايؽ وا ااااتلاف 

مااااؽ  ثقافاااااتيؼ ومجتعاااااتيؼ
اجااال تاااؾفيخ ايشاااات تعمسياااة 
شاممة تسكؽ كل ماتعمؼ ماؽ 

ؾجااااج ضااااسؽ دلياااال وصااااف البخنااااامج ي. 2   ☑
والسقاااخر لمقداااؼ العمساااي ماااادة  الأكااااديسي

دراسااااية  اصااااة بظخائااااق التااااجريذ تزااااؼ 
حتياجاات الامفخدات عؽ طخائاق تعمايؼ ذوي 

 .الخاصة

 (2)د 0.0.2 
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تحقيق معاييخ تظؾر عالية 
مؽ طخياق تحجياج متظمباات 
واحتياجاااات تعماااؼ التلاميااااح 
والظمباااااااة العاااااااادييؽ وذوي 
الاحتياجاااااااااااات التعمسياااااااااااة 
الخاصااة وطخيقااة الؾصااؾل 
الاااااااااي السعخفاااااااااة والكااااااااايؼ 

 واكتداب المغة.
يااتسكؽ الظالااب مااؽ العساال  2.0.2

ماااااااا  الجيااااااااات الأ ااااااااخى 
لتراااااسيؼ اياناااااات تعمسياااااة 
تااااااااجعؼ الااااااااتعمؼ الفااااااااخدي 
والجساااااااااااااعي وتذااااااااااااجي  
التفاعاااااااااااال الاجتساااااااااااااعي 

التعميسياااااااااااة والسذااااااااااااركة 
 الفعالة.

يؾجااااااج ضااااااسؽ دلياااااال وصااااااف البخنااااااامج    ☑
الأكااااديسي والسقاااخر لمقداااؼ العمساااي ماااادة 
دراسااية  اصااة بالإرشاااد والرااحة الشفدااية 
التي تجرس في القدؼ العمسي سابقا  وتزاؼ 

 مفخدات عؽ سيكؾلؾجية التعمؼ الرفي.

 (2)د 2.0.2

يااتسكؽ الظالااب مااؽ معخفااة  2.0.2
السفااااااااااااااليؼ الأساساااااااااااااية 
بالتخراااص الاااحي يجرساااو8 
فاااااااااي تظاااااااااؾيخ أسااااااااااليب 
التاااجريذ مساااا يدااايؼ فاااي 
تسكااااااايؽ الستعمسااااااايؽ ماااااااؽ 
محتااااااؾى الااااااتعمؼ واتقانااااااو 
واجاااااادة المغاااااة الإنكميدياااااة 
لمتخراااااااااص ويداااااااااتعسميا 

 ويتست  بسعخفة عسيقة 

 الأكاديسييؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج .2  ☑ 
لعمسااي مااادة دراسااية  اصااة والسقااخر لمقدااؼ ا

بالسشاااىج والكتااب السجرسااية محااجدة بداااعات 
 القادمة. للأعؾاممدتحجثة نغخية وعسمية. 

 (2)د 2.0.2

 الأكاديسييؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج .0
والسقااخر لمقدااؼ العمسااي مااادة دراسااية  اصااة 

في القدؼ العمسي  سالتي تجر  الإنكميديةبالمغة 
 سابقا تزؼ مفخدات لشرؾص تخبؾية. 

 (0)د 2.0.2

تسكؽ الظالاب ماؽ التعاخف ي 4.0.2
عمااي كيفيااة ربااط السفاااليؼ 
والافادة مؽ وجياات الشغاخ 
الستبايشاااااااااااااااة لتذاااااااااااااااجي  
الستعمسااااايؽ عماااااي التفكياااااخ 
الشقاااجي والاااااجاعي وايجااااد 
الحمااااؾل برااااؾرة جساعيااااة 
لقزاااايا مختمفاااة ويداااتخجم 
التقشيااااااااااااااااات الخقسيااااااااااااااااة 

☑   
 

 

  

يؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج  -2
مادة دراسية  العمسيوالسقخر لمقدؼ  الأكاديسي

 للأعؾام اصة اتعميؼ التفكيخ مدتحجثة 
 القادمة.

 
 الأكاديسييؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج  0

والسقخر لمقدؼ العمسي مادة دراسية مادة 
دراسية  اصة اتكشمؾجيا التعميؼ محجدة 

 للأعؾامبداعات نغخية وعسمية مدتحجثة 

 (2)د 4.0.2
 

 

 (0)د 4.0.2
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 .القادمة .والتفاعمية
 

يتسكؽ الظالب مؽ استخجام  0.0.2
اساااليب التقياايؼ السختمفااة8 
ويؾعفياا فااي تظاؾيخ قااجرات 
السااااتعمؼ ومتابعااااة مدااااتؾى 
التقاااااااااجم الاااااااااحي يحققاااااااااو 
والؾصاااااااؾل الاااااااي القاااااااخار 

 سو.السشاسب بذأن تعم

يؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج  -2   ☑
والسقخر لمقدؼ  العمسي مادة دراسية  الأكاديسي

  اصة بالكياس والتقؾيؼ.
 

 (2)د 0.0.2

يااااااتسكؽ الظالااااااب مااااااؽ ان  8.0.2
يخظااااط لمتااااجريذ ويحقااااق 
اىااجاف الااتعمؼ مدااتشجا إلااي 
معخفتو بعمؼ اصاؾل التخبياة 
وميارات التجريذ ومحتؾى 
السااااااااشيج الجراسااااااااي فااااااااي 
تخررااااااااااو و رااااااااااائص 
الستعمساااااااااااايؽ والداااااااااااااياق 

 السجتسعي.

يؾجج ضسؽ دليل وصف البخنامج  -2   ☑
والسقخر لمقدؼ العمسي مادة دراسية  الأكاديسي

 اصة بالكيادة والادارة التخبؾية تزؼ مفخدات 
 للأعؾامعؽ التخظيط التخبؾي مدتحجثة 

 القادمة.
 

 (2)د 8.0.2

تسكؽ الظالااب مااؽ الالسااام ياا 9.0.2
بسجسؾعااااااة مشؾعااااااة ماااااااؽ 

التاي  استخاتيجيات التجريذ
عفيااااااااااااا يفتااااااااااااخض ان يؾ 

لتذاااجي  الظمباااة والتلامياااح 
عمااااي تكااااؾيؽ فيااااؼ أعسااااق 
لسحتاااؾى الساااادة التعميسياااة 
وماااااا يترااااال اياااااا وبشااااااء 
السياااارات التاااي تداااااعجىؼ 
عمي تظبيق السعخفة بظخق 

 مفيجة.

يؾجاااااج ضاااااسؽ دلياااااال وصاااااف البخنااااااامج  -2  ☑ 
دراساية  اصاة  لمقدؼ ماادةوالسقخر  الأكاديسي

 مجمجاة فاي ماادة (0( و )2بظخائق التجريذ )
 واحجة محجد بداعات نغخية.

 (2)د 9.0.2

يتسكؽ الظالاب ماؽ التعاخف  22.0.2
عمااااااي السعاااااااييخ السيشيااااااة 
وا لاقيااااااات السيشااااااة مااااااؽ 
طخيااق الاشااخاك فااي عسميااة 
التعمااايؼ السداااتسخ واعتسااااد 
الأدلاااااة لتقيااااايؼ مسارسااااااتو 

يؾجاااااج ضاااااسؽ دلياااااال وصاااااف البخنااااااامج  -2   ☑
والسقخر لمقدؼ العمسي ماادة دراساية  الأكاديسي

 اصة بعمؼ نفذ الشسؾ والتخبؾي تزؼ مفخدات 
مدااااتحجثة للاعااااؾام  عااااؽ ا لاقيااااات السيشااااة.

 القادمة.
يؾجاااااج ضاااااسؽ دلياااااال وصاااااف البخنااااااامج  -0

 (2)د 22.0.2
 

 

 (0)د 22.0.2
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والسقخر لمقدؼ العمسي بعاض الساؾاد  الأكاديسي باستسخار.
الجراسااية التخررااية وغيااخ التخررااية تزااؼ 

 مفخدات عؽ التشسية السدتجامة.
تسكاااااؽ الظالاااااب ماااااؽ اداء  22.0.2

اداور قيادة مشاسبة وتحسل 
السدااااااااؤولية فااااااااي تعمااااااااؼ 
التلاميااح والظمبااة والتعاااون 

السعمسااااااايؽ واوليااااااااء   مااااااا
الأماااؾر والسجتسااا  لزاااسان 
تظاااؾر مداااتؾى الستعمسااايؽ 

 والشيؾض بسيشة التعميؼ

يؾجاااااج ضاااااسؽ دلياااااال وصاااااف البخنااااااامج  -2   ☑
ماادة دراساية  لمقدؼ العمسيوالسقخر  الأكاديسي

مااادة دراسااية  اصااة بالكيااادة والادارة التخبؾيااة 
 اللاحقة للأعؾاممدتحجثة 

 (2)د 22.0.2

 

  عجد السؤشخات متؾفخ
9 

  عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما
0 

  عجد السؤشخات غيخ الستؾفخ
2 

 22 مجسؾع تكخارات السؤشخات

 2.02 متؾسط تقييؼ السعيار

 الأول( )السعياراولا : تحميل السعيار احرائيا  

 
 شكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار الأول.
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عت   المؤشرا  متوفر  عت   المؤشرا  متوفر عت   المؤشرا  الللً
 الى ح  ما

عت   المؤشرا  غٌر 
 متوفر

 المعٌار الاول



 

 

36 

 
 

 ججول يؾضح تحميل السعيار الأول احرائيا  
 22 عجد السؤشخات الكمي
 9 عجد السؤشخات متؾفخ

 0 متؾفخ الي حج ماعجد السؤشخات 
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 5.75 متؾسط تقييؼ السعيار
 23 درجة التقييؼ الاجسالي

 الأول( )السعيارثانيا : اليجف 
تظؾيخ ميارات الظلاب في استخجام أدوات البحث واستخاتيجيات التجريذ الفعالة لتسكيشيؼ مؽ تحديؽ تعميؼ التلاميح وتعديد 

 والتظبيق العمسي لمسادة التعميسية.قجرتيؼ عمي الفيؼ 
 الأول( )السعيار تحميل الخباعي: اللثا  ثا

 نقاط القؾة نقاط الزعف
_ نقص طفيف للأدلة في بعض السحاور )الخاب 8 الداب  الي الحادي 

 عذخ(.
 _ اتقان الظالب لمسعارف والسيارات التخررية والبحثية.

 _ تؾافق البخنامج الأكاديسي م  السعاييخ العالسية. تعديد إضافي. _ التعامل م  الفخوق الفخدية قج يحتاج الي
_ تشؾع استخاتيجيات التجريذ التي تداعج التي تداعج عمي  

 اشخاك الستعمسيؽ وتمبية احتياجاتيؼ.
_ استخجام التقشيات الحجيثة والتفاعمية في التعميؼ لتعديد 

 تجخبة التعميؼ.
والتظؾيخ السدتسخ في الأداء  _ الالتدام بالأ لاقيات السيشية 

 التجريدي.
  

 الفخص التيجيجات
لات مدتسخة في تعجيالتغيخات السحتسمة في السعاييخ الجولية قج تتظمب 

 السشاىج.
 تعديد التكامل م  السعاييخ العالسية عبخ الذخاكات الجولية.

 .استخجام التكشؾلؾجيا لتحديؽ التعميؼ وتعديد التفاعل
السالية والبذخية لتشفيح التحديشات السدتسخة في السشيج نقص السؾارد 

 واستخجام التقشيات الحجيثة.
تعديد التظؾيخ السيشي السدتسخ لمسعمسيؽ مؽ  لال التجريب 

 السسارسات. وتقييؼ
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 رابعا:  ظة التحديؽ السعيار الأول(
 

 :تحجيث السشاىج  .2
o الإجرائي" لتتضمن أحدث الاستراتيجيات التعميمية وأدوات  مراجعة شاممة لمهاد أصهل التربية والتعميم" و "البحث

 البحث.
o .ربط المفاهيم النعرية بالممارسات العممية لضمان التطبيق الفعمي في بيئات التعميم 
 :تجريب الييئة التجريدية  .0
o .تقديم ورش عمل حهل استخدام استراتيجيات تدريس مبتكرة وتطهير مهارات البحث لدى الطلاب 
o  أعضاء هيئة التدريس عمى تقنيات تعميم تفاعمية.تدريب 
 :تعديد التعمؼ العسمي  .0
o .تهفير محاكاة تعميمية وأنذطة ميدانية تدمح لمطلاب بتطبيق استراتيجيات تدريدية متنهعة 
o .تنعيم فرص تعميمية تجريبية بالتعاون مع المدارس المحمية لتعزيز تجربة الطلاب 
 :استخجام التكشؾلؾجيا .2
o واستراتيجيات التدريس. حثت رقمية ومحاكاة لتدهيل فهم الطلاب الأدوات البتهظيف أدوا 
 :التقييؼ والستابعة  .2
o .تطهير اليات تقييم دورية لقياس استفادة الطلاب من المحتهى وتطبيقهم لاستراتيجيات التدريس 
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 (انتذسٌة الدٍذاًَ ٔانششاكاخ)رذٔل انتقٍٍى انزاتى نهًؼٍاس انخاًَ  -_2
 لسقجمة:ا

سمياة يعج التجريب السيجاني والذخاكات ماؽ الخكاائد الجؾىخياة فاي إعاجاد السعماؼ وتأىيماو ميشياا 8 إذ يتايح ىاحا السعياار لمظمباة فخصاا  تظبيكياة ع   
كسا يزسؽ إشخاك  ضسؽ ايئات تعميسية حكيكية8 مسا يعدز مؽ  بخاتيؼ التخبؾية والتعميسية ويكدبيؼ السيارات اللازمة لسسارسة التجريذ بكفاءة.

السجارس والسعمسيؽ الذخكاء في اشاء ىحه الخباخات8 مساا يدايؼ فاي رباط الجاناب الشغاخي بالسسارساة الفعمياة8 ويؤساذ لذاخاكات اساتخاتيجية اايؽ 
                                             الكمية والسؤسدات التخبؾية الجاعسة.

 التخميد الجليل درجة السظابقة/ )تؾفخ الجليل( السؤشخ
متؾفخ الي  متؾفخ

 حج ما
غيخ 
 متؾفخ

تعسل الخبخات السيجانية عمي  2.0
تظؾيخ أداء الظالب السمتحق 

 ابخامج الكمية بفاعمية.

أوامخ إدارية  اصة باستحجاث مختبخ التخبية -2   ☑
 العسمية.

 (2)د 2.0

جااجول8 تقخيااخ تأييااج مااؽ مجرسااة درجااات ترااحيح  0
قباال اسااتاذ السقاخر الستاااب  صااؾر لديااارة التقخياخ مااؽ 

الظالااب لمسجرسااة تذاايخ الااي ان الظالااب كتااب تقاااريخ 
عؽ مؾضؾع يتعمق بسادة السشاىج وكتب مجرسية بعج 

 .زيارتو السجرسة

 (0)د2.0

)جااجول ترااؾيخ فيااجيؾي مااؽ قباال الظالااب8 تأييااج  -0
ماااؽ مجرساااة تأيياااج ماااؽ معماااؼ الساااادة مختاااؾم بخاااتؼ 

ارة الظالب لمسجرسة تذيخ إلي أن السجرسة8 صؾر لدي
الظالااب درس مجسؾعااة مااؽ الظمبااة مؾضااؾعا دراساايا 
معيشا يكاؾن تظبيقاا عسمياا ضاسؽ ماادة عاؽ مؾضاؾع 
يتعمق بسادة طخائق التجريذ بعج زيارتاو السجرساة ماا 

ماخات  الال اساااي  مختمفاة ماؽ العاام الجراساي  أرب 
 .أو الفرل الجراسي

 (0)د2.0

درجات تقيايؼ  8فيجيؾي مؽ قبل الظالبججول ترؾيخ 
مؽ قبل استاذ السقخر تجل عمي مسارسة الظالاب فاي 

( دقيقاة دا ال الكمياة فاي 02ميسة تجريذ مراغخة )
مختبخ التخبية العسمية لتعميؼ او تجريذ مجسؾعة مؽ 
الظمبااة مؾضااؾعا دراساايا معيشااا يكااؾن تظبيقااا عسميااا 
 ضسؽ مقخر طخائاق التاجريذ عماي ان يكايؼ ماؽ قبال

 استاذ السقخر.

 (2)د2.0
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 ججول تقااريخ تقييساات ماؽ اساتاذ السقاخر الستااب  2
 الأكااديسيتجل عماي ان الظالاب ياجرس فاي البخناامج 

)القدااؼ العمسااي( مقااخرا  اصااا بالتخبيااة العسميااة فااي 
الرف الخاب  الفرل الجراساي الأول محاجدا بدااعات 

 :نغخية وعسمية8 يقؾم الظالب فيو
ملاحغات عؽ تجريذ مؾضؾع في مجال كتابة _ 

تخررو بعج زيارة مجسؾعة مؽ السجارس اخفقة 
استاذ السقخر عمي ان تؾثق اتقخيخ يدمؼ الي استاذ 

 السقخر الستاب  أو لجشة أو وحجة التخبية العسمية.
يجرس في الاسبؾع اللاحق مؽ السذاىجة مؾضؾعا _ 

دقيقاة  02في مجال تخررو كتجريذ مرغخ لساجة 
لكمياااة فاااي مختباااخ التخبياااة العسمياااة لتاااجريذ دا ااال ا

مجسؾعااة مااؽ الظمبااة السؾضااؾع الجراسااي ذاتااو الااحي 
 شاىجه8 وان يكيؼ مؽ قبل استاذ السقخر الستاب .

 (2)د2.0

درجات ترحيح التقخيخ ماؽ قبال اساتاذ السقاخر _  4
الستاااب 8 صااؾر لمظالااب اثشاااء كتابااة التقخيااخ وجساا  

الااي ان الظالاااب كتاااب البيانااات فاااي السجرسااة تذااايخ 
تقخياااخ مؾسااا  عاااؽ مؾضاااؾع يتعماااق بساااادة البحاااث 

 الاجخائي بعج زياراتو الستكخرة السجسؾعة مجارس.

 

ججول تقخيخ تأييج مؽ مجرسة درجاات تقيايؼ ماؽ _ 0
قبل الاستاذ العمسي أو التخباؾي الستااب  تقييساات ماؽ 
مجيخ السجرسة والسجرس السجرب تجل عمي أن الظالب 

)القدااؼ العمساي( فااي الرااف  الأكااديسيفاي البخنااامج 
الخاب   لال الفرل الجراسي الثااني يظباق عسمياا فاي 

في مجال تخرراو  مجرسة ما اذ يقؾم اتجريذ مادة
كسجرس يساارس مياام الساجرس فاي: السجرساة ولساجة 

 تحجد مؽ قبل لجشة العسجاء

 (0)د2.0
 

تعتسااج الكميااة معاااييخ لا تيااار  0.0
معاااااااييخ السااااااجارس الذااااااخيكة 

 والسعمسيؽ

اوامخ ادارياة تاجل عماي وجاؾد معااييخ او شاخوط  -2   ☑
يشبغاااي تؾفخىاااا فاااي السجرساااة التاااي سااايتؼ السذااااىجة 
والتظبياااق فيياااا تكاااؾن بااااقتخاح ماااؽ وحاااجة أو لجشاااة 

 التخبية العسمية في الكمية أو القدؼ.

 

أوامااخ إداريااة تااجل عمااي وجااؾد معاااييخ او شااخوط  0
يشبغي تؾافخىا في السجرس السحرب تكؾن بااقتخاح ماؽ 

 وحجة أو لجشة التخبية العسمية في الكمية أو القدؼ.

 

 (0)د0.0أواماااخ إداريااااة تااااجل عماااي إقامااااة الكميااااة دورات  0-
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تجريبياة لمسااجرس الستعاااون تتزااسؽ أحااجث مااا وصاال 
 اليو العمؼ في مجالات العمؾم التخبؾية والشفدية.

تعسااال السجرساااة عماااي ا تياااار  0.0
معماؼ او مااجرس ماجرب لمظمبااة 
يدااااعجىؼ فاااي تظاااؾيخ أدائياااؼ 

 التعميسي مدتكبلا .

أمخ اداري يحاجد السعااييخ والذاخوط التاي يشبغاي  -2   ☑
السحرب في السجرسة التي ساؾف  في السجرستؾافخىا 

 .تتؼ السذاىجة والتظبيق فييا
 

 

تقييسااات السااجرس السااجرب فااي السجرسااة لمظالااب  -0
 السظبق.

 

 (0)د0.0

يؾجااااج اخناااااامج الكتخوناااااي ماااااؽ  ااااالال مشراااااة  0-
Classroom Google  أو أي مشرااة أ ااخى أو

 أي اخنامج الكتخوني  اص اتؾثيق بالشقاط أعلاه.

 

تؾعيف الكمية التكشؾلؾجيا فاي  2.0
تقياااااااايؼ السيااااااااارات العسميااااااااة 
 السختبظة بالسحتؾى التعميسي.

نغااام الكتخونااي  اااص بالتااجريب السيااجاني مثاال  -2  ☑ 
أو أي مشرااااة  Classroom Googleمشرااااة 

أ ااخى أو أي اخنااامج الكتخونااي يتاايح لمظالااب تااجويؽ 
ملاحغاتااو اساابؾعيا عااؽ السااجارس التااي شاااىج فييااا 

 في مادة التخبية العسمية.
 

 

 Classroomنغاااام الكتخوناااي مثااال مشراااة  0
Google  أو أي مشرااااااااة أ ااااااااخى أو أي اخنااااااااامج

الكتخوناااي  ااااص اتؾثياااق الشذااااطات مااا  الساااجارس 
الذااخيكة التااي يااتؼ فييااا بالجانااب العسمااي لمسقااخرات 

 .0.2الؾاردة في الأدلة الخاصة بالسؤشخ 

 

تعساااال الكميااااة ماااا  السااااجارس  2.0
لترااسيؼ  بااخات ميجانيااة تتدااؼ 
بااااااالعسق والذااااااسؾل والتشااااااؾع 
والتساساااااااػ وفقااااااااُ لمسعااااااااييخ 

أوامخ إدارية تجل عمي وجؾد وحجة إدارية أو  -2  ☑ 
لجشة  اصة بالتجريب السيجاني في الكمية أو القدؼ 

 العمسي.
 

 (2)د2.0
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أوامخ إدارية تجل عمي وجؾد لجشة مذتخكة ايؽ  -0 السعتسجة.
الكمية والسجيخية العامة  اصة بالجانب العسمي 

 .0.2بالسؤشخ لمسقخرات الؾاردة في الادلة الخاصة 
 
أوامخ إدارية تجل عؽ وجؾد اتفاقيات التعاون  -0

واليات تشفيحىا ايؽ الكمية والسجارس الذخيكة التي 
سيتؼ فييا الجانب العسمي لمسقخرات الؾاردة في الأدلة 

 0.2الخاصة بالسؤشخ 
 

 

 

 (0)د2.0

 

 

 
أوامااخ إداريااة تااجل عمااي عقااج مااؤتسخ أو نااجوة أو _ 2

اااايؽ الكمياااة والسجيخياااة العاماااة  ورشاااة عسااال ساااشؾية
لمتخبيااة حااؾل الجانااب العسمااي لمسقااخرات الااؾاردة فااي 

 ..0.2الأدلة الخاصة بالسؤشخ 

 
 0 عجد السؤشخات متؾفخ

 0 عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما

 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 2 مجسؾع تكخار السؤشخات

 0.2 متؾسط تقييؼ السعيار

 22 الاجساليدرجة التقييؼ 

 (الثاني )السعياراولا : تحميل السعيار احرائيا  

  
 لثانيشكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار ا
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عت   المؤشرا  غٌر 
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 المعٌار الثانً
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 احرائيا   الثاني ججول يؾضح تحميل السعيار
 2 عجد السؤشخات الكمي
 0 عجد السؤشخات متؾفخ

 0 السؤشخات متؾفخ الي حج ما عجد
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 2.5 متؾسط تقييؼ السعيار
 11 درجة التقييؼ الاجسالي

 
 (الثاني )السعيارثانيا : اليجف 

تعديد الخبخات السيجانية لمظلاب مؽ  لال تظؾيخ مشرات الكتخونية لتؾثيق زياراتيؼ8 تحديؽ الجانب العسمي في السؾاد8 
 التعاون ايؽ الكمية والسجارس الذخيكة لزسان تعميؼ متكامل وشامل.وزيادة 

 (لثانيا )السعيار تحميل الخباعي: اللثا  ثا
 نقاط القؾة نقاط الزعف

مسا  _ تؾافخ الأدلة بذكل جدئي: جسي  الأدلة متؾفخة الي حج ما8
 يذيخ إلي أن ىشاك حاجة إلي تحديؽ تشفيح الأدلة بذكل كامل.

الخبخات السيجانية تداىؼ في تظؾيخ أداء  الأداء:تظؾيخ 
 الظلاب السمتحقيؽ ابخامج الكمية بذكل فعال.

قج يكؾن ىشاك بعض التحجيات في  السجربيؽ:ا تيار السعمسيؽ _ 
ا تيار معمسيؽ مجربيؽ بالذكل السشاسب لمظمبة8 مسا يؤثخ عمي 

 جؾدة التجريب.

واضحة معاييخ ا تيار الذخاكات تعتسج الكمية معاييخ 
لا تيار السجارس الذخيكة والسعمسيؽ8 مسا يعدز فعالية 

 الذخاكة وجؾدة التجريب.
ىشاك حاجة لتعسيق الذخاكات م  السجارس الزسان  الذخاكات:عسق 

 تشفيح أكثخ شسؾلا  وفعالية لمخبخات السيجانية.
تؾعيف الكمية لمتكشؾلؾجيا في  التقييؼ:التكشؾلؾجيا في 

تقييؼ السيارات العسمية يداعج في تحديؽ عسمية تقييؼ 
 الظلاب.

الكمية تعسل م  السجارس الترسيؼ  السجارس:التعاون م  
 بخات ميجانية متكاممة ومتشؾعة وفقا  لمسعاييخ السعتسجة8 

 مسا يعدز مؽ جؾدة التجريب.
  

 الفخص التيجيجات
قج يؾاجو البخنامج صعؾبة في  بفاعمية:تحجيات في تشفيح الذخاكات 

تشفيح الذخاكات بذكل متكامل إذا لؼ يتؼ تحديؽ معاييخ ا تيار 
 السجارس والسعمسيؽ.

فخصة لديادة التعاون م   السجارس:تعديد الذخاكات م  
السجارس وتظؾيخ معاييخ ا تيار أكثخ صخامة لمسعمسيؽ 

 والسجارس الذخيكة.
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نقص السؾارد أو الجعؼ التقشي قج يعيق  التقشية:نقص السؾارد 
 تؾعيف التكشؾلؾجيا في تقييؼ الأداء السيجاني بذكل فعال.

ىشاك فخصة لتؾعيف  التكشؾلؾجيا:التؾس  في استخجام 
التكشؾلؾجيا بذكل أوس  لتظؾيخ السيارات العسمية 

 وتكيسيا بظخق مبتكخة.
إذا لؼ تتدؼ الذخاكات والبخامج عجم تكامل التجريب السيجاني 

السيجانية بالعسق والذسؾل8 فقج يؤثخ ذلػ سمبا عمي جؾدة التجريب 
 العسمي

تظؾيخ  بخات ميجانية أعسق يسكؽ ترسيؼ اخامج ميجانية 
أكثخ شسؾلية وتشؾعا  لتحديؽ الخبخة العسمية لمظلاب وفقا 

 لمسعاييخ العالسية.
 

  ظة التحديؽ السعيار الثاني:

 :إنشاء منصا  إللترونٌة لتوثٌك الزٌارا  والتمارٌر  .8

استحداث موالع إلكترونٌة خاصة بزٌارات الطلاب فً مواد مناهج وكتب مدرسٌة" و"طرق التدرٌس"، حٌث ٌرفع _ 

 الطلاب تمارٌرهم إلكترونٌاً، مما ٌسهل المتابعة والمراجعة.

الثالثة بتوسٌع الأنشطة العملٌة، مع الاستفادة من التطبٌك العملً  تحسٌن الجانب العملً لمادة طرق التدرٌس" فً المرحلة_ 

 المكثف فً المرحلة الرابعة.

 :تعزٌز التطرٌك العملً لما ة الرحث الإمرائً .2

 إضافة زٌارات مٌدانٌة لمادة البحث الإجرائً، حٌث ٌموم الطلاب بزٌارة المدارس وكتابة تمارٌر تطبٌمٌة لتعزٌز مهاراتهم_ 

 فً البحث.العملٌة 

 :تعزٌز الشرالا  مع الم ارس الشرٌلة  .3

 تنظٌم دورات تدرٌبٌة دورٌة فً العلوم التربوٌة والنفسٌة لتحسٌن مهارات المعلمٌن فً المدارس الشرٌكة._ 

 لتوثٌك المشاهدة والتطبٌك بشكل فعال. Google Classroomتوسٌع استخدام _ 

 :تنظٌم ورش عتمل و ورا  مشترلة .4

التعاون مع المدٌرٌة العامة للتربٌة من خلال ورش عمل ودورات مشتركة تركز على تصمٌم تجارب مٌدانٌة تعزٌز _ 

 متنوعة وشاملة.

 .التحول إلى توثٌك الكترونً لكتب وتمارٌر الطلاب خلال التطبٌك المٌدانً لضمان وجود سجلات شاملة ومحدثة_ 
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 )انطهثح(رذٔل انتقٍٍى انزاتً نهًؼٍاس انخانج -3

 المم مة:

ٌع  الطلرة محور العملٌة التعلٌمٌة ومرلز الاهتمام فيً الللٌيةح حٌيث تمثيل سٌاسيا  الاسيتمطاب والي عتم والرعتاٌية المسيتمرة اساسيا  لتحمٌيك    
المتمٌيزٌن مين  اه اف الررنام  الألا ٌمً وضمان مخرما  ذا  مو ة عتالٌية. وٌسيعى هيذا المعٌيار اليى التملٌي  مين أن الللٌية تسيتمطب الطلرية

ز مختلف المستوٌا  العلمٌة والامتماعتٌةح وتوفر لهم رٌئة تعلٌمٌة وترروٌة تملنهم من تحمٌك التمٌز الأليا ٌمً والشخصيً والمهنيً. لميا ٌرلي
 عتلى متارعة تطورهم خلال سنوا  ال راسة وضمان التزامهم رالمعاٌٌر المهنٌة والاخلالٌة المرترطة رممارسة مهنة التعلٌم.

 ؤشرالم
 
 

 الترمٌز ال لٌل  رمة المطارمة )توفر ال لٌل(
متوفر  متوفر 

الى ح  
 ما

غٌر 
 متوفر

توم  ل ى الللٌة اه افا وخططا   8.3
لاستمطاب الطلرة المتمٌزٌن وذوي 
 الم را  العملٌة والمهارٌة المرتفعة

رؤٌة ورسالة واه اف للللٌة -8   ☑
والمسم العلمً معتم  رممر ا اري 

ولمان مصا ق عتلٌها  ومحاضر
 ومح ثة

 

 فً المتمٌزٌن الطلرة  عتم ررام -2
 تلرٌم مهرمان) مثل من العلمً المسم
 المسارما  المتمٌزٌنح الطلرة

 التعلٌمٌةح الرحلا  الالا ٌمٌةح
 الت رٌب فرص العلمًح الرحث وفرص
 ا ارٌة رموامر ةوغٌرها( موثم العملً

 

 لمنة او روح ة خاص ا اري امر-3
 المسم او الللٌة فً الطلرة تمٌٌم

 العلمً

 

 اللغوٌة الطلالة اخترار رٌانا -4
 فً الممارلة لمنة لرل من للطالب
 العلمً المسم

 

 النفسٌة الصحة ممٌاس رٌانا -5
 لمان لرل من للطالب والشخصٌة

 العلمً المسم فً الممارلة

 

ٌوم  ل ى الللٌة معاٌٌر تتضمن  2.3
الاختٌار الامثل للطلرة من المستوٌا  

 العلمٌة والامتماعتٌة المختلفة

معاٌٌر تح ٌ  نسرة المرول ترعا -8  ☑ 
للمنس والعمر رحسب خطة المرول 

الممترحة من لرل المسم العلمً 
 تص ر عتن شؤون الطلرة. والللٌة

 

  

معاٌٌر لرول الطالب رناء عتلى -3
والنفسٌة المع ل والم رة العملٌة 

والمس ٌة رحسب خطة المرول 
 الممترحة من المسم العلمً والللٌة

 تص ر عتن شؤون الطلرة.

 

رٌانا  احصائٌة من شعب التسمٌل -4
والمسم العلمً توضح تنوع الطلرة 

أعتلاه. تص ر الممرولٌن رحسب النماط 
 عتن شؤون الطلرة.
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تلتزم الللٌة رمعاٌٌر لمٌاس الانماز  3.3
الألا ٌمً للطلرة لضمان مو ة 

 الخرٌ 

تمارٌر  ورٌة تع ها الللٌة لتمٌٌم -8  ☑ 
ا اء الطلرة الألا ٌمًح تتضمن نتائ  

الامتحانا ح ونسب النماح والرسوبح 
ومستوٌا  التمٌز الألا ٌمً تص ر 

 عتن اللمنة الامتحانٌة.

 
3.3 (8) 

تمارٌر متارعة الخرٌمٌن التً -2
فً سوق العمل توضح م ى نماحهم 

او فً ال راسا  العلٌا متوافرة فً 
وح ا  او لمنة متارعة الخرٌمٌن فً 

 الللٌة او المسم العلمً

 

وثٌمة معتم ة فً المسم العلمً -3
تح   فٌها معاٌٌر تمٌٌم ا اء الطالب 

 فً التعلم والت رٌس

 

ملف وثائمً خاص رالمسم العلمً -4
الطلرة المتمٌزٌن فً  رانمازا 

الانشطة المختلفة اثناء الررنام  
 موثك اللترونٌا .

 

تموم الللٌة رمتارعة سما  الطلرة  4.3
ومزاٌاهم وتطورها عترر مراحل 

 تم مهم الى الررنام 

 ☑ 

 

أوامر ا ارٌة خاصة رملسا  ارشا  -8 
ألا ٌمً  ورٌة رٌن الطلرة م ن من 

لرل لمان او وح ا  الارشا  فً 
 الللٌة او المسم العلمً.

4.3 (8) 

استرٌانا  التمٌٌم الذاتً التً -2
ٌملئها الطلرة لتمٌٌم تطورهم 

الشخصً والألا ٌمً مع ممارنتها 
رتمٌٌما  اعتضاء هٌئة الت رٌس 

  راسا  تحلٌلٌة.

 

  

نماذج من تمٌٌما  تستخ م فً -4
المسم العلمً لتمٌٌم ا اء الطلرة فً 

المشارٌعح والارحاثح والانشطةح 
وغٌرها وتحلٌل م ى مساهمتها فً 

 رناء مهارا  الطلرة المسته فة

 

ومو  توثٌما  فً المسم العلمً -5
لمشارلا  الطلرة فً الانشطة 

اللامنهمٌة مثل الان ٌة الطلارٌةح 
 والرٌاضةح والعمل التطوعتً

4.3 (5) 

رٌانا  المماٌٌس النفسٌة -6
والشخصٌة الخاصة رتمٌٌم الطلاب فً 
اثناء ال راسة من لرل لمان او وح ا  

 الارشا  الترروي.

 

تحلٌل الرٌانا  الاحصائٌة الخاصة -0
رالاخترارا  تص ر عتن طرٌك اللمان 

 الامتحانٌة.
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تحمك الللٌة من ان خرٌمٌها  5.3
ٌتملنون مما ٌتعلك رمهنتهم من 

ومعاٌٌر مهنٌة لوانٌن ولواعت  
 واخلالٌة

امر ا اري خاص رررام  ت رٌرٌة -8  ☑ 
متخصصة تغطً موانب الامتثال 

للموانٌن والمعاٌٌر المهنٌة واخلالٌا  
المهنة تمٌمه لمنة او وح ة الارشا  

فً الللٌة والمسم العلمً رالتعاون مع 
الشعرة المانونٌة فً الللٌة ولٌاس 

 م ى فاعتلٌتها

 

  

رٌانا  تمٌٌم ا اء الطالب عتن -3
 ( موثمة اللترونٌا4.3المؤشر )

 

 

 8 عت   المؤشرا  متوفر

 4 عت   المؤشرا  متوفر الى ح  ما

 0 عت   المؤشرا  غٌر متوفر

 5 ممموع تلرارا  المؤشرا 

 2.5 متوسط تمٌٌم المعٌار

 80  رمة التمٌٌم الاممالً

 

 المعٌار الثالث()اولا: تحلٌل المعٌار احصائٌا 

                                        

 .لثالثشكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار ا
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47 

 احرائيا   الثالث ججول يؾضح تحميل السعيار
 2 عجد السؤشخات الكمي
 2 عجد السؤشخات متؾفخ

 2 السؤشخات متؾفخ الي حج ماعجد 
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 2.5 متؾسط تقييؼ السعيار
 11 درجة التقييؼ الاجسالي

 

 

 ثانٌا: اله ف )المعٌار الثالث(

نظام التوثٌك الاللترونً لضمان مو ة التعلٌم الألا ٌمً   تحسٌن متارعة الطلرة والخرٌمٌنح تعزٌز التحلٌل الاحصائً لتطور الطلابح وتح ٌ

 والاخلالً.

 ثالثا:التحلٌل الرراعتً )المعٌار الثالث( 

 نماط الموة نماط الضعف

الأدلة  توافر الأ لة رشلل مزئً:-
متوفرة بشكل جزئً،مما ٌشٌر الى ان 

هنان حاجة لتعزٌز الادلة لضمان تحمٌك 
 اهداف الاستمطاب والجودة. 

 

الكلٌة اهدافاً وخططاً  ن: تمتلخطط لاستمطاب الطلاب المتمٌزٌن-
 لاستمطاب الطلاب ذوي المدرات العملٌة والمهارٌة العالٌة.

 

هنان حاجة  لٌاس الانماز الألا ٌمً:-
لتعزٌز معاٌٌر لٌاس الانجاز الأكادٌمً 

 لضمان جودة عالٌة للخرٌجٌن

الكلٌة معاٌٌر لاختٌار الطلاب : تعتمد معاٌٌر واضحة لاخترار الطلاب-
ٌعزز تنوع المجتمع  امن مختلف المستوٌات العلمٌة والاجتماعٌة، مم

 الطلابً.

هنان المعاٌٌر المهنٌة والاخلالٌة:-
بعض التحدٌات فً التأكٌد من لدرة 

الخرٌجٌن على الالمام التام بالموانٌن 
 والمواعد والمعاٌٌر المهنٌة والاخلالٌة.

: تتابع الكلٌة سمات الطلاب وتطورهم عبر الطلرةمتارعة تطور -
مراحل تمدمهم فً البرنامج مما ٌساعد على تحسٌن مهاراتهم 

 ومزاٌاهم.

: الكلٌة تضمن ان خرٌجٌها الترلٌز عتلى الموانٌن والمعاٌٌر المهنٌة- 
 ٌمتلكون معرفة بالموانٌن والمعاٌٌر المهنٌة والاخلالٌة المتعلمة بمهنهم.

 
 

 

 الفرص الته ٌ ا  

لدتواجه  تنافسٌة فً استمطاب الطلاب:-
الكلٌة تحدٌات فً استمطاب الطلاب 

ٌمكن توسٌع نطاق الخطط  استمطاب المزٌ  من الطلاب الموهورٌن:-
 لجذب المزٌد من الطلاب ذوي المدرات العملٌة والمهارٌة المرتفعة.
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المتمٌزٌن إذا لم تتم مراجعة وتحسٌن 
 الخطط والمعاٌٌر بانتظام.

 

لد  التح ٌا  الامتماعتٌة والالتصا ٌة:-
تؤثر الظروف الاجتماعٌة والالتصادٌة 

على عملٌة الاختٌار الامثل للطلاب 
 وتوازن المجتمع الطلابً.

 

معاٌٌر لٌاس الانجاز : ٌمكن تحسٌن تعزٌز المعاٌٌر الالا ٌمٌة-
 .الأكادٌمً لضمان خرٌجٌن بجودة اعلى وأكثر جاهزٌة لسوق العمل

لد تواجه  ضعف التطرٌك المهنً:-
الكلٌة تحدٌات فً ضمان تطبٌك الطلاب 
للموانٌن والمعاٌٌر المهنٌة والاخلالٌة فً 

 .بٌئات العمل بعد التخرج
  

امج لدعم الطلاب فرصة لتصمٌم برتطوٌر ررام  ال عتم الألا ٌمً: -
عبر مراحل دراستهم لضمان تطورهم الأكادٌمً والشخصً بشكل 

 .متكامل

 رارعا: خطة التحسٌن )المعٌار الثالث(

 

ث١بٔبد ِم١بً اٌظؾخ إٌف١َخ ٚاٌشقظ١خ  .ٌٌانا  اخترار الطلالة اللغوٌة للطالب من لرل لمنة الممارلة فً المسم العلمً -ا

 .ٌٍطبٌت ِٓ لجً ٌغبْ اٌّمبثٍخ فٟ اٌمَُ اٌؼٍّٟ

 .رشكٛم ندُخ يمبثهخ رضى اػضبء يٍ رطظض لكى انهغخ انؼؽثٛخ ٔانؼهٕو انُفكٛخ-

 :الإللترونً التوثٌك تعزٌز -2

الأكاادٌمً  التطاور متابعاة ٌساهل ماا الطلابٌة، والإنجازات الأكادٌمٌة المعلومات جمٌع لتوثٌك موحدة إلكترونٌة منصة إنشاء

 والمهنً.

 الطلاب: لتطور الإحصائً التحلٌل إمراء -3

 الموة نماط لتحدٌد البرنامج، سنوات عبر الطلاب مستوٌات تطور فً التباٌن لاستخراج دوري إحصائً تحلٌل إدخال 

 .طالب كل لدى والضعف

 ومهاراتهم لأخلالهم شاملة تنمٌة لضمان الدراسة فترة طوال الطلاب سلون وتوثٌك متابعة فً الإرشاد لجنة إشران-

 الاجتماعٌة.

 :والأخلالٌا  للموانٌن الت رٌرٌة الررام  استمرارٌة-4

 والشعبة التربوي الإرشاد وحدة مع بالتعاون المهنٌة، والمعاٌٌر الموانٌن تغطً التً التدرٌبٌة البرامج وتوسٌع تعزٌز -

 .الكلٌة فً المانونٌة
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 ئحش انبرَايذ ٔفاػهٍتّ() رذٔل انتقٍٍى انزاتً نهًؼٍاس انشاتغ -4
 المم مة:

من أهم مؤشيرا  نمياح العملٌية التعلٌمٌية فيً الللٌيةح اذ ٌميٌس مي ى اسيهام الخيرٌمٌن فيً تطيوٌر تعليم التلامٌيذ  ٌع  أثر الررنام  وفاعتلٌتة    
والطلابح وم ى رضا المها  المستفٌ ة عتن مخرما  الررنام  الألا ٌمً. لما ٌرلز هذا المعٌار عتلى تمٌٌم آراء الخرٌمٌن أنفسيهم حيول مي ى 

اضافة الى متارعة انمازاتهم الوظٌفٌةح ومع لا  التعٌٌنح والاستمرار فً المهنة. وٌهي ف هيذا المعٌيار اليى  مواءمة الررنام  لمتطلرا  مهنتهمح
 ضمان أن الخرٌمٌن لا ٌلتفون رالحصول عتلى المعرفة النظرٌةح رل ٌمتللون المهارا  المهنٌية والترروٌية التيً تملينهم مين تحمٌيك أثير اٌميارً

 ملموس فً المٌ ان التعلٌمً.

 شرلمؤا
 

  رمة المطارفة /توفر ال لٌل
 

 الترمٌز ال لٌل

 
 متوفر

 متوفر
الى ح  
 ما

 

 
غٌر  

 متوفر

تم م الللٌة أ لة رمستعمال مماٌٌس متع  ة  8.4
ترٌن ان الخرٌمٌن ٌسهمون فً تطور 

 تعلم التلامٌذ والطلاب

لمنة مشترلة رٌن  امر ا اري خاص رتالٌف-ا ☑  
 الللٌة وم ٌرٌة التررٌة خاصة رمتارعة الخرٌمٌن

 

  

تتوافر فً المسم العلمً ووح ة متارعة -3
الخرٌمٌن  راسا  تحلٌلٌة لنسب نماح طلرة 
وتلامٌذ المعلم او الم رس الخرٌ  فً حالة 

لمرحلة منتهٌة من مثل السا س  ت رٌسة
الارت ائً او الثالث متوسط او السا س الاعت ا ي 

 موثمة اللترونٌا

 

  

اوامر ا ارٌة خاص رالامة الللٌة  ورا  -5
ت رٌرٌة مستمرة لخرٌمٌها تتضمن أح ث ما 

وصل الٌه العلم فً ممالا  العلوم التخصصٌة 
 والترروٌة والنفسٌة

 

الللٌا  رٌانا  لٌاسها ل رمة رضا توثك  2.4
 المها  المستفٌ ة من مخرماتها

 

  ☑   

توثك الللٌة رٌانا  لٌاسها لآراء  3.4
الخرٌمٌن عتن  رمة ملائمة مخرما  

 الررنام  لمتطلرا  مهنتهم

  ☑   

توثك الللٌة رٌانا  الانمازا  الوظٌفٌة  4.4
لموظفٌها ول رمة رضا المها  

 مخرماتهاالمستفٌ ة من 

  ☑   

  

  

  

  

 

 0 عت   المؤشرا  متوفر

 0 عت   المؤشرا  متوفر الى ح  ما

 4 عت   المؤشرا  غٌر متوفر

 4 ممموع تلرارا  المؤشرا  

 2 متوسط تمٌٌم المعٌار 

 3  رمة التمٌٌم الاممالً
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 المعٌار الرارع()اولا: تحلٌل المعٌار احصائٌا 

                    

 .لخاب شكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار ا

 احرائيا   الخاب  ججول يؾضح تحميل السعيار
 2 عجد السؤشخات الكمي
 2 عجد السؤشخات متؾفخ

 2 عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما
 2 غيخ متؾفخ عجد السؤشخات

 2 متؾسط تقييؼ السعيار
 8 درجة التقييؼ الاجسالي

 

 ثانٌا:اله ف )المعٌار الرارع(

مل تحسٌن نظام متارعة الخرٌمٌن واسترٌانا  رضا المها  المستفٌ ةح وتعزٌز التوثٌك الاللترونً لرٌانا  ملائمة مخرما  الررنام  لسوق الع

 واسهام الخرٌمٌن فً تطور تعلم الطلاب.
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عت   المؤشرا  متوفر  عت   المؤشرا  متوفر عت   المؤشرا  الللً
 الى ح  ما

عت   المؤشرا  غٌر 
 متوفر

 المعٌار الرارع
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 ثالثا: تحلٌل )المعٌار الرارع(

 نماط الموة نماط الضعف

عدم توفر  نمص الرٌانا  الموثمة:-
البٌانات الخاصة بمٌاس درجة رضا 

الجهات المستفٌدة من مخرجات الكلٌة 
 بشكل كاف.

 

تمدم ادلة على ان خرٌجٌها ٌسهمون فً  :الكلٌةالتمثٌر عتلى التعلم-
 تطوٌر تعلم التلامٌذ والطلاب بشكل اٌجابً.

 

 

 

 المعٌار الرارع(): خطة التحسٌن رارعا  

 الخرٌمٌن: المتارعة ررنام  إطلاق -8

 والفعالٌات العمل ورش مثل بالخرٌجٌن خاصة أنشطة لتوثٌك نظام إنشاء تشمل الخرٌجٌن، لمتابعة إلكترونٌة منصة تصمٌم -

 .مستمر دعم من والاستفادة الكلٌة مع التفاعل على تساعدهم التً

من خلال  .المدارس فً الطلاب تعلم تطوٌر فً مساهماتهم حول بٌانات لجمع الخرٌجٌن، مع للتواصل منتظمة آلٌة إعداد -

الى  خاصة اضافةتشكٌل لجنة ارتباط بٌن مدٌرٌة التربٌة والكلٌة لمتابعة نتائج المعٌار ورفعها من لبل الخرٌج على منصة 

 لٌامها بزٌارات مٌدانٌة للمدارس

 .المستفٌدة للجهات النتائج هذه وتمدٌم للطلاب الأكادٌمً الأداء تحسٌن فً الخرٌجٌن إسهام توضح مفصلة تمارٌر إنشاء -
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 ()ضًاٌ الجٕدج ٔانتحغين الدغتًش رذٔل انتقٍٍى انزاتً نهًؼٍاس الخايظ-5

 السقجمة:

 توثٌيك إليى المعٌيارهيذا  وٌهي ف .الللٌية فيً التعلٌمٌية الريرام  رمخرميا  والارتماء الألا ٌمٌة اللفاءة تضمن التً الأساسٌة الرلٌزة المستمر والتحسٌن المو ة ضمان ٌعُ      
 تحسيٌن فيً النتيائ  مين والاسيتفا ة المعنٌيةح الأطيراف ممٌيع ومشيارلة منهميًح رشيلل العملٌية الرٌانيا  وتحلٌيل مميع عتليى ٌميوم واليذي الللٌةح فً المعتم  المو ة نظام
 العلمٌية التخصصيا  لمتطلريا  ملاءمتهيا لضيمان الألا ٌمٌية الريرام  فيً المسيتمرة التغٌٌيرا  توثٌيك عتليى المعٌيار ٌرليز لميا .والخيرٌمٌن للطلاب والمهنً الألا ٌمً الأ اء

 ل.العم وسوق الممتمع واحتٌاما  الح ٌثة
 المؤشر ال لٌل توفر     /المطارمة  رمة ال لٌل الترمٌز

 الىمتوفر  متوفرغٌر 
 ح 

 ما

 متوفر

 وتشمل المو ة رنظام الخاصة الرٌانا  ممع أ وا  من نماذج 1- 
الت رٌسٌة  الهٌئة وأعتضاء رالطلرة الخاصة الرأي استطلاعتا (

 الاسترانة طرٌك من تلون والتً )العمل سوق ومها  والطلرة
 .منها للل التحلٌلٌة وال راسا  والملاحظة والممارلة

 ☑   
 عتلى الللٌة فً المو ة نظام ٌعتم 

 للتنفٌذ لارلة عتملٌة لٌاسا 

4.1 

 واعت ا ها وتحلٌلهاممع الرٌانا   رلمنة خاصة اوامر إ ارٌة 1- 4.1( 1)
 .ضمن شعرة ضمان المو ة 

☑    

 
 لرراممها الللً الأ اء الللٌة تمٌم

 للتحسن التخطٌط فً النتائ  من مستفٌ ة
 المستمر

4.2 

رؤساء  لرل من الت رٌسٌة الهٌمة إ اء تمٌٌم استمارا  تحلٌل نتائ  2- 
 العلمٌة الالسام

  

  

  

  

 الللٌة رٌن مشترلة لمنة رتالٌف خاصة لمان ومحاضر ا اري امر 1- 
 الخرٌمٌن رمتارعة خاصة التررٌة وم ٌرٌة

☑    

 
ذا   ممٌعها الأطراف الللٌة تشرن
 فًالالا ٌمٌة  الررام  رمخرما  العلالة
 مخرماتها و رراممها تمٌٌم و تصمٌم

4.3 

  

  

  

  

  

  

 المسم فً والتطوٌر التحسٌن لمنة رتالٌف خاص ا اري امر تتوافر 1- 4.4( 1)
 والللٌة العلمً

 ☑   

 
 و المنتظمة التغٌٌرا  الللٌة توثك

 الألا ٌمٌة رراممها فً المنهمٌة
المو ة  رضمان الخاصة رٌانا  الى المستن ة
 التحسن المستمر لغرض

4.4 

  

 المو ة ضمان وشعرة التخطٌط وشعرة العلمً المسم فً تتوافر 3- 
 العلمً المسمفً  المؤلفة والتطوٌر التحسٌن لمنة امتماع محاضر
 الممترحة والتحسٌنا  التع ٌلا  تتضمن والللٌة
 .والعملٌة النظرٌة والساعتا  ال راسٌة الموا  عتلى

 لمان محاضر الللٌة مملس وامانة العلمً المسم فً تتوافر 4- 

 .وتمارٌرها والتطوٌر التحسٌن

 متوفر المؤشرا  عت   0

 ما ح  الى متوفر المؤشرا  عت   2

 متوفر غٌر المؤشرا  عت   2

 المؤشرا  تلرارا  ممموع 4

  المعٌار تمٌٌم متوسط 2
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 (خامسال المعٌار): تحلٌل المعٌار احصائٌا اولا  

                  

 
 

 

 .لخامذشكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار ا

 احرائيا   لخامذا ججول يؾضح تحميل السعيار
 2 عجد السؤشخات الكمي
 2 عجد السؤشخات متؾفخ

 0 عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 2 متؾسط تقييؼ السعيار
 8 درجة التقييؼ الاجسالي

 

 

 

 

 

 

 ثانٌا : اله ف )المعٌار الخامس(

 التغٌٌرا وتوثٌك  العلالةح ذا  الأطراف ممٌع إشران الرٌانا ح ممع تعزٌز خلال من الللٌة فً الألا ٌمً الأ اء وتمٌٌم المو ة ضمان نظام تحسٌن   

 .المستمر التحسٌن لضمان منهمً رشلل
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عت   المؤشرا  متوفر  عت   المؤشرا  متوفر عت   المؤشرا  الللً
 الى ح  ما

عت   المؤشرا  غٌر 
 متوفر

 المعٌار الخامس
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 )المعٌار الرارع(تحلٌل ثالثا:

 نماط الموة نماط الضعف

 ٔمض ثؼغ الأكٌخ. -
 

 ٠ؼيى ِّب انٌٍزٕف١ .لبثٍخ ػ١ٍّخ ل١بٍبد ػٍٝ لبئُ عٛكح ٔظبَ رؼزّل : اٌى١ٍخاٌغٛكح ٔظبَ -

 .اٌَّزّو اٌزؾ١َٓ ػّبْ فٟ ِٕفؼزٗ
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 رارعا : خطة التحسٌن )المعٌار الخامس(

 

 :البيانات جس  نغام تحديؽ 1.

 ليحهدوري  تحميل م  العسل8 سؾق  وجيات التجريدية الييئة وأعزاء الظمبة مؽ الخأي استظلاعات لجس  إلكتخوني نغام إنذاء 

 الأكاديسية البخامج في التحديؽ نقاط لتحجيج الاستظلاعات

 .إعجاد تقاريخ تحميمية تعكذ آراء الأطخاف السختمفة في أداء البخامج الأكاديسية لتحجيج فخص التحديؽ 

 

 :والسؾارد التعميسية السؾاد تقييؼ تعديد 2.

  تقييسية ودراسات استبيانات باستخجام والسشاىج8 السختبخات8 السكتبات8 التعميسية8 السؾاد جؾدة لتقييؼ شاممة  ظة وض.  

  س  .التحديؽ  ظط لتؾجيو فرمية تقاريخ وإعجاد الجؾدة اتقييسات الستعمقة الإحرائية البيانات ج

 :فعّال بذكل العلاقة ذات الأطخاف إشخاك 3.
 البخامج تقييؼ فيومدتسخ  قؾي  تخابط وجؾد لزسان الأىمية8 السجارس م  وكحلػ لمتخبية8 العامة والسجيخية الكمية ايؽ الاترال قشؾات تحديؽ 

 .الأكاديسية
 بانتغام الاجتساعات تؾثيق م  الأكاديسية البخامج تقييؼ لجشة تفعيل إعادة. 
 تحاليل إجخاء SWOT التحاليل ىحهعمي  اشاء   لمتحديؽ تؾصيات وتقجيؼ الأكاديسية البخامج في والزعف القؾة نقاط لتحجيج دوري  بذكل. 

 :السدتسخ والتحديؽ التؾثيق تعديد 4.
 الأكاديسية البخامج عمي إد اليا يتؼ التي التغييخات كل لتؾثيق إلكتخونية مشرة تظؾيخ. 
 التشفيح متابعةم   البيانات8 وتحميل الجؾدة تقييسات عمي اشاء   الأكاديسية البخامج وتحديؽ لتظؾيخ دورية مقتخحات تقجيؼ عمي الكمية تحفيد. 
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 )الدٕاسد(رذٔل انتقٍٍى انزاتً نهًؼٍاس انغادط -6
 تمتلن للٌا  الممموعتة الترروٌة موار  مالٌة وما ة لافٌة لتحمٌك المعاٌٌر المعتم ة.

 المم مة:
المعتمي ة وضيمان ٌشٌر معٌار الموار  الى ل رة الللٌية عتليى تيوفٌر الميوار  المالٌية والما ٌية والرشيرٌة اللافٌية لتحمٌيك المعياٌٌر الالا ٌمٌية     

ام ح تحسٌن مو ة الررام  التعلٌمٌة. وٌشمل هذا المعٌار التموٌل اللازم لممٌع متطلرا  الاعتتما  الألا ٌمًح الت رٌب المٌ انًح متارعة إثر الررن
هٌييزا  التلنولومٌييةح رمييا الأ اءح و عتيم أعتضيياء الهٌئيية الت رٌسييٌةح لمييا ٌشييمل تييوفٌر الرنٌية التحتٌيية المناسييرةح والمخترييرا ح والملترييا ح والتم

 ٌضمن رٌئة تعلٌمٌة متلاملة وامنة للطلرة وأعتضاء الهٌئة الت رٌسٌة.

 

 التخميد الجليل درجة السظابقة/ )تؾفخ الجليل( السؤشخ
متؾفخ الي  متؾفخ

 حج ما
غيخ 
 متؾفخ

تستمػ الكمية مؾارد مالية  2.4
مشاسبة لتحقيق السعاييخ 

 السعتسجة.

 ☑    
  
وثيقااااة تسؾياااال متظمبااااات دعااااؼ عزااااؾ الييااااأة  -2

التجريدية عشج السذاركة فاي دورات تجريبياة مختمفاة 
 وفي مدائل الاشخاف عمي الظمبة وتجريب الخخيجيؽ.

 (2)د  2.4

تعسل الكيادات في الكمية عمي  0.4
 تحقيق السعاييخ السعتسجة.

_ اياناااات باااالأدوات التجريبياااة السخظظاااة والسشفاااحة 2  ☑ 
لمكياااادات الإدارياااة فاااي مجاااال الاعتسااااد الأكااااديسي 

 مؾثقة الكتخونيا .

 

. محاضااخ اجتساعااات مجااالذ او لجااان الاعتساااد 0
 في الكمية والقدؼ العمسي.

 (0)د0.4

يؾجااج نغااام الكتخونااي معتسااج لمتؾثيااق فااي الكميااة -2
 والقدؼ العمسي.

 (2)د0.4

يعساااااااااال أعزاااااااااااء الييااااااااااأة  0.4
تحقيااااااااق التجريدااااااااية عمااااااااي 
 السعاييخ السعتسجة.

ايانااااات أعزاااااء الييااااأة التجريدااااية فااااي الكميااااة -2  ☑ 
 بحدب الذيادة والتخرص مؾثقة الكتخونيا .

 (2)د0.4

ايانااات وتقاااريخ تؾعيااف الااتعمؼ الالكتخونااي مااؽ  -2
قبااال أعزااااء اليياااأة التجريداااية فاااي الكمياااة بحداااب 

 الذيادة والتخرص مؾثقة الكتخونيا .

 

ايانات تقييؼ أعزاء اليياأة التجريداية لمبخناامج  -4
 الأكاديسي في الكمية مؾثقة الكتخونيا .

 

ايانات الاستذارات العمسية والتخبؾية لمسؤسدات  -0
التخبؾياااااة والتعميسياااااة السقجماااااة ماااااؽ قبااااال أعزااااااء 

 التجريدية في الكمية.

 (0)د 0.4

التجريداية وثيقة سياساة ا تياار أعزااء اليياأة  -8
 في القدؼ العمسي وإبقاء الستسيديؽ مشيؼ.
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_ وثائق دعؼ عزاؾ اليياأة التجريداية عشاج الكياام 9
اؾعائفاااو التجريداااية والاشاااخاف عماااي الظمباااة يقراااج 

 بالجعؼ ىشا ىؾ الجعؼ السالي والسعشؾي.

 (9)د 0.4

  
تستماااػ الكمياااة ماااؾارد مشاسااابة  2.4

 ةلتحقيق السعاييخ السعتسج
_ وثيقة  ظة لتظاؾيخ السبااني وصايانتيا مداتكبلا  2  ☑ 

 في الكمية.
 (2)د 2.4

وسااائل الاترااال الحجيثااة وتكشؾلؾجيااا السعمؾمااات -0
 الستظؾرة في مباني الكمية.

 

تشاسب القاعاات الجراساية فاي القداؼ العمساي ما  -0
 طالبا . 02عجد الظمبة بسعجل استيعاب 

 

مشاساابة لمااتعمؼ تحتااؾي عمااي وسااائل تتااؾافخ ايئااة -2
الخاحااة ومظاااعؼ وملاعااب وساااحات  زااخاء بسعااجل 

 % مؽ مداحة ارض الكمية.22

 (2)د 2.4

تؾجاااج مكتباااة متخرراااة تحتاااؾي عماااي مراااادر -4
لكاال طالااب  0م 0ومؾاجاا  متشؾعااة وبسعااجل مداااحة 

تذاااااسل قاعاااااة لمسظالعاااااة الؾرقياااااة وقاعاااااة مجيااااادة 
 بحاسبات متعجدة.

 (4)د 2.4

وجااؾد مكاتااب مشاساابة لمتجريدااي وبسعااجل مكتااب -0
لثلاثاااااااة  0م 28لكااااااال تجريداااااااي و 0م9مدااااااااحتة 

 تجريدييؽ في القدؼ العمسي.

 (0)د 2.4

تؾافخ معجات الدلامة والأمان في السبااني لمكمياة -8
 والقدؼ العمسي.

 (8)د 2.4

تااؾافخ أجياادة لؾحيااة وحاساابات تتشاسااب ماا  عااجد -9
 والتجريدييؽ في الكمية والقدؼ العمسي.الظمبة 

 

 022-022تؾجج قاعة لانذظة العسادة وبعجد -22
 طالب في الكمية.

 (22)د 2.4

تؾافخ الذخوط الرحية مؽ تيؾية واضاءة فاي  -20
الأماكؽ السغمقة والسفتؾحة جسيعيا في مبااني الكمياة 

 والقدؼ العمسي.

 (20)د 2.4

 22السجامي  الرحية بسعجل واحاجة لكال تحجد -20
 طالبا  في الكمية. 02تجريديا  وواحجة لكل 

 (20)د 2.4

 (22)د 2.4 وجؾد مختبخ  اص بالتخبية العسمية. -22
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يؾجاااااج مؾقااااا  الكتخوناااااي لمبخناااااامج )القداااااؼ  -24
 العمسي(.

 (24)د 2.4

 
 2 عجد السؤشخات متؾفخ
 2 الي حج ما عجد السؤشخات متؾفخ

 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ
 2 مجسؾع تكخارات السؤشخات

 0 متؾسط تقييؼ العيار
 8 درجة التقييؼ الاجسالي

 
 اولا  تحلٌل المعٌار احصائٌا  )المعٌار السا س:

 

 
 

 .لخامذشكل يسثل السجسؾع الكمي لمسؤشخات والشدب السئؾية لمسؤشخات8 متؾفخ8 متؾفخ الي حج ما8 غيخ متؾفخ لمسعيار ا

 احرائيا   لدادسا ججول يؾضح تحميل السعيار
 2 عجد السؤشخات الكمي
 2 عجد السؤشخات متؾفخ

 2 عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 2 متؾسط تقييؼ السعيار
 8 درجة التقييؼ الاجسالي

0
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عت   المؤشرا  متوفر  عت   المؤشرا  متوفر عت   المؤشرا  الللً
 الى ح  ما

عت   المؤشرا  غٌر 
 متوفر

 المعٌار السا س



 

 

59 

 ( ثانياُ: اليجف )السعيار الدادس  

 لال تأميؽ التسؾيل السشاسب. تظؾيخ البشية التحتية والسؾارد التكشؾلؾجية8 وتحديؽ إدارة تحديؽ مؾارد الكمية مؽ  

 الاعتساد الأكاديسي وتظؾيخ أعزاء الييأة التجريدية.

 ( )السعيار الدادس لثا : التحميل الخباعيثا

 نماط الضعف نماط الموة

 المٌادات فً الكلٌة على تحمٌك المعااٌٌر المٌادات: تعملدعم 
المعتماادة، ممااا ٌضاامن لٌاااادة لوٌااة موجهااة نحااو الأهاااداف 

 .والمهنٌةٌة الأكادٌم
 

المالٌاة متاوفرة إلاى حاد ماا،  الكافً: المواردنمص التموٌل -
هناان حاجاة إلاى تعزٌزهاا لتحمٌاك المعااٌٌر  نلاد تكاوولكن 

 .بشكل كامل وفعال

  

أعضااااء الهٌاااأة  التدرٌساااٌة: ٌعمااالالتااازام أعضااااء الهٌاااأة -
 التدرٌسٌة

على تحمٌك المعاٌٌر المعتمادة، مماا ٌعازز مان جاودة التعلاٌم 
 .والتوجٌه الأكادٌمً

تكون هناان حاجاة إلاى  البشرٌة: لدنمص فً بعض الموارد 
الاادعم الأكااادٌمً أو المااوظفٌن لتحمٌااك المعاااٌٌر  ماان المزٌااد

 .المعتمدة بشكل أكثر شمولٌة

  

 الته ٌ ا  الفرص

لتطوٌر الموارد المالٌاة مان  المالٌة: فرصةتحسٌن الموارد -
تموٌااال إضاااافً أو شاااراكات ماااع المؤسساااات لتلبٌاااة  خااالال

 .كفاءة وفعالٌةبشكل اكثر المعاٌٌر 
 

تملٌل المدرة علاى تحمٌاك المعااٌٌر: الاعتمااد علاى الماوارد -
المتوفرة الى حد ماا لاد ٌاؤدي إلاى صاعوبة تحمٌاك المعااٌٌر 

 .المعتمدة بشكل كامل ومستدام
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 رابعا :  ظة التحديؽ )السعيار الدادس( 

 . تممٌن التموٌل اللازم:8

  وضمان جودة إعداد المعلم والتحسٌن المستمر، مع اعداد خطة لتموٌل شاملة لمتطلبات التدرٌب المٌدانً والشراكات

 .توثٌمها بوضوح وتمدٌمها إلى الجهات الممولة والوزارة

  التدرٌسٌة للمشاركة فً دورات تدرٌبٌة وإعداد وثائك رسمٌة توضح هذا الدعم تخصٌص دعم مالً لأعضاء الهٌئة

 .الخرٌجٌن لتحفٌز

 :تحسٌن إ ارة الاعتتما  الألا ٌمً. 2

  إصدار أوامر إدارٌة وصلاحٌات واضحة من لبل إدارة الكلٌة تتعلك بإجراءات الاعتماد الأكادٌمً وتوثٌمها بشكل

 .رسمً

 :تطوٌر الموار  الرشرٌة. 3

  إنشاء لاعدة بٌانات إلكترونٌة توثك جمٌع الدورات التدرٌبٌة المخططة والمنفذة لأعضاء الهٌئة التدرٌسٌة، تشمل

 .الشهادات والتخصصات، مع تحدٌثها دورٌاً

 :تحسٌن الرنٌة التحتٌة. 4

 ٌة فً الكلٌة. إعداد خطة تطوٌر وصٌانة المبانً المستمبلٌة وتوثٌمها كجزء من استراتٌجٌة تحسٌن البنٌة التحت 

 .تجهٌز لاعات إلكترونٌة تفاعلٌة فً المسم العلمً وتزوٌدها بأحدث التمنٌات التعلٌمٌة 

 .إنشاء مختبرات تكنولوجٌا التعلٌم مجهزة بأنظمة تسجٌل فٌدٌو لدعم العملٌة التعلٌمٌة العملٌة فً المسم 
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 التحلٌل الاحصائً الللً للمعاٌٌر:

 

 تقييؼ السعاييخشكل يسثل متؾسط 
 

 للمعاٌٌر الاحصائً التحلٌل ٌوضح م ول
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عت   المؤشرا  متوفر  عت   المؤشرا  متوفر عت   المؤشرا  الللً
 الى ح  ما

عت   المؤشرا  غٌر 
 متوفر

 التحلٌل الاحصائً للمعاٌٌر

 00 عجد السؤشخات الكمي
 20 عجد السؤشخات متؾفخ

 20 عجد السؤشخات متؾفخ الي حج ما
 2 عجد السؤشخات غيخ متؾفخ

 16.75 اييخمتؾسط تقييؼ السع
 67 درجة التقييؼ الاجسالي



 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الدلاحق
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 انٕحائق الدطهٕتح
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 الدشحهح الأٔلى:

 ّٔٛمط ٚطف اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ

 

 اٍُ اٌغبِؼخ: عبِؼخ اٌجظوح.   

 اٌى١ٍخ/ اٌّؼٙل: و١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍجٕبد.   

 اٌمَُ اٌؼٍّٟ: لَُ اٌغغواف١ب.   

 .اٍُ اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ اٚ إٌّٟٙ: ثىبٌٛه٠ًٛ عغواف١ب    

 اٍُ اٌشٙبكح إٌٙبئ١خ: ثىبٌٛه٠ًٛ فٟ اٌغغواف١ب.    

 إٌظبَ اٌلهاٍٟ: ٍٕٛٞ     

 5/10/2023ربه٠ـ اػلاك اٌٛطف:      

 25/13/3135ربه٠ـ ًِء اٌٍّف:       

    

 

 

 

 

        

                                                     

 

 كلـك اٌٍّف ِٓ لجً     

 شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ    

 َ.ك ئٔؼبَ ػجل اٌؼظ١ُ شب١٘ٓ اٍُ ِل٠و شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ:    

                       32/7/3135 اٌزبه٠ـ:    

 :اٌزٛل١غ    

                         

                                                              

 ِظبكلخ ا١ٌَل اٌؼ١ّل

  

 

 هؤ٠خ اٌجؤبِظ   .2
فٟ ِغبي اٌزؼ١ٍُ اٌؾل٠ش ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ ِٓ فلاي اٌجظوح عبِؼخٌزىْٛ ٚاؽلح ِٓ ِإٍَبد اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ اٌوائلح فٟ  اٌزوث١خ ٌٍجٕبد و١ٍخرَؼٝ  

خ اٌّغزّغ فٟ أٔشطزٙب اٌؼ١ٍّخ ٚاٌجؾض١خ ٚالكاه٠خ ا وّب رؼًّ ػٍٝ رٛف١و َِبه ِزىبًِ ٌطٍجزٙب ٚاٍبر١ن٘ب  ٌزغؼً ُِٕٙ فبػ١ٍٓ ِٚجلػ١ٓ فٟ فلِ

 ِغبلاد رؼ١ٍُ.

 

 4:   التوقيع

 محمد .د احمد جاسما :القسم رئيس اسم

  :   التوقيع

 ي:أ.د محمد قاسم نعمةالعلم المعاون اسم

https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
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 هٍبٌخ اٌجؤبِظ .3

ّؾٍيٟ ٚ اٌؼًّ ػٍٝ ئػلاك ٚرقو٠ظ وفبءاد ػ١ٍّخ ٚل١بك٠خ هائلح فيٟ اٌغغواف١يب ٚفيٟ رطي٠ٛو اٌوطي١ل اٌّؼوفيٟ فيٟ ِغيبي اٌجؾيش اٌؼٍّيٟ ٌقلِيخ اٌّغزّيغ اٌ

اٌميي١ُ الاعزّبػ١ييخ ٚاٌضمبف١ييخ ٚالاٍييزغبثخ ٌّزطٍجييبد  اٌَييٛق الل١ٍّييٟ ٚ اٌييلٌٟٚ فؼييلا ػييٓ رييله٠ت ٚطييمً ػمييٛي اٌطٍجييخ ػ١ٍّييب ِٚؼوف١ييب ا ٚاٌزأو١ييل ػٍييٝ 

 اٌّؾ١ٍخ.

 

 ا٘لاف اٌجؤبِظ .4

اٌّّبهٍبد اٌزؼ١ّ١ٍخ ِغ اٌزوو١ي ػٍٝ ػّبْ اٌغٛكح ٚالاكاء ٚرؼي٠ي٘ب ا ٚرطج١ك أفؼً اٌجظوح عبِؼخرغ١َل هؤ٠خ ٚهٍبٌخ ٚأ٘لاف  .2

. 
 ئػلاك اٌىٛاكه اٌّزقظظخ اٌمبكهح ػٍٝ فلِخ اٌّغزّغ ٚ اٌز١ٙئخ لػلاك اٌزقظظبد اٌَّزمج١ٍخ. .3

ؼٍّٟ اٌقلاق ِٓ ٔشو صمبفخ اٌزٕٛع الَٔبٟٔ فٟ اٌّغزّغ ٚٔمً اٌّؼبهف ٚاٌّٙبهاد اٌٍغ٠ٛخ ٚوزبثخ اٌجؾٛس الاوبك١ّ٠خ ٚالأغبى اٌ .4

 فلاي الأٔشطخ اٌزٟ رووي ػٍٝ اٌطبٌت ٚاٌزله٠َٟ.
رَؼٝ اٌى١ٍخ ٌؼمل ارفبل١بد رؼبْٚ ػ١ٍّخ ٚصمبف١خ ِغ اٌى١ٍبد إٌّبظوح ٚالالَبَ إٌّبظوح فٟ اٌى١ٍبد اٌّقزٍفخ ٌزؾم١ك أفؼً  .5

 اٌّّبهٍبد فٟ ِغبلاد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزوعّخ.
 لٟ ٌّٕزَج١ٙب وبفخ ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚالاٌزياَ ٚاٌؼًّ ٌقلِخ اٌٛؽٓ.اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلا .6

 ة اٌجٍلاْ الأفوٜ فٟ ِغبلاد اٌٍغبد ٚا٢كاة ٚاٌزوعّخ.الا٘زّبَ ثبٌجٕبء اٌفىوٞ ٚاٌضمبفٟ ٚمٌه ِٓ فلاي الأفزبػ ػٍٝ رغبه .7
 ٚالاٌزياَ. اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌٍطبٌت ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ .7

 

 الاػزّبك اٌجواِغٟ  .5

  لا ٠ٛعل
 

 اٌّإصواد اٌقبهع١خ الأفوٜ  .6

 لا ٠ٛعل

 
 

 

 ١٘ى١ٍخ اٌجؤبِظ .7

 ِلاؽظبد * إٌَجخ اٌّئ٠ٛخ ٚؽلح كها١ٍخ  ػلك اٌّموهاد  ١٘ىً اٌجؤبِظ 

 ِموه اٍبٍٟ  90 90 ِزطٍجبد اٌّإٍَخ

    ٔؼُ ِزطٍجبد اٌى١ٍخ

    ٔؼُ ِزطٍجبد اٌمَُ 

    لا ٠ٛعل اٌزله٠ت اٌظ١فٟ

     أفوٜ 

 * ِّىٓ اْ رزؼّٓ اٌّلاؽظبد ف١ّب ئما وبْ اٌّموه أٍبٍٟ اٚ افز١بهٞ. 

 ٚطف اٌجؤبِظ  .7
 اٌَبػبد اٌّؼزّلح اٍُ اٌّموه أٚ اٌَّبق هِي اٌّموه أٚ اٌَّبق إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 ػٍّٟ ٔظوٞ اٌطمٌ ٚإٌّبؿ  /الاٌٚٝ 3134-3135

     

http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
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 اٌزؼٍُ اٌّزٛلؼخ ٌٍجؤبِظِقوعبد  .8

 اٌّؼوفخ 

اؽلاع ػٍٝ ػٕبطوا ٌطمٌ ٚإٌّبؿ ٚرٛى٠ؼب 

 اٌغغوافٟ 

 

 اٌّٙبهاد 

  ر١ٍٛغ ِٙبهح ِؼوفخ الاؽٛاي اٌغ٠ٛخ

  

 اٌم١ُ  

  ر١ّٕخ للهاد اٌطٍجخ ػٍٝ ِشبهوخ الأفىبه
  

 

 اٍزوار١غ١بد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  .9

 شوػ اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ.-

 اٍزقلاَ ٍٚبئً الا٠ؼبػ وب فوائؾ ٚاٌوٍَٛ -3

 هثؾ ػٕبطو اٌطمٌ ِغ الاؽٛاي اٌغ٠ٛخ -4

 

 

 

 طؽائك انزمٛٛى  .01

 الايزسبَبد الأقجٕػٛخ ٔانشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ ٔايزسبٌ َٓبٚخ انكُخ.  

 

  انٓٛئخ انزعؼٚكٛخ .00

 أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ
اٌّزطٍجبد/اٌّٙبهاد اٌقبطخ  اٌزقظض  اٌورجخ اٌؼ١ٍّخ 

 )اْ ٚعلد( 

 اػلاك ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ 

 ِؾبػو  ِلان   فبص  ػبَ 

عغواف١خ  عغواف١خ اٍزبم

 إٌّبؿ

  ِلان  

 

 انزطٕٚؽ انًُٓٙ
 رٛع١ٗ أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ اٌغلك

 

 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ لأػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ
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 يؼٛبؼ انمجٕل  .01

 

 

 أْى يظبظؼ انًؼهٕيبد ػٍ انجؽَبيح  .02

 1102.يجبظٖ ػهى انطمف ٔانًُبش. ربنٛف ظ.ػهٙ ػجعانؿْؽح انٕائهٙ .0

 

     

 

 

 

 

 فطخ رط٠ٛو اٌجؤبِظ  .25
 رغ١واد إٌّبؿ  -
 إٌّبؿ اٌؾووٟ -
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 .ُ٠وعٝ ٚػغ اشبهح فٟ اٌّوثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّقوعبد اٌزؼٍُ اٌفوك٠خ ِٓ اٌجؤبِظ اٌقبػؼخ ٌٍزم١١

 يٓبؼاد انجؽَبيح يططظ

 ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌجؤبِظ 

 اٌم١ُ اٌّٙبهاد اٌّؼوفخ اٍبٍٟ أَ افز١بهٞ  اٍُ اٌّموه هِي اٌّموه إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 5ط 4ط 3ط 2ط 5ة 4ة 3ة 2ة 5أ 4أ 3أ 2أ

  اٍبٍٟ اٌطمٌ ٚإٌّبؿ  2023-2024
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 ًَٕغج ٔطف انًمؽؼ

 : انطمف ٔانًُبشاقى انًمؽؼ .0

 انطمف ٔانًُبش 

 ؼيؿ انًمؽؼ: .1

 

 انفظم / انكُخ: انكُٕ٘ .2

 انكُٕ٘

 2024 /02 /14 :ربؼٚص ئػعاظ ْػا انٕطف .3

 

  :أشكبل انسضٕؼ انًزبزخ .4

 زضٕؼ٘ فمظ

 ػعظ انكبػبد انعؼاقٛخ )انكهٙ(/ ػعظ انٕزعاد )انكهٙ(:  .5

ً  2قبػخ قُٕٚبً.  01  قبػخ اقجٕػٛب

 

 اقى يكإٔل انًمؽؼ انعؼاقٙ ) اغا اكثؽ يٍ اقى ٚػكؽ(  .7

 الإًٚٛم :     ظ. ازًع خبقى محمدالاقى: 

ahmed.mohemed@uobasrah.edu.iq 

 

 اْعاف انًمؽؼ  .2
 ِؼوفخ ػٕبطو اٌطمٌ ٚإٌّبؿ  -8

  رٛى٠ؼٙب اٌغغوافٟ - -2

● ..... 

● ..... 

● ..... 

 اقزؽارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى  .0
 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى رططٛظ انًفٕٓو انزؼبَٔٙ. -1 الاٍزوار١غ١خ

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى انؼظف انػُْٙ. -2

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى قهكهخ انًلازظبد -3

 

 

 

 ثُٛخ انًمؽؼ .01
ِقوعبد اٌزؼٍُ  اٌَبػبد  الأٍجٛع 

 اٌّطٍٛثخ 
 ؽو٠مخ اٌزم١١ُ  ؽو٠مخ اٌزؼٍُ  اٍُ اٌٛؽلح اٚ اٌّٛػٛع 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 

اوَبة  -2

اٌطٍجخ ِٙبهح 

رؾ١ًٍ ػٕبطو 

اٌطمٌ 

 ٚإٌّبؿ.

شوػ  

اٌّبكح 

 اٌؼ١ٍّخ

وزبثخ  -3

ٚهلخ 

ِواعؼخ 

لاِزؾبٔبد ا

الأٍجٛػ١خ 

ٚاٌشٙو٠خ 

ٚا١ِٛ١ٌخ 
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8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ػطٍخ

16 

17 

18 

19 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 

 ٍبػخ 4 

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 ٍبػخ 4

 

اؽلاع -3

اٌطٍجخ ػٓ 

أ١ّ٘خ ػٕبطو 

اٌطمٌ 

ٚاٌلهاٍبد 

إٌّبف١خ 

 اٌؾل٠ضخ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ػٕظو 

 ؽمَٟ

هثؾ  -4

ػٕبطو 

اٌطمٌ 

ٚرٛى٠ؼب 

 اٌغغوافٟ

 

ٚاٌزؾو٠و٠خ 

ٚاِزؾبْ 

ٔٙب٠خ 

 إٌَخ.

 رم١١ُ اٌّموه .22
كهعخ اِزؾبٔبد اٌشٙو٠خ ٚا١ِٛ١ٌخ ٌٍفظً اٌضبٟٔ.  36كهعخ اِزؾبٔبد اٌشٙو٠خ ٚا١ِٛ١ٌخ ٌٍفظً الاٚي.  36وبٌزبٌٟ: رٛى٠غ 

 كهعخ ٌلاِزؾبٔبد إٌٙبئ١خ 61

 ِظبكه اٌزؼٍُ ٚاٌزله٠ٌ  .23
 ِجبكٜ ػٍُ اٌطمٌ ٚإٌّبؿ اٌّموهح اٌّطٍٛثخ )إٌّٙغ١خ أْ ٚعلد (اٌىزت 

 0001ػهى انطمف ظ.اثؽاْٛى شؽٚف .ثغعاظ انًؽاخغ انؽئٛكخ )انًظبظؼ(

انكزت ٔانًؽاخغ انكبَعح انزٙ ٕٚطٗ ثٓب )انًدلاد 

 انؼهًٛخ، انزمبؼٚؽ.... (

 

 انًؽاخغ الإنكزؽَٔٛخ، يٕالغ الاَزؽَٛذ
https://worldweather.wmo.int/ 
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 الدشحهح انخاٍَح:

 
 

 

 اٌؼٍّٟ ٚاٌجؾش اٌؼبٌٟ اٌزؼ١ٍُ ٚىاهح

 اٌؼٍّٟ ٚاٌزم٠ُٛ الشواف عٙبى 

 الأوبك٠ّٟ ٚالاػزّبك  اٌغٛكح ػّبْ كائوح

 الاػزّبك لَُ 
 

 

ٔانًمؽظنٛم ظنٛم ٔطف انجؽَب الأكبظًٚٙ 

ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔانًمؽؼ 

 انعؼاقٙ

 

 

 
2024 

 الررنام  وصف  لٌل
 والممرر الألا ٌمً

 ال راسً
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   اٌّملِخ:  

ٚؼُع انجؽَبيح انزؼهًٛٙ ثًثبثخ زؿيخ يُكمخ ٔيُظًخ يٍ انًمؽؼاد انعؼاقٛخ انزٙ رشزًم ػهٗ       

ئخؽاءاد ٔضجؽاد رُظى ثشكم يفؽظاد ظؼاقٛخ انغؽع الأقبـ يُٓب ثُبء ٔطمم يٓبؼاد 

ً ػجؽ انطؽٚدٍٛ يًب ٚدؼهٓى  يإْهٍٛ نزهجٛخ يزطهجبد قٕق انؼًم ٚزى يؽاخؼزّ ٔرمًّٛٛ قُٕٚب

 ئخؽاءاد ٔثؽايح انزعلٛك انعاضهٙ أٔ انطبؼخٙ يثم ثؽَبيح انًًزسٍ انطبؼخٙ.

ٚمعو ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ يهطض يٕخؿ نهكًبد انؽئٛكخ نهجؽَبيح ٔيمؽؼارّ يجُٛبً     

خ يجُٛخ ػهٗ ٔفك اْعاف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔرزدهٗ انًٓبؼاد انزٙ ٚزى انؼًم ػهٗ اككبثٓب نهطهج

أًْٛخ ْػا انٕطف نكَّٕ ًٚثم انسدؽ الأقبـ فٙ انسظٕل ػهٗ الاػزًبظ انجؽايدٙ ٔٚشزؽن فٙ 

 كزبثزّ انًلاكبد انزعؼٚكٛخ ثاشؽاف انهدبٌ انؼهًٛخ فٙ الألكبو انؼهًٛخ.  

ً نهجؽَبيح الأك     بظًٚٙ ثؼع رسعٚث يفؽظاد ٔفمؽاد ٔٚزضًٍ ْػا انعنٛم ثُكطزّ انثبَٛخ ٔطفب

انعنٛم انكبثك فٙ ضٕء يكزدعاد ٔرطٕؼاد انُظبو انزؼهًٛٙ فٙ انؼؽاق ٔانػ٘ رضًٍ ٔطف 

انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ثشكهٓب انزمهٛع٘ َظبو )قُٕ٘، فظهٙ( فضلاً ػٍ اػزًبظ ٔطف انجؽَبيح 

ًٛب ٚطض ف 2/4/1112فٙ  2/1015الأكبظًٚٙ انًؼًى ثًٕخت كزبة ظائؽح انعؼاقبد د و

 انجؽايح انزٙ رؼزًع يكبؼ ثٕنَٕٛب أقبقبً نؼًهٓب.

ٔفٙ ْػا انًدبل لا ٚكؼُب ئلا أٌ َإكع ػهٗ أًْٛخ كزبثخ ٔطف انجؽايح الاكبظًٚٛخ ٔانًمؽؼاد    

 انعؼاقٛخ نضًبٌ زكٍ قٛؽ انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ.

 

 ِفب١ُ٘ ِٚظطٍؾبد:           

 
ً نؽؤٚزّ ٔؼقبنزّ ٔأْعافّ  :ٚطف اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ            ٕٚفؽ ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ اٚدبؾاً يمزضجب

 يزضًُبً ٔطفبً ظلٛمبً نًطؽخبد انزؼهى انًكزٓعفخ ػهٗ ٔفك اقزؽارٛدٛبد رؼهى يسعظح. 

ً لأْى ضظبئض انًمؽؼ ٔيطؽخبد انزؼهى انًزٕلؼخ يٍ انطبنت رسمٛمٓب  :ٚطف اٌّموه ٕٚفؽ ئٚدبؾاً يمزضٛب

 يجؽُْبً ػًب ئغا كبٌ لع زمك الاقزفبظح انمظٕٖ يٍ فؽص انزؼهى انًزبزخ. ٔٚكٌٕ يشزك يٍ ٔطف انجؽَبيح.

ً يزطٕؼاً ٔيه هؤ٠خ اٌجؤبِظ: ً ٔيسفؿاً ٔٔالؼٛبً طٕؼح طًٕزخ نًكزمجم انجؽَبيح الأكبظًٚٙ نٛكٌٕ ثؽَبيدب ًٓب

 ٔلبثلاً نهزطجٛك. 

رٕضر الأْعاف ٔالأَشطخ انلاؾيخ نزسمٛمٓب ثشكم يٕخؿ كًب ٚسعظ يكبؼاد رطٕؼ انجؽَبيح  هٍبٌخ اٌجؤبِظ:

 ٔاردبْبرّ.

ْٙ ػجبؼاد رظف يب ُٕٚ٘ انجؽَبيح الأكبظًٚٙ رسمٛمّ ضلال فزؽح ؾيُٛخ يسعظح ٔركٌٕ لبثهخ  ا٘لاف اٌجؤبِظ:

 نهمٛبـ ٔانًلازظخ.

كبفخ انًمؽؼاد انعؼاقٛخ / انًٕاظ انعؼاقٛخ انزٙ ٚزضًُٓب انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ػهٗ ٔفك َظبو  ١٘ى١ٍخ إٌّٙظ:

طهت )ٔؾاؼح، خبيؼخ، كهٛخ ٔلكى ػهًٙ( يغ ػعظ انزؼهى انًؼزًع )فظهٙ، قُٕ٘، يكبؼ ثٕنَٕٛب( قٕاء كبَذ يز

 انٕزعاد انعؼاقٛخ. 

يدًٕػخ يزٕافمخ يٍ انًؼبؼف ٔانًٓبؼاد ٔانمٛى انزٙ اكزكجٓب انطبنت ثؼع اَزٓبء انجؽَبيح  ِقوعبد اٌزؼٍُ:

 الأكبظًٚٙ ثُدبذ ٔٚدت أٌ ٚسُعظ يطؽخبد انزؼهى نكم يمؽؼ ثبنشكم انػ٘ ٚسمك اْعاف انجؽَبيح. 

ثأَٓب الاقزؽارٛدٛبد انًكزطعيخ يٍ لجم ػضٕ ْٛئخ انزعؼٚف نزطٕٚؽ رؼهٛى ٔرؼهى  :د اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُاٍزوار١غ١ب

انطبنت ْٔٙ ضطظ ٚزى ئرجبػٓب نهٕطٕل ئنٗ أْعاف انزؼهى. أ٘ رظف خًٛغ الأَشطخ انظفٛخ ٔانلاطفٛخ نزسمٛك 

 َزبئح انزؼهى نهجؽَبيح. 
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 ّٔٛمط ٚطف اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ

 

  ...اٍُ اٌغبِؼخ: عبِؼخ اٌجظوح   

 اٌى١ٍخ/ اٌّؼٙل: و١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍجٕبد .....   

 اٌمَُ اٌؼٍّٟ: لَُ اٌغغواف١ب.........   

 اٍُ اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ اٚ إٌّٟٙ: ثىبٌٛه٠ًٛ اٌغغواف١ب ...    

 اٍُ اٌشٙبكح إٌٙبئ١خ: ِبعَز١و فٟ اٌغغواف١ب اٌطج١ؼ١خ .....    

 إٌظبَ اٌلهاٍٟ: ٍٕٛٞ     

 2023/5/10ربه٠ـ اػلاك اٌٛطف:      

 2024/3/5ربه٠ـ ًِء اٌٍّف:        

    

 

 

 

 

 

                    

                                                        

 كلـك اٌٍّف ِٓ لجً     

 شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ    

 َ.ك ئٔؼبَ ػجل اٌؼظ١ُ شب١٘ٓ اٍُ ِل٠و شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ:    

                        32/7/3135: اٌزبه٠ـ    

 :اٌزٛل١غ    

                                                                                       

       

 

 

 

 

 

 

 اٌؼ١ّلح حِظبكلخ ا١ٌَل

 

 

    

 :   التوقيع

 أ.د احمد جاسم محمد :القسم رئيس اسم

 :    التوقيع

 أ.د محمد قاسم نعمة :العلمي المعاون اسم

 



 

 

38 

 هؤ٠خ اٌجؤبِظ   .2
ٌجظوح فٟ ِغبي اٌزؼ١ٍُ اٌؾل٠ش ا عبِؼخٌزىْٛ ٚاؽلح ِٓ ِإٍَبد اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ اٌوائلح فٟ  ٌٍجٕبد  اٌزوث١خ و١ٍخرَؼٝ  

ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ ِٓ فلاي أٔشطزٙب اٌؼ١ٍّخ ٚاٌجؾض١خ ٚالكاه٠خ ا وّب رؼًّ ػٍٝ رٛف١و َِبه ِزىبًِ ٌطٍجزٙب ٚاٍبرن٠ٙب  ٌزغؼً 

 ُِٕٙ فبػ١ٍٓ ِٚجلػ١ٓ فٟ فلِخ اٌّغزّغ فٟ ِغبلاد اٌزوث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ .

 

 هٍبٌخ اٌجؤبِظ .3

ػ١ٍّخ ٚل١بك٠خ هائلح فٟ ع١ّغ اٌّغبلاد ٚػٍِٛٙب ٚآكاثٙب ٚفٟ رط٠ٛو اٌوط١ل اٌّؼوفٟ فٟ  اٌؼًّ ػٍٝ ئػلاك ٚرقو٠ظ وفبءاد

ِغبي اٌجؾش اٌؼٍّٟ ٌقلِخ اٌّغزّغ اٌّؾٍٟ ٚ الل١ٍّٟ ٚ اٌلٌٟٚ فؼلا ػٓ رله٠ت ٚطمً ػمٛي اٌطٍجخ ػ١ٍّب ِٚؼوف١ب ا 

 ٌّؾ١ٍخ.ٚاٌزأو١ل ػٍٝ اٌم١ُ الاعزّبػ١خ ٚاٌضمبف١خ ٚالاٍزغبثخ ٌّزطٍجبد  اٌَٛق ا

 

 ا٘لاف اٌجؤبِظ .4

ا ٚرطج١ك أفؼً اٌّّبهٍبد اٌزؼ١ّ١ٍخ ِغ اٌزوو١ي ػٍٝ ػّبْ اٌغٛكح  اٌجظوح عبِؼخرغ١َل هؤ٠خ ٚهٍبٌخ ٚأ٘لاف  -2

 ٚالاكاء ٚرؼي٠ي٘ب.

 ئػلاك اٌىٛاكه اٌّزقظظخ اٌمبكهح ػٍٝ فلِخ اٌّغزّغ ٚاٌز١ٙئخ لػلاك اٌزقظظبد اٌَّزمج١ٍخ. -3

ٔشو صمبفخ اٌزٕٛع الَٔبٟٔ فٟ اٌّغزّغ ٚٔمً اٌّؼبهف ٚاٌّٙبهاد اٌٍغ٠ٛخ ٚوزبثخ اٌجؾٛس الاوبك١ّ٠خ ٚالأغبى اٌؼٍّٟ  -4

 ػٍٝ اٌطبٌت ٚاٌزله٠َٟ.اٌقلاق ِٓ فلاي    الأٔشطخ اٌزٟ رووي 

رَؼٝ اٌى١ٍخ ٌؼمل ارفبل١بد رؼبْٚ ػ١ٍّخ ٚصمبف١خ ِغ اٌى١ٍبد إٌّبظوح ٚالالَبَ إٌّبظوح فٟ اٌى١ٍبد اٌّقزٍفخ ٌزؾم١ك  -5

 أفؼً اٌّّبهٍبد فٟ ِغبلاد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ.

 ؼ ٚالاٌزياَ ٚاٌؼًّ ٌقلِخ اٌٛؽٓ.اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌّٕزَج١ٙب وبفخ ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِ -6

الا٘زّبَ ثبٌجٕبء اٌفىوٞ ٚاٌضمبفٟ ٚمٌه ِٓ فلاي الأفزبػ ػٍٝ رغبهة اٌجٍلاْ الأفوٜ فٟ ِغبلاد اٌٍغبد ٚا٢كاة  -7

 ٚاٌزوعّخ.

 اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌٍطبٌت ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚالاٌزياَ. -7
 

 الاػزّبك اٌجواِغٟ  .5

 لا ٕٚخع

 

 اٌّإصواد اٌقبهع١خ الأفوٜ  .6

 لا ٕٚخع

 
 

 ١٘ى١ٍخ اٌجؤبِظ .7

 ِلاؽظبد * إٌَجخ اٌّئ٠ٛخ ٚؽلح كها١ٍخ  ػلك اٌّموهاد  ١٘ىً اٌجؤبِظ 

 ِموه اٍبٍٟ    ِزطٍجبد اٌّإٍَخ

     ِزطٍجبد اٌى١ٍخ

     ِزطٍجبد اٌمَُ 

     اٌزله٠ت اٌظ١فٟ

https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
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     أفوٜ 

 * ِّىٓ اْ رزؼّٓ اٌّلاؽظبد ف١ّب ئما وبْ اٌّموه أٍبٍٟ اٚ افز١بهٞ. 

 

 ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّزٛلؼخ ٌٍجؤبِظ .8

 اٌّؼوفخ

اؽلاع ٚرّى١ٓ اٌطبٌجبد ِٓ فُٙ ِٚؼوفخ ػٍُ أشىبي ٍطؼ الأهع ٚاٌزطٛه اٌيِٕٟ ٌٗ 

 ٚػلالزٗ ثبٌؼٍَٛ الأفوٜ.

ٌؼ١ٍّبد اٌزٟ رزؼوع ٌٙب اشىبي اٌَطؼ ٚكهاٍخ  رٛػ١ؼ اٌؼًّ اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛعٟ

اٌؾووبد الأهػ١خ اٌّزّضٍخ ثـ )اٌيلاىي ٚاٌجواو١ٓ( ِٓ ؽ١ش ِفِٙٛٙب ٚأٔٛاػٙب 

 ٚرٛى٠ؼٙب اٌغغوافٟ ٚآصبه إٌبعّخ ػٕٙب.

 

 اٌّٙبهاد

ر١ّٕخ ِٙبهاد اٌطبٌجبد ػٍٝ ِؼوفخ فظبئض ؽجمبد اٌغلاف اٌظقوٞ ٚأٛاع اٌظقٛه 

 ٚرظ١ٕف وً ٔٛع ِٕٙب ٚكهاٍخ اٌؼ١ٍّبد اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛع١خ اٌّإصوح ثٙب.

 

 اٌم١ُ

 ر١ّٕخ للهاد اٌطٍجبد ػٍٝ ِشبهوخ الأفىبه ٚرجبكي اٌّؼٍِٛبد ػٓ ػٍُ أشىبي الأهع.

 

 

 

 

 اٍزوار١غ١بد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  .9

شوػ اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ ِٓ فلاي رطج١ك أِضٍخ ػٓ ٚالغ الأشىبي الأهػ١خ ثبٌؼبٌُ ثشىً ػبَ ٚاٌؼواق -2

 ِٚؾبفظخ اٌجظوح ثشىً فبص.

 وزبثخ رمبه٠و ػ١ٍّخ ِٓ فلاي ى٠بهاد ١ِلا١ٔخ ٌٍّظب٘و اٌّٛعٛكح ثبٌّؾبفظخ. -3

 ِٚؼٍِٛبد اٌغ١و.اٍزقلاَ اٍزوار١غ١خ اٌؼظف اٌنٕٟ٘ ِٓ اعً الاٍزفبكح ِٓ ع١ّغ الافىبه  -4

 ؽوائك اٌزم١١ُ  .21

 الايزسبَبد الأقجٕػٛخ ٔانشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ ٔايزسبٌ َٓبٚخ انكُخ.

 

  ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ .22

 أػضبء ْٛئخ انزعؼٚف
اٌّزطٍجبد/اٌّٙبهاد  اٌزقظض اٌورجخ اٌؼ١ٍّخ

 اٌقبطخ )اْ ٚعلد (

 اػلاك ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ

  ِلان  فبص ػبَ

  ِلان   ع١ِٛٛهفٌٛٛعٟعغواف١خ  ِلهً َِبػل

 ٚطف اٌجؤبِظ  .7
 اٌَبػبد اٌّؼزّلح اٍُ اٌّموه أٚ اٌَّبق هِي اٌّموه أٚ اٌَّبق إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 ػٍّٟ ٔظوٞ ع١ِٛٛهفٌٛٛع١ب )ػٍُ أشىبي الأهع(   / الأٌٚٝ 3134-3135
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 ؽج١ؼ١خ

 

 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ
 رٛع١ٗ أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ اٌغلك

 

 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ لأػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ

 

 

 ِؼ١به اٌمجٛي  .23

 

 

 

 أُ٘ ِظبكه اٌّؼٍِٛبد ػٓ اٌجؤبِظ  .24

اٜظاة ، أقبقٛبد ػهى الأشكبل الأؼضٛخ ) اندٕٛيٕؼفٕنٕخٙ( ، ػجع الله قبنى انًبنكٙ ، كهٛخ   -0

 .1105،  0خبيؼخ انجظؽح ، ظاؼ انٕضبذ نهُشؽ ٔانطجبػخ ، يطجؼخ ظخهخ ،  ط

اندٕٛيٕؼفٕنٕخٛب )أشكبل قطر الأؼع( ، قؽزبٌ َؼٛى انطفبخٙ ،   ظاؼ انًُٓدٛخ نهُشؽ  -1

 . 1107،  0ٔانزٕؾٚغ ، ط

 

 

 

 

 

 

 فطخ رط٠ٛو اٌجؤبِظ  .25

 الألزظبظٚخ ./ اقزثًبؼ الأشكبل الأؼضٛخ فٙ انًدبلاد  0

/ رسعٚع أثؽؾ انًظبْؽ الأؼضٛخ فٙ يسبفظخ انجظؽح ٔانؼؽاق ٔانزٙ رزؽن ثظًبد ٔاضسخ 1

ػهٗ َشبطبد الاَكبٌ انًطزهفخ ٔيؽالجخ انؼًهٛبد اندٕٛيٕؼفٕنٕخٛخ فٙ خُٕة انؼؽاق يٍ 

 ضلال انزؼؽف ػهٗ أْى انؼًهٛبد اندٕٛيٕؼفٕنٕخٛخ .
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 اٌقبػؼخ ٌٍزم١١ُ ٠وعٝ ٚػغ اشبهح فٟ اٌّوثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّقوعبد اٌزؼٍُ اٌفوك٠خ ِٓ اٌجؤبِظ

 ِقطؾ ِٙبهاد اٌجؤبِظ

 ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌجؤبِظ 

 اٌم١ُ اٌّٙبهاد اٌّؼوفخ اٍبٍٟ أَ افز١بهٞ اٍُ اٌّموه هِي اٌّموه إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 5ط 4ط 3ط 2ط 5ة 4ة 3ة 2ة 5أ 4أ 3أ 2أ

 اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛع١ب   2023-2024

 

  اٍبٍٟ
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 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 :  اٍُ اٌّموه .2

 اندٕٛيٕؼفٕنٕخٛب ) ػهى أشكبل قطر الأؼع(

 :هِي اٌّموه .1

 

 اٌفظً / إٌَخ: إٌَٛٞ .4

 1113قُٕ٘ / 

   ربه٠ـ ئػلاك ٘نا اٌٛطف .5

4/2 /1113 

  :أشىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخ .6

 زضٕؼ٘ فمظ

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ(:  .7

ً  2قبػخ قُٕٚبً.  01  قبػخ اقجٕػٛب

 

 اٍُ َِإٚي اٌّموه اٌلهاٍٟ ) اما اوضو ِٓ اٍُ ٠نوو(  .7

 ى٠ٕت طبئت ػجل الا١ِو اٌغّبٌٟ          

  zainab.saaib@uobasrah.edu.iq  

 

 ا٘لاف اٌّموه  .8
 اٌزؼوف ػٍٝ الأشىبي الاهػ١خ اٌزٟ ٠زىْٛ ِٕٗ ٍطؼ الأهع ِٓ لجً اٌطٍجبد ٚاٌىشف ِب١٘ٗ اٌّجوهاد   -2

 الاٍب١ٍخ ٌلهاٍزٗ .

 رّى١ٓ اٌطبٌجبد ِٓ فُٙ فظبئض ؽجمبد الأهع ٚأٛاع اٌظقٛه ٚفٛاطٙب ٚرظ١ٕفٙب . -3

 أػلاك وٛاكه ػ١ٍّخ ِزقظظخ ثبٌلهاٍبد اٌغغواف١ب اٌطج١ؼ١خ ٚلا١ٍّب رقظض اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛع١ب ٚفُٙ -4

 ِشىلارٗ ٚرأ١ٍُ٘ٙ ٌٍم١بَ ثٙنا اٌلٚه اٌؼٍّٟ فٟ ١ِبك٠ٓ اٌؼًّ اٌّقزٍفخ . 

 ؾ١طبد .رٛػ١ؼ ٚرّى١ٓ اٌطبٌجبد ِٓ رف١َو إٌظو٠بد اٌؾل٠ضخ ٚاٌمل٠ّخ اٌزٟ رفَو ٔشأح اٌمبهاد ٚاٌجؾبه ٚاٌّ -5

 ؽش اٌجبؽض١ٓ ٚالأوبك١١ّ٠ٓ ٚاٌلٚائو اٌو١ٍّخ ٚغ١و اٌو١ٍّخ الا٘زّبَ ثٙنا اٌزقظض ٚا٠لائٗ اٌّي٠ل ِٓ الأ١ّ٘خ فٟ  -6

 اٌلهاٍخ ٚاٌجؾش اٌزمظٟ ٌٍىشف ػٓ اٌضوٚاد اٌطج١ؼ١خ .

● ..... 

● ..... 

● ..... 

 اٍزوار١غ١بد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  .9
شوػ اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ ٚرج١َطٙب ِٓ فلاي رطج١ك اِضٍخ ػٓ ٚالغ اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛعٟ ثبٌؼبٌُ ثشىً ػبَ  -1 الاٍزوار١غ١خ

 ٚاٌؼواق ِٚؾبفظخ  اٌجظوح ثشىً فبص ِغ ِشب٘لح ٚػوع وً ظب٘وح رؾلس ػٍٝ اهع اٌٛالغ .

اٍزقلاَ اٍزوار١غ١خ اٌؼًّ اٌغّبػٟ  ِٓ فلاي وزبثخ رمبه٠و ػ١ٍّخ اٚ اٌم١بَ ثأٔشطخ -3

 ّموه اٌّؾلك.رقظض اٌ

 اٍزقلاَ اٍزوار١غ١خ اٌزؼ١ٍُ اٌزؼبٟٚٔ ٚاٌؼظف اٌنٕٟ٘ ٚإٌّبلشخ.  – 3

 

 ث١ٕخ اٌّموه .21
ِقوعبد اٌزؼٍُ  اٌَبػبد  الأٍجٛع 

 اٌّطٍٛثخ 

 ؽو٠مخ اٌزم١١ُ  ؽو٠مخ اٌزؼٍُ  اٍُ اٌٛؽلح اٚ اٌّٛػٛع 

1 

2 

3 

4 

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ2

 قبػخ 2

آنًبو -0

انطبنجبد ثؼهى 

أشكبل قطر 

الأؼع أًْٛخ 

 اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛع١ب

 )ػٍُ أشىبي الأهع(

شوػ اٌّبكح 

اٌؼ١ٍّخ ِٓ فلاي 

لواءح رطج١مبد 

عغواف١خ ػٍٝ 

لايزسبَبد ا

الأقجٕػٛخ 

mailto:zainab.saaib@uobasrah.edu.iq
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5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ػطهخ

16 

17 

18 

19 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 

 قبػخ 2 

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 قبػخ 2

 

ْػا انؼهى 

ٔظؼاقخ 

ػلالزّ 

ثبنؼهٕو 

 الأضؽٖ.

اطلاع -1

انطهجخ ػٍ 

أًْٛخ 

انُظؽٚبد 

انسعٚثخ انزٙ 

رفكؽ رٕؾٚغ 

انٛبثف ٔانًبء 

كُظؽٚخ 

ؾزؿزخ 

انمبؼاد 

َٔظؽٚخ 

انظفبئر 

 انزكزَٕٛخ 

رٕضٛر  -2

انؼًهٛبد 

اندٕٛيٕؼفٕنٕ

خٛخ انًإثؽح 

فٙ قطر 

ٔثٛبٌ  الأؼع

أْى انسؽكبد 

الأؼضٛخ 

 ٔآثؽْب .

 

 

 

اٌٛالغ 

اٌغ١ِٛٛهفٌٛٛع

ٞ ٌّؾبفظخ 

 اٌجظوح.

وزبثخ رمبه٠و  -3

ػ١ٍّخ ِٓ فلاي 

اٌّشب٘لاد 

ا١ٌّلا١ٔخ 

ٌٍطبٌجبد ٚهثطٙب 

 ثبٌغبٔت إٌظوٞ

الافىبه هثؾ  -4

إٌظو٠خ فٟ 

ِٛػٛع 

اٌزغ١واد ثأشىبي 

اٌَطؼ ثبٌٛالغ 

 اٌؼوالٟ

ٚفظٛطبً 

ِؾبفظخ 

 اٌجظوح.

 

ٔانشٓؽٚخ 

ٔانٕٛيٛخ 

ٔانزسؽٚؽٚخ 

ٔايزسبٌ 

 َٓبٚخ انكُخ

ٔالأقئهخ 

انشفٕٚخ 

 ٔالاقزدٕاة

 رم١١ُ اٌّموه .22

  01ظؼخخ ايزسبَبد انشٓؽٚخ نهفظم انثبَٙ.  11ظؼخخ ايزسبَبد انشٓؽٚخ نهفظم الأل.  11كبنزبنٙ: رٕؾٚغ 

 ظؼخخ نلايزسبَبد انُٓبئٛخ . 41َشبطبد انطبنجبد اثُبء انًسبضؽح  ٔايزسبَبد ٕٚيٛخ  

 ِظبكه اٌزؼٍُ ٚاٌزله٠ٌ  .23

 ػجع الله قبنى انًبنكٙ ، أقبقٛبد ػهى الأشكبل الأؼضٛخ انكزت انًمؽؼح انًطهٕثخ ) انًُٓدٛخ أٌ ٔخعد (

 قؼع ػدٛم انعؼاخٙ، اقبقٛبد ػهى الأؼع  ) انًظبظؼ( انًؽاخغ انؽئٛكخ
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انكزت ٔانًؽاخغ انكبَعح انزٙ ٕٚطٗ ثٓب )انًدلاد 

ػهى الأشكبل الاؼضٛخ ) اندٕٛيٕؼفٕنٕخٛب ( ػجع الانّ  انؼهًٛخ، انزمبؼٚؽ.... (

 كؽثم .

 

 

 

  انًؽاخغ الإنكزؽَٔٛخ ، يٕالغ الاَزؽَٛذ

https://t.me/zainab2021S 

https://t.me/geoiraq2020 

https://t.me/ThesisGeo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://t.me/zainab2021S
https://t.me/zainab2021S
https://t.me/geoiraq2020
https://t.me/geoiraq2020
https://t.me/ThesisGeo
https://t.me/ThesisGeo
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 الدشحهح انخانخح:

 
 

 اٌؼٍّٟ ٚاٌجؾش اٌؼبٌٟ اٌزؼ١ٍُ ٚىاهح

 اٌؼٍّٟ ٚاٌزم٠ُٛ الشواف عٙبى 

 الأوبك٠ّٟ ٚالاػزّبك  اٌغٛكح ػّبْ كائوح

 الاػزّبك لَُ 
 

 
 

 

   
 

 

ظنٛم ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔانًمؽظنٛم 

ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔانًمؽؼ 

 انعؼاقٙ

 

 

 
2024 

 الررنام  وصف  لٌل
 والممرر الألا ٌمً

 ال راسً
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   اٌّملِخ:  

ٚؼُع انجؽَبيح انزؼهًٛٙ ثًثبثخ زؿيخ يُكمخ ٔيُظًخ يٍ انًمؽؼاد انعؼاقٛخ انزٙ رشزًم ػهٗ       

ئخؽاءاد ٔضجؽاد رُظى ثشكم يفؽظاد ظؼاقٛخ انغؽع الأقبـ يُٓب ثُبء ٔطمم يٓبؼاد 

ً ػجؽ  انطؽٚدٍٛ يًب ٚدؼهٓى يإْهٍٛ نزهجٛخ يزطهجبد قٕق انؼًم ٚزى يؽاخؼزّ ٔرمًّٛٛ قُٕٚب

 ٔثؽايح انزعلٛك انعاضهٙ أٔ انطبؼخٙ يثم ثؽَبيح انًًزسٍ انطبؼخٙ.ئخؽاءاد 

ٚمعو ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ يهطض يٕخؿ نهكًبد انؽئٛكخ نهجؽَبيح ٔيمؽؼارّ يجُٛبً     

انًٓبؼاد انزٙ ٚزى انؼًم ػهٗ اككبثٓب نهطهجخ يجُٛخ ػهٗ ٔفك اْعاف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔرزدهٗ 

ًثم انسدؽ الأقبـ فٙ انسظٕل ػهٗ الاػزًبظ انجؽايدٙ ٔٚشزؽن فٙ أًْٛخ ْػا انٕطف نكَّٕ ٚ

 كزبثزّ انًلاكبد انزعؼٚكٛخ ثاشؽاف انهدبٌ انؼهًٛخ فٙ الألكبو انؼهًٛخ.  

ً نهجؽَبيح الأكبظًٚٙ ثؼع رسعٚث يفؽظاد ٔفمؽاد      ٔٚزضًٍ ْػا انعنٛم ثُكطزّ انثبَٛخ ٔطفب

بو انزؼهًٛٙ فٙ انؼؽاق ٔانػ٘ رضًٍ ٔطف انعنٛم انكبثك فٙ ضٕء يكزدعاد ٔرطٕؼاد انُظ

انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ثشكهٓب انزمهٛع٘ َظبو )قُٕ٘، فظهٙ( فضلاً ػٍ اػزًبظ ٔطف انجؽَبيح 

فًٛب ٚطض  2/4/1112فٙ  2/1015الأكبظًٚٙ انًؼًى ثًٕخت كزبة ظائؽح انعؼاقبد د و

 انجؽايح انزٙ رؼزًع يكبؼ ثٕنَٕٛب أقبقبً نؼًهٓب.

ل لا ٚكؼُب ئلا أٌ َإكع ػهٗ أًْٛخ كزبثخ ٔطف انجؽايح الاكبظًٚٛخ ٔانًمؽؼاد ٔفٙ ْػا انًدب   

 انعؼاقٛخ نضًبٌ زكٍ قٛؽ انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ.
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 ّٔٛمط ٚطف اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ

 

 اٍُ اٌغبِؼخ: عبِؼخ اٌجظوح.   

 اٌى١ٍخ/ اٌّؼٙل: و١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍجٕبد.   

 اٌمَُ اٌؼٍّٟ: لَُ اٌغغواف١خ.   

 اٍُ اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ اٚ إٌّٟٙ: ثىبٌٛه٠ًٛ اٌغغواف١ب    

 اٍُ اٌشٙبكح إٌٙبئ١خ: كوزٛهاٖ فٟ اٌغغواف١ب.    

 إٌظبَ اٌلهاٍٟ: ٍٕٛٞ     

 2023/5/10ربه٠ـ اػلاك اٌٛطف:      

 2024/3/4ربه٠ـ ًِء اٌٍّف:        

    

 

 

 

 

 

 

             

                                                               

 كلـك اٌٍّف ِٓ لجً     

 شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ    

 َ.ك ئٔؼبَ ػجل اٌؼظ١ُ شب١٘ٓ اٍُ ِل٠و شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ:    

                        32/7/3135: اٌزبه٠ـ    

 :اٌزٛل١غ    

 

 

 

                                                                          

                                            

 

 ِظبكلخ ا١ٌَل اٌؼ١ّل

     
   

 

 

  :   التوقيع

 أ.د احمد جاسم محمد :القسم رئيس اسم

 :    التوقيع

 .د محمد لاسم نعمةأ :العلمي المعاون اسم
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 ؼؤٚخ انجؽَبيح   .04
فٟ ِغبي اٌزؼ١ٍُ اٌؾل٠ش ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ ِٓ فلاي أٔشطزٙب  اٌىٛفخ عبِؼخٌزىْٛ ٚاؽلح ِٓ ِإٍَبد اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ اٌوائلح فٟ  اٌٍغبد و١ٍخرَؼٝ  

غبلاد رؼ١ٍُ اٌؼ١ٍّخ ٚاٌجؾض١خ ٚالكاه٠خ ا وّب رؼًّ ػٍٝ رٛف١و َِبه ِزىبًِ ٌطٍجزٙب ٚاٍبر١ن٘ب  ٌزغؼً ُِٕٙ فبػ١ٍٓ ِٚجلػ١ٓ فٟ فلِخ اٌّغزّغ فٟ ِ

 ب .اٌٍغبد اٌؾ١خ ٚرؼ١ٍّٙ

 

 هٍبٌخ اٌجؤبِظ .27

ِخ اٌؼًّ ػٍٝ ئػلاك ٚرقو٠ظ وفبءاد ػ١ٍّخ ٚل١بك٠خ هائلح فٟ اٌٍغبد ٚػٍِٛٙب ٚآكاثٙب ٚفٟ رط٠ٛو اٌوط١ل اٌّؼوفٟ فٟ ِغبي اٌجؾش اٌؼٍّٟ ٌقل

الاعزّبػ١خ ٚاٌضمبف١خ ٚالاٍزغبثخ ٌّزطٍجبد اٌّغزّغ اٌّؾٍٟ ٚالل١ٍّٟ ٚاٌلٌٟٚ فؼلا ػٓ رله٠ت ٚطمً ػمٛي اٌطٍجخ ػ١ٍّب ِٚؼوف١با ٚاٌزأو١ل ػٍٝ اٌم١ُ 

 اٌَٛق اٌّؾ١ٍخ.

 

 ا٘لاف اٌجؤبِظ .27

اٌّّبهٍبد اٌزؼ١ّ١ٍخ ِغ اٌزوو١ي ػٍٝ ػّبْ اٌغٛكح ٚالاكاء ا ٚرطج١ك أفؼً  اٌجظوح عبِؼخرغ١َل هؤ٠خ ٚهٍبٌخ ٚأ٘لاف  .2

 ٚرؼي٠ي٘ب.

 ئػلاك اٌىٛاكه اٌّزقظظخ اٌمبكهح ػٍٝ فلِخ اٌّغزّغ ٚاٌز١ٙئخ لػلاك اٌزقظظبد اٌَّزمج١ٍخ. .3
ّٟ اٌقلاق ِٓ ٔشو صمبفخ اٌزٕٛع الَٔبٟٔ فٟ اٌّغزّغ ٚٔمً اٌّؼبهف ٚاٌّٙبهاد اٌٍغ٠ٛخ ٚوزبثخ اٌجؾٛس الاوبك١ّ٠خ ٚالأغبى اٌؼٍ .4

 فلاي الأٔشطخ اٌزٟ رووي ػٍٝ اٌطبٌت ٚاٌزله٠َٟ.
رَؼٝ اٌى١ٍخ ٌؼمل ارفبل١بد رؼبْٚ ػ١ٍّخ ٚصمبف١خ ِغ اٌى١ٍبد إٌّبظوح ٚالالَبَ إٌّبظوح فٟ اٌى١ٍبد اٌّقزٍفخ ٌزؾم١ك أفؼً  .5

 اٌّّبهٍبد فٟ ِغبلاد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزوعّخ.
 ٌّٕزَج١ٙب وبفخ ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚالاٌزياَ ٚاٌؼًّ ٌقلِخ اٌٛؽٓ. اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ .6

 ة اٌجٍلاْ الأفوٜ فٟ ِغبلاد اٌٍغبد ٚا٢كاة ٚاٌزوعّخ.الا٘زّبَ ثبٌجٕبء اٌفىوٞ ٚاٌضمبفٟ ٚمٌه ِٓ فلاي الأفزبػ ػٍٝ رغبه .7

 الاٌزياَ.اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌٍطبٌت ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚ .7

 

 الاػزًبظ انجؽايدٙ  .02

 لا ٕٚخع
 

 انًإثؽاد انطبؼخٛخ الأضؽٖ  .00

 لا ٕٚخع

 
 

 ْٛكهٛخ انجؽَبيح .11

 ِلاؽظبد * إٌَجخ اٌّئ٠ٛخ ٚؽلح كها١ٍخ  ػلك اٌّموهاد  ١٘ىً اٌجؤبِظ 

 يمؽؼ اقبقٙ  60 60 ِزطٍجبد اٌّإٍَخ

    َؼى ِزطٍجبد اٌى١ٍخ

    َؼى ِزطٍجبد اٌمَُ 

https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
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    لا ٕٚخع اٌظ١فٟاٌزله٠ت 

     أفوٜ 

 * ِّىٓ اْ رزؼّٓ اٌّلاؽظبد ف١ّب ئما وبْ اٌّموه أٍبٍٟ اٚ افز١بهٞ. 

 

 

 اٌّزٛلؼخ ٌٍجؤبِظِقوعبد اٌزؼٍُ  .33

 اٌّؼوفخ 

اؽلاع اٌطٍجخ ػٍٝ أ١ّ٘خ الأزبط اٌيهاػٟ الالزظبك٠خ ٚأثوى 

اٌّشىلاد اٌطج١ؼ١خ ٚاٌجشو٠خ اٌزٟ رٛاعٗ الأزبط اٌيهاػٟ ٍٚجً 

 ِؼبٌغزٙب 

 

 اٌّٙبهاد 

ر١ّٕخ ِٙبهاد اٌطبٌجبد فٟ رظ١ٕف اٌّؾبط١ً ٍٚجً ر١ّٕزٙب 

 ٔٛػب ٚوّب 

 

  

 اٌم١ُ  

  اٌطٍجخ ػٍٝ ِشبهوخ الأفىبه ر١ّٕخ للهاد

رغبٖ الأِٛه اٌؾ١بر١خ ِٚٓ ػّٕٙب اٌّبكح  الفظبػ ػّب فٟ إٌفٌ ِٓ أفىبه ِٚشبػو

 اٌؼ١ٍّخ فٟ عغواف١خ اٌيهاػخ

 

 

 

 

 اقزؽارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى  .12

ِٚؾبفظيخ شوػ اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ ِٓ فلاي رطج١ك أِضٍخ ػٓ ٚالغ الأزبط اٌيهاػٟ فٟ اٌؼواق ثشىً ػيبَ -2

 اٌجظوح ثشىً فبص.

وزبثخ رمبه٠و ػ١ٍّخ ِٓ فلاي ى٠بهاد ١ِلا١ٔخ ٌلأهاػٟ اٌيهاػ١خ فبطخ ف١ّب ٠زؼٍك ثأٔظّيخ ٚاٍيب١ٌت  -3

 اٌوٞ اٌؾل٠ضخ.

 هثؾ الأفىبه إٌمل٠خ اٌّشٙٛهح ِغ آهاء إٌمل٠خ ٌٍطٍجخ. -4

 

 طؽائك انزمٛٛى  .13

 الايزسبَبد الأقجٕػٛخ ٔانشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ ٔايزسبٌ َٓبٚخ انكُخ. 

 

 ٔطف انجؽَبيح  .10
 اٌَبػبد اٌّؼزّلح اٍُ اٌّموه أٚ اٌَّبق هِي اٌّموه أٚ اٌَّبق إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 ػٍّٟ ٔظوٞ عغواف١خ اٌيهاػخ  / اٌضبٌضخ 3134-3135
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  انٓٛئخ انزعؼٚكٛخ .14

 أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ
اٌّزطٍجبد/اٌّٙبهاد اٌقبطخ  اٌزقظض اٌورجخ اٌؼ١ٍّخ

 )اْ ٚعلد(

 اػلاك ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ

 ِؾبػو ِلان  فبص ػبَ

عغواف١خ  اٍزبم

 ثشو٠خ

عغواف١خ 

 اٌيهاػخ

  ِلان  

 

 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ
 رٛع١ٗ أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ اٌغلك

 

 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ لأػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ

 

 

 ِؼ١به اٌمجٛي  .37

 

 

 أْى يظبظؼ انًؼهٕيبد ػٍ انجؽَبيح  .17

 ػهٙ أزًع ْبؼٌٔ، خغؽافٛخ انؿؼاػخ. -2

 محمد زجٛت انؼكٛهٙ، خغؽافٛخ انؿؼاػخ  -3

 

     

 

 

 

 

 ضطخ رطٕٚؽ انجؽَبيح  .12

 ِمبهٔخ  ٌٛالغ الأزبط اٌيهاػٟ فٟ اٌيهاػٟ فٟ اٌؼواق ِٚمبهٔزٗ ِغ كٚي اٌؼبٌُ اٌّزملِخ.كهاٍخ - 

 اٌؼًّ ػٍٝ ِمبهٔخ الأزبط اٌيهاػٟ فٟ ِؾبفظخ اٌجظوح ِمبهٔخ ِغ ِؾبفظبد اٌؼواق اٌشّب١ٌخ ٚاٌٍٛطٝ. -  
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 ِقطؾ ِٙبهاد اٌجؤبِظ

 ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌجؤبِظ 

إٌَخ / 

 اٌَّزٜٛ
هِي 

 اٌّموه
 اٌم١ُ اٌّٙبهاد اٌّؼوفخ اٍبٍٟ أَ افز١بهٞ اٍُ اٌّموه
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 .ُ٠وعٝ ٚػغ اشبهح فٟ اٌّوثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّقوعبد اٌزؼٍُ اٌفوك٠خ ِٓ اٌجؤبِظ اٌقبػؼخ ٌٍزم١١

 5ط 4ط 3ط 2ط 5ة 4ة 3ة 2ة 5أ 4أ 3أ 2أ

عغواف١خ   2023-2024

 اٌيهاػخ 
  اٍبٍٟ

 
 

     

 
 

     

 
 

 

               

                

               

                

               

                

               



 

 

58 

 

 ًَٕغج ٔطف انًمؽؼ

 خغؽافٛخ انؿؼاػخ :اقى انًمؽؼ .02

 

 ؼيؿ انًمؽؼ: .03

 

 انفظم / انكُخ: انكُٕ٘ .04

 انكُٕ٘

 2024/3/4  ربؼٚص ئػعاظ ْػا انٕطف .05

 

  :أشكبل انسضٕؼ انًزبزخ .07

 زضٕؼ٘ فمظ

 ػعظ انكبػبد انعؼاقٛخ )انكهٙ(/ ػعظ انٕزعاد )انكهٙ(:  .02

ً  2قبػخ قُٕٚبً.  60  قبػخ اقجٕػٛب

 

 اقى يكإٔل انًمؽؼ انعؼاقٙ ) اغا اكثؽ يٍ اقى ٚػكؽ(  .00

 exam.ug.wedugeog@uobasrah.edu.iqأ.ظ. اثؽاْٛى ػهٙ ظٕٚاٌ الاقى: 

 

 

 

 اْعاف انًمؽؼ  .11

اكزكبة انطبنجبد يٓبؼاد انؼًم  -1

انًٛعاَٙ فٙ الاَزبج انؿؼاػٙ ثزسعٚع اقهٕة 

 انؽ٘ انًلائى

رسعٚع انًشكلاد انؿؼاػٛخ انطجٛؼٛخ  -2

ٔانجشؽٚخ نهًسبطٛم ضبطخ الاقزؽارٛدٛخ يُٓب 

 كًسظٕل انمًر.

اككبة انطبنجبد انًٓبؼاد فٙ الازظبء  -3

انؿؼاػٙ كزسعٚع الاقزٓلان انًبئٙ نهًسبطٛم 

انؿؼاػٛخ ٔرأثٛؽاد يشكهخ يهٕزخ انزؽثخ ػهٗ 

 َٕػٛخ ٔكًٛخ الاَزبج انؿؼاػٙ 
 

● ..... 

● ..... 

● ..... 

 اقزؽارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى  .10
 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى رططٛظ انًفٕٓو انزؼبَٔٙ. . 0 الاٍزوار١غ١خ

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى انؼظف انػُْٙ. . 1

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى قهكهخ انًلازظبد .3
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 ثُٛخ انًمؽؼ .11
يطؽخبد انزؼهى  انكبػبد  الأقجٕع 

 انًطهٕثخ 

 طؽٚمخ انزمٛٛى  طؽٚمخ انزؼهى  اقى انٕزعح أ انًٕضٕع 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ػطهخ

16 

17 

18 

19 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 

 قبػخ 1 

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 قبػخ 1

 

 

اككبة -1

انطهجخ يٓبؼح 

رسهٛم 

انجٛبَبد 

انًُبضٛخ 

ٔربثٛؽْب فٙ 

الاَزبج 

 انؿؼاػٙ.

اطلاع -1

انطهجخ ػٍ 

أًْٛخ 

انُظؽٚبد 

انؿؼاػٛخ 

انسعٚثخ 

كُظؽٚخ 

انًٕلغ 

انؿؼاػٙ 

ٔرسعٚع إَاع 

انًسبطٛم 

انؿؼاػٛخ 

انًثهٗ ٔفمب 

لاًْٛزٓب 

 الالزظبظٚخ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شؽذ  

انًبظح 

انؼهًٛخ يٍ 

ضلال 

لؽاءح 

رطجٛمبد 

خغؽافٛخ 

ػهٗ انٕالغ 

انؿؼاػٙ 

نًسبفظخ 

انجظؽح 

يٍ زٛث 

انًكبزبد 

انًؿؼٔػخ 

َٕٔػٛخ 

 انًسبطٛم 

كزبثخ  -1

رمبؼٚؽ 

ػهًٛخ يٍ 

ضلال 

انًشبْعاد 

انًٛعاَٛخ 

نهطبنجبد 

ٔؼثطٓب 

ثبندبَت 

 انُظؽ٘

ؼثظ  -2

الافكبؼ 

انُظؽٚخ 

فٙ 

يٕضٕع 

الاَزبج 

انؿؼاػٙ 

ثبنٕالغ 

انؿؼاػٙ 

 انؼؽالٙ

لايزسبَبد ا

الأقجٕػٛخ 

ٔانشٓؽٚخ 

ٔانٕٛيٛخ 

ٔانزسؽٚؽٚخ 

ٔايزسبٌ 

 َٓبٚخ انكُخ.
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 رمٛٛى انًمؽؼ .12
 41ظؼخخ ايزسبَبد انشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ نهفظم انثبَٙ.  14ظؼخخ ايزسبَبد انشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ نهفظم الأل.  14كبنزبنٙ: رٕؾٚغ 

 انُٓبئٛخظؼخخ نلايزسبَبد 

 يظبظؼ انزؼهى ٔانزعؼٚف  .13
 ػهٙ أزًع ْبؼٌٔ، خغؽافٛخ انؿؼاػخ انكزت انًمؽؼح انًطهٕثخ )انًُٓدٛخ أٌ ٔخعد(

 محمد زجٛت انؼمٛهٙ، خغؽافٛخ انؿؼاػخ  انًؽاخغ انؽئٛكخ )انًظبظؼ(
انكزت ٔانًؽاخغ انكبَعح انزٙ ٕٚطٗ ثٓب )انًدلاد انؼهًٛخ، 

ػهٙ ظٕٚاٌ، رأثٛؽ انطظبئض انًُبضٛخ أ.ظ. اثؽاْٛى  انزمبؼٚؽ.... (

ػهٗ انًمُُبد انًبئٛخ نًسبطٛم انطضؽٔاد 

انًؿؼٔػخ فٙ انكٓم انؽقٕثٙ يٍ يسبفظخ انجظؽح، 

يدهخ ظؼاقبد انجظؽح، يؽكؿ ظؼاقبد انطهٛح 

 .1100( , 22انؼؽثٙ، انؼعظ )

 

 

 

 https://ar.wikipedia.org/wiki انًؽاخغ الإنكزؽَٔٛخ، يٕالغ الاَزؽَٛذ

https://derasaty.net/lesson 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ar.wikipedia.org/wiki
https://ar.wikipedia.org/wiki
https://derasaty.net/lesson
https://derasaty.net/lesson
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 الدشحهح انشاتؼح:

 
 

 

 اٌؼٍّٟ ٚاٌجؾش اٌؼبٌٟ اٌزؼ١ٍُ ٚىاهح

 اٌؼٍّٟ ٚاٌزم٠ُٛ الشواف عٙبى 

 الأوبك٠ّٟ ٚالاػزّبك  اٌغٛكح ػّبْ كائوح

 الاػزّبك لَُ 
 

 
 

   

 

ظنٛم ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔانًمؽظنٛم 

ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔانًمؽؼ 

 انعؼاقٙ

 

 

 
2024 

 الررنام  وصف  لٌل
 والممرر الألا ٌمً

 ال راسً
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   اٌّملِخ:  

ٔيُظًخ يٍ انًمؽؼاد انعؼاقٛخ انزٙ رشزًم ػهٗ ٚؼُع انجؽَبيح انزؼهًٛٙ ثًثبثخ زؿيخ يُكمخ       

ئخؽاءاد ٔضجؽاد رُظى ثشكم يفؽظاد ظؼاقٛخ انغؽع الأقبـ يُٓب ثُبء ٔطمم يٓبؼاد 

ً ػجؽ  انطؽٚدٍٛ يًب ٚدؼهٓى يإْهٍٛ نزهجٛخ يزطهجبد قٕق انؼًم ٚزى يؽاخؼزّ ٔرمًّٛٛ قُٕٚب

 ًزسٍ انطبؼخٙ.ئخؽاءاد ٔثؽايح انزعلٛك انعاضهٙ أٔ انطبؼخٙ يثم ثؽَبيح انً

ٚمعو ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ يهطض يٕخؿ نهكًبد انؽئٛكخ نهجؽَبيح ٔيمؽؼارّ يجُٛبً     

انًٓبؼاد انزٙ ٚزى انؼًم ػهٗ اككبثٓب نهطهجخ يجُٛخ ػهٗ ٔفك اْعاف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ٔرزدهٗ 

ٔٚشزؽن فٙ  أًْٛخ ْػا انٕطف نكَّٕ ًٚثم انسدؽ الأقبـ فٙ انسظٕل ػهٗ الاػزًبظ انجؽايدٙ

 كزبثزّ انًلاكبد انزعؼٚكٛخ ثاشؽاف انهدبٌ انؼهًٛخ فٙ الألكبو انؼهًٛخ.  

ً نهجؽَبيح الأكبظًٚٙ ثؼع رسعٚث يفؽظاد ٔفمؽاد      ٔٚزضًٍ ْػا انعنٛم ثُكطزّ انثبَٛخ ٔطفب

انعنٛم انكبثك فٙ ضٕء يكزدعاد ٔرطٕؼاد انُظبو انزؼهًٛٙ فٙ انؼؽاق ٔانػ٘ رضًٍ ٔطف 

الأكبظًٚٙ ثشكهٓب انزمهٛع٘ َظبو )قُٕ٘، فظهٙ( فضلاً ػٍ اػزًبظ ٔطف انجؽَبيح انجؽَبيح 

فًٛب ٚطض  2/4/1112فٙ  2/1015الأكبظًٚٙ انًؼًى ثًٕخت كزبة ظائؽح انعؼاقبد د و

 انجؽايح انزٙ رؼزًع يكبؼ ثٕنَٕٛب أقبقبً نؼًهٓب.

ؽايح الاكبظًٚٛخ ٔانًمؽؼاد ٔفٙ ْػا انًدبل لا ٚكؼُب ئلا أٌ َإكع ػهٗ أًْٛخ كزبثخ ٔطف انج   

 انعؼاقٛخ نضًبٌ زكٍ قٛؽ انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ.
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 ِفب١ُ٘ ِٚظطٍؾبد:           

 
ً نؽؤٚزّ ٔؼقبنزّ ٔأْعافّ  :ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ            ٕٚفؽ ٔطف انجؽَبيح الأكبظًٚٙ اٚدبؾاً يمزضجب

 يزضًُبً ٔطفبً ظلٛمبً نًطؽخبد انزؼهى انًكزٓعفخ ػهٗ ٔفك اقزؽارٛدٛبد رؼهى يسعظح. 

ً لأْى ضظبئض انًمؽؼ ٔيطؽخبد انزؼهى انًزٕلؼخ يٍ انطبنت رسمٛمٓب  :ٔطف انًمؽؼ ٕٚفؽ ئٚدبؾاً يمزضٛب

 كبٌ لع زمك الاقزفبظح انمظٕٖ يٍ فؽص انزؼهى انًزبزخ. ٔٚكٌٕ يشزك يٍ ٔطف انجؽَبيح.يجؽُْبً ػًب ئغا 

ً ٔيسفؿاً ٔٔالؼٛبً  ؼؤٚخ انجؽَبيح: ً يزطٕؼاً ٔيهًٓب طٕؼح طًٕزخ نًكزمجم انجؽَبيح الأكبظًٚٙ نٛكٌٕ ثؽَبيدب

 ٔلبثلاً نهزطجٛك. 

م يٕخؿ كًب ٚسعظ يكبؼاد رطٕؼ انجؽَبيح رٕضر الأْعاف ٔالأَشطخ انلاؾيخ نزسمٛمٓب ثشك ؼقبنخ انجؽَبيح:

 ٔاردبْبرّ.

ْٙ ػجبؼاد رظف يب ُٕٚ٘ انجؽَبيح الأكبظًٚٙ رسمٛمّ ضلال فزؽح ؾيُٛخ يسعظح ٔركٌٕ لبثهخ  اْعاف انجؽَبيح:

 نهمٛبـ ٔانًلازظخ.

ٔفك َظبو كبفخ انًمؽؼاد انعؼاقٛخ / انًٕاظ انعؼاقٛخ انزٙ ٚزضًُٓب انجؽَبيح الأكبظًٚٙ ػهٗ  ْٛكهٛخ انًُٓح:

انزؼهى انًؼزًع )فظهٙ، قُٕ٘، يكبؼ ثٕنَٕٛب( قٕاء كبَذ يزطهت )ٔؾاؼح، خبيؼخ، كهٛخ ٔلكى ػهًٙ( يغ ػعظ 

 انٕزعاد انعؼاقٛخ. 

يدًٕػخ يزٕافمخ يٍ انًؼبؼف ٔانًٓبؼاد ٔانمٛى انزٙ اكزكجٓب انطبنت ثؼع اَزٓبء انجؽَبيح يطؽخبد انزؼهى: 

 بد انزؼهى نكم يمؽؼ ثبنشكم انػ٘ ٚسمك اْعاف انجؽَبيح. الأكبظًٚٙ ثُدبذ ٔٚدت أٌ ٚسُعظ يطؽخ

: ثأَٓب الاقزؽارٛدٛبد انًكزطعيخ يٍ لجم ػضٕ ْٛئخ انزعؼٚف نزطٕٚؽ رؼهٛى ٔرؼهى اقزؽارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى

انطبنت ْٔٙ ضطظ ٚزى ئرجبػٓب نهٕطٕل ئنٗ أْعاف انزؼهى. أ٘ رظف خًٛغ الأَشطخ انظفٛخ ٔانلاطفٛخ نزسمٛك 

 َزبئح انزؼهى نهجؽَبيح. 
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 ّٔٛمط ٚطف اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ

 

 .اٍُ اٌغبِؼخ: عبِؼخ اٌجظوح   

 اٌى١ٍخ/ اٌّؼٙل: و١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍجٕبد.   

 اٌمَُ اٌؼٍّٟ: لَُ اٌغغواف١خ.   

 اٍُ اٌجؤبِظ الأوبك٠ّٟ اٚ إٌّٟٙ: ثىبٌٛه٠ًٛ اٌغغواف١خ.    

 اٍُ اٌشٙبكح إٌٙبئ١خ: ثىبٌٛه٠ًٛ فٟ اٌغغواف١خ.    

 إٌظبَ اٌلهاٍٟ: ٍٕٛٞ     

 5/10/2023ربه٠ـ اػلاك اٌٛطف:      

 6/14/3135ربه٠ـ ًِء اٌٍّف:        

 

             

             

             

             

          

 كلـك اٌٍّف ِٓ لجً     

 شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ    

 َ.ك ئٔؼبَ ػجل اٌؼظ١ُ شب١٘ٓ اٍُ ِل٠و شؼجخ ػّبْ اٌغٛكح ٚالأكاء اٌغبِؼٟ:    

                        32/7/3135: اٌزبه٠ـ    

 :اٌزٛل١غ    

                                                                                                                        

         

  

  

 

 

   

 

 ِظبكلخ ا١ٌَل اٌؼ١ّل

   

 

 

 

 

 

  :   التوقيع

 .د احمد جاسم محمدأ :القسم رئيس اسم

 :    التوقيع

 أ.د محمد لاسم نعمة :العلمي المعاون اسم
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 هؤ٠خ اٌجؤبِظ   .2
لاي فٟ ِغبي اٌزؼ١ٍُ اٌؾل٠ش ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ ِٓ فاٌجظوح  عبِؼخٌزىْٛ ٚاؽلح ِٓ ِإٍَبد اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ اٌوائلح فٟ  اٌزوث١خ ٌٍجٕبد و١ٍخرَؼٝ  

غ فٟ ِغبلاد أٔشطزٙب اٌؼ١ٍّخ ٚاٌجؾض١خ ٚالكاه٠خا وّب رؼًّ ػٍٝ رٛف١و َِبه ِزىبًِ ٌطٍجزٙب ٚاٍبر١ن٘ب ٌزغؼً ُِٕٙ فبػ١ٍٓ ِٚجلػ١ٓ فٟ فلِخ اٌّغزّ

 رؼ١ٍُ اٌٍغبد اٌؾ١خ ٚرؼ١ٍّٙب .

 

 هٍبٌخ اٌجؤبِظ .3

ٚػٍِٛٙب ٚفٟ رط٠ٛو اٌوط١ل اٌّؼوفٟ فٟ ِغبي اٌجؾش اٌؼٍّٟ ٌقلِخ اٌّغزّغ اٌؼًّ ػٍٝ ئػلاك ٚرقو٠ظ وفبءاد ػ١ٍّخ ٚل١بك٠خ هائلح فٟ اٌغغواف١خ 

زطٍجبد اٌَٛق اٌّؾٍٟ ٚالل١ٍّٟ ٚ اٌلٌٟٚ فؼلا ػٓ رله٠ت ٚطمً ػمٛي اٌطٍجخ ػ١ٍّب ِٚؼوف١با ٚاٌزأو١ل ػٍٝ اٌم١ُ الاعزّبػ١خ ٚاٌضمبف١خ ٚالاٍزغبثخ ٌّ

 اٌّؾ١ٍخ.

 

 ا٘لاف اٌجؤبِظ .4

 ا ٚرطج١ك أفؼً اٌّّبهٍبد اٌزؼ١ّ١ٍخ ِغ اٌزوو١ي ػٍٝ ػّبْ اٌغٛكح ٚالاكاء ٚرؼي٠ي٘ب . اٌجظوح عبِؼخرغ١َل هؤ٠خ ٚهٍبٌخ ٚأ٘لاف  .2

 ٌّزقظظخ اٌمبكهح ػٍٝ فلِخ اٌّغزّغ ٚ اٌز١ٙئخ لػلاك اٌزقظظبد اٌَّزمج١ٍخ.ئػلاك اٌىٛاكه ا .3

ٔشو صمبفخ اٌزٕٛع الَٔبٟٔ فٟ اٌّغزّغ ٚٔمً اٌّؼبهف ٚاٌّٙبهاد اٌغغواف١خ ٚوزبثخ اٌجؾٛس الاوبك١ّ٠خ ٚالأغبى اٌؼٍّٟ اٌقلاق ِٓ  .4

 فلاي الأٔشطخ اٌزٟ رووي ػٍٝ اٌطبٌت ٚاٌزله٠َٟ.
 اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌّٕزَج١ٙب وبفخ ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚالاٌزياَ ٚاٌؼًّ ٌقلِخ اٌٛؽٓ.اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت  .5

 اٌزوو١ي ػٍٝ اٌغبٔت اٌزوثٛٞ ٚالأفلالٟ ٌٍطبٌت ٚثش هٚػ اٌزفبٟٔ ٚاٌزَبِؼ ٚالاٌزياَ. .6
 د اٌغغواف١خ.ة اٌجٍلاْ الأفوٜ فٟ ِغبلاالا٘زّبَ ثبٌجٕبء اٌفىوٞ ٚاٌضمبفٟ ٚمٌه ِٓ فلاي الأفزبػ ػٍٝ رغبه .7

 

 

 الاػزّبك اٌجواِغٟ  .5

 لا ٕٚخع
 

 انًإثؽاد انطبؼخٛخ الأضؽٖ  .4

 لا ٕٚخع

 
 

 ١٘ى١ٍخ اٌجؤبِظ .7

 ِلاؽظبد * إٌَجخ اٌّئ٠ٛخ ٚؽلح كها١ٍخ  ػلك اٌّموهاد  ١٘ىً اٌجؤبِظ 

 ِموه اٍبٍٟ   2 ِزطٍجبد اٌّإٍَخ

     ِزطٍجبد اٌى١ٍخ

     ِزطٍجبد اٌمَُ 

    لا ٠ٛعل اٌزله٠ت اٌظ١فٟ

https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
https://languages.uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
http://uokufa.edu.iq/
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     أفوٜ 

 * ِّىٓ اْ رزؼّٓ اٌّلاؽظبد ف١ّب اما وبْ اٌّموه أٍبٍٟ اٚ افز١بهٞ .

 

 اٌّزٛلؼخ ٌٍجؤبِظِقوعبد اٌزؼٍُ  .8

 اٌّؼوفخ 

اؽلاع اٌطٍجخ ػٓ أ١ّ٘خ اٌزقط١ؾ ثبٌؼظو اٌؾبػو ِضً اٌزقط١ؾ ٌٍقلِبد ٚاٌّشبه٠غ 

 الألزظبك٠خ اٌّقزٍفخ

 

 اٌّٙبهاد 

  ر١ٍٛغ ِٙبهح اٌزقط١ؾ ا١ٌٍَُ ػٕل اٌفوك ٚاٌّإٍَبد

  

 اٌم١ُ  

  ر١ّٕخ للهاد اٌطٍجخ ػٍٝ ِشبهوخ الأفىبه

  الأِٛه اٌؾ١بر١خ ِٚٓ ػّٕٙب اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ إٌفٌ ِٓ أفىبه ِٚشبػوالفظبػ ػّب فٟ 

 

 اٍزوار١غ١بد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  .9

شوػ اٌّبكح اٌؼ١ٍّخ ِٓ فلاي ِؼوفخ أٌٍ ٚشوٚؽ ٚأ١ّ٘خ اٌزقط١ؾ ٚر١ّٕخ ِإٍَبد اٌلٌٚخ  -2

 ثظٛهح ػبِخ ثبلأػزّبك ػٍٝ اٌزقط١ؾ.

 كهاٍخ ّٔبمط ِٚشبه٠غ ِقططخ ٌٍزؼوف ػٍٝ عٛأت اٌزقط١ؾ ٚعٛأجٙب الأ٠غبث١خ ٚاٌٍَج١خ -3

 

 

 طؽائك انزمٛٛى  .01

 الايزسبَبد الأقجٕػٛخ ٔانشٓؽٚخ ٔانٕٛيٛخ ٔايزسبٌ َٓبٚخ انكُخ.  

 

  ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ .22

 أػؼبء ١٘ئخ اٌزله٠ٌ
اٌّزطٍجبد/اٌّٙبهاد اٌقبطخ  اٌزقظض اٌورجخ اٌؼ١ٍّخ

 ٚعلد()اْ 

 اػلاك ا١ٌٙئخ اٌزله١َ٠خ

  ِلان   فبص  ػبَ 

رقط١ؾ  عغواف١خ ِلهً

 ؽؼوٞ

  ِلان  

 

 ٚطف اٌجؤبِظ  .7
 اٌَبػبد اٌّؼزّلح اٍُ اٌّموه أٚ اٌَّبق هِي اٌّموه أٚ اٌَّبق إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 ػٍّٟ ٔظوٞ اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ  / اٌضب١ٔخ 3134-3135
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 اٌزط٠ٛو إٌّٟٙ
 ِزبثؼخ اٌزطٛهاد اٌَّزغلح فٟ ػ١ٍّخ اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ

 

 اٌّشبهوخ فٟ اٌّإرّواد ٚاٌٛهُ اٌلاف١ٍخ ٚاٌقبهع١خ اٌزٟ رقض اٌزقط١ؾ

 

 

 ِؼ١به اٌمجٛي  .23

 

 

 أُ٘ ِظبكه اٌّؼٍِٛبد ػٓ اٌّموه  .24

   3131 -ك.فإاك ثٓ غؼجبْ     -وزبة اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ ِٓ ِٕظٛه عغوافٟ    -2

  3113 -ك. فٍف ؽ١َٓ ػٍٟ    -وزبة اٌزقط١ؾ اٌؾؼوٞ أٌٍ ِٚفب١ُ٘ -3

  2992 -ك. محمد ف١ٌّ أٌيٚوٗ   -اٌزقط١ؾ الأل١ٍّٟ أثؼبكٖ اٌغغواف١خ   -4

 3119 -فٛاى أؽّل اٌٍّٛٝ  -ك. محمد كٌف أؽّل   -رطج١ك   –ٔظو٠بد  –ِفب١ُ٘  -اٌز١ّٕخ  وزبة عغواف١خ  -5

 

     

 

 

 

 

 فطخ رط٠ٛو اٌّموه .25

 ِمبهٔخ اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ ِٚلٜ فؼب١ٌزٗ ثبٌلٚي الأفوٜ  ث١ٓ اٌّإٍَبد كافً اٌؼواق فؼلا ػٓ ِمبهٔزٗ.  
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 ِقطؾ ِٙبهاد اٌّموه

 أػلاك وٛاكه رله١َ٠خ  –ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌّموه  
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  اٌقبػؼخ ٌٍزم١١ُ.٠وعٝ ٚػغ اشبهح فٟ اٌّوثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّقوعبد اٌزؼٍُ اٌفوك٠خ ِٓ اٌجؤبِظ

إٌَخ / 

 اٌَّزٜٛ
هِي 

 اٌّموه
 اٌم١ُ اٌّٙبهاد اٌّؼوفخ اٍبٍٟ أَ افز١بهٞ اٍُ اٌّموه

 5ط 4ط 3ط 2ط 5ة 4ة 3ة 2ة 5أ 4أ 3أ 2أ

اٌزقط١ؾ   2023-2024

 ٚاٌز١ّٕخ
  اٍبٍٟ

 
 

     

 
 

     

 
 

 

               

                

               

                

               

                

               



 

 

71 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 : اقى انًمؽؼ .0

 انزططٛظ ٔانزًُٛخ

 ؼيؿ انًمؽؼ: .1

 

 انفظم / انكُخ:  .2

1112-1113 

 ربؼٚص ئػعاظ ْػا انٕطف .3

 4/2 /1113 

  :أشكبل انسضٕؼ انًزبزخ .4

 زضٕؼ٘ فمظ

 ػعظ انكبػبد انعؼاقٛخ )انكهٙ(/ ػعظ انٕزعاد )انكهٙ(:  .5

1  ً  قبػخ اقجٕػٛب

 

 اقى يكإٔل انًمؽؼ انعؼاقٙ ) اغا اكثؽ يٍ اقى ٚػكؽ(  .7

  Email:ahmed seraj @uobasrah.edu.iq    و.ظ. أزًع قؽاج خبثؽ الأقع٘الاقى: 

 

 اْعاف انًمؽؼ  .2

اككبة انطهجخ يٓبؼح رطجٛك انزططٛظ ثسٛبرٓى  -0

 انٕٛيٛخ ٔفٓى انزططٛظ انسكٕيٙ ٔانًإقكبرٙ
اٌزقطٟ ٚرٕٛػٙب ؽَت اؽلاع اٌطٍجخ ػٍٝ أٍب١ٌت  -1

  ٔٛع اٌّإٍَبد اٌزٟ رمَٛ ثٙب

● ..... 

● ..... 

● ..... 

 اقزؽارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى  .0
 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى رططٛظ انًفٕٓو انزؼبَٔٙ. . 0 الاٍزوار١غ١خ

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى انؼظف انػُْٙ. . 1

 اقزؽارٛدٛخ انزؼهٛى قهكهخ انًلازظبد .3

 

 ث١ٕخ اٌّموه .21
ِقوعبد اٌزؼٍُ  اٌَبػبد  الأقجٕع 

 اٌّطٍٛثخ 

 ؽو٠مخ اٌزم١١ُ  ؽو٠مخ اٌزؼٍُ  اٍُ اٌٛؽلح اٚ اٌّٛػٛع 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 

اوَبة اٌطٍجخ 

ِٙبهح 

 ِٚؼوفخ

أٌٍ 

اٌزقط١ؾ 

 ِٚواؽٍٗ

 

شوػ  اٌزقط١ؾ ٚاٌز١ّٕخ

اٌّبكح 

اٌؼ١ٍّخ ِٓ 

فلاي 

ثؼغ 

اٌزغبهة 

اٌّؾ١ٍخ 

ٚاٌؼب١ٌّخ 

لاِزؾبٔبد ا

الأٍجٛػ١خ 

ٚاٌشٙو٠خ 

ٚا١ِٛ١ٌخ 

ٚاٌزؾو٠و٠خ 

ٚاِزؾبْ ٔٙب٠خ 
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9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ػطهخ

16 

17 

18 

19 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 

 ٍبػخ 3 

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 ٍبػخ 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ثبٌزقط١ؾ 

 ٚاٌز١ّٕخ 

 إٌَخ.

 رم١١ُ اٌّموه .22
 61ٚا١ِٛ١ٌخ ٌٍفظً اٌضبٟٔ. كهعخ اِزؾبٔبد اٌشٙو٠خ  36كهعخ اِزؾبٔبد اٌشٙو٠خ ٚا١ِٛ١ٌخ ٌٍفظً الاٚي.  36وبٌزبٌٟ: رٛى٠غ 

 كهعخ ٌلاِزؾبٔبد إٌٙبئ١خ

 ِظبكه اٌزؼٍُ ٚاٌزله٠ٌ  .23
  اٌىزت اٌّموهح اٌّطٍٛثخ ) إٌّٙغ١خ أْ ٚعلد (

 اٌّواعغ اٌوئ١َخ )اٌّظبكه(
    -كزبة انزططٛظ ٔانزًُٛخ يٍ يُظٕؼ خغؽافٙ    -0

   1111 -ظ.فإاظ ثٍ غضجبٌ 

ظ. ضهف  -كزبة انزططٛظ انسضؽ٘ أقف ٔيفبْٛى -1

  1111 -زكٍٛ ػهٙ 

ظ. محمد ضًٛف  -انزططٛظ الألهًٛٙ أثؼبظِ اندغؽافٛخ  -2

  0000 -أنؿٔكّ 

 -رطجٛك  –َظؽٚبد  –يفبْٛى  -كزبة خغؽافٛخ انزًُٛخ  -3

 1110 -فٕاؾ أزًع انًٕقٗ  -ظ. محمد ظنف أزًع 
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ثٙب )اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخا  اٌىزت ٚاٌّواعغ اٌَبٔلح اٌزٟ ٠ٛطٝ

انًدلاد انؼهًٛخ ٔانًإنفبد انًطزظخ لاقًٛب ظٔؼٚبد  اٌزمبه٠و.... (

ٔيإنفبد يؽكؿ انزططٛظ انسضؽ٘ ٔالإلهًٛٙ انظبظؼح 

 يٍ انًؽكؿ فٙ خبيؼخ ثغعاظ.

 

 

 

 اٌّواعغ الٌىزو١ٔٚخا ِٛالغ الأزو١ٔذ.
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 Introduction:    

      The educational program is a well-planned set of courses that include 

procedures and experiences arranged in the form of an academic syllabus. 

Its main goal is to improve and build graduates' skills so they are ready for 

the job market. The program is reviewed and evaluated every year through 

internal or external audit procedures and programs like the External 

Examiner Program. 

    The academic program description is a short summary of the main 

features of the program and its courses. It shows what skills students are 

working to develop based on the program's goals. This description is very 

important because it is the main part of getting the program accredited, and 

it is written by the teaching staff together under the supervision of 

scientific committees in the scientific departments.   

    This guide, in its second version, includes a description of the academic 

program after updating the subjects and paragraphs of the previous guide 

in light of the updates and developments of the educational system in Iraq, 

which included the description of the academic program in its traditional 

form (annual, quarterly), as well as the adoption of the academic program 

description circulated according to the letter of the Department of Studies 

T 3/2906 on 3/5/2023 regarding the programs that adopt the Bologna 

Process as the basis for their work. 

   In this regard, we can only emphasize the importance of writing an 

academic programs and course description to ensure the proper 

functioning of the educational process. 

 

          Concepts and terminology:  

 
            Academic Program Description: The academic program description provides a 

brief summary of its vision, mission and objectives, including an accurate 

description of the targeted learning outcomes according to specific learning 

strategies.  

Course Description: Provides a brief summary of the most important 

characteristics of the course and the learning outcomes expected of the students to 

achieve, proving whether they have made the most of the available learning 

opportunities. It is derived from the program description. 
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Program Vision: An ambitious picture for the future of the academic program to 

be sophisticated, inspiring, stimulating, realistic and applicable.  

Program Mission: Briefly outlines the objectives and activities necessary to 

achieve them and defines the program's development paths and directions. 

Program Objectives: They are statements that describe what the academic 

program intends to achieve within a specific period of time and are measurable and 

observable. 

Curriculum Structure: All courses / subjects included in the academic program 

according to the approved learning system (quarterly, annual, Bologna Process) 

whether it is a requirement (ministry, university, college and scientific department) 

with the number of credit hours.  

Learning Outcomes:  A compatible set of knowledge, skills and values acquired 

by students after the successful completion of the academic program and must 

determine the learning outcomes of each course in a way that achieves the 

objectives of the program.  

Teaching and learning strategies: They are the strategies used by the faculty 

members to develop students’ teaching and learning, and they are plans that are 

followed to reach the learning goals. They describe all classroom and extra-

curricular activities to achieve the learning outcomes of the program.  
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Academic Program Description Form 

 
  University Name: .Al- basrah...............  

   Faculty/Institute: .... Education for girls.............. 

   Scientific Department: Geography............... 

   Academic or Professional Program Name: Bachelor's degree in Geography..... 

   Final Certificate Name: . Bachelor's degree in Geography............. 

   Academic System: annual …………  

   Description Preparation Date: 5/10/2023 

    File Completion Date:5 /3/2024   

 

    

 

 

 

 

                                       

 
 The file is checked by: D. Anaam Abd ahadeem 

shaheen 

  Department of Quality Assurance and University Performance 

  Director of the Quality Assurance and University Performance Department: 

   Date:21\7\2024                        

   Signature:  

 
 

       

 

 

 

 
Approval of the Dean 

    
 

 

 

   

Signature:  

Scientific Associate Name: 
D. Mohamad kasim neama 

 

Signature:  
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1. Program Vision   

 The College of Education for Girls seeks to be one of the leading higher education 

institutions at the University of Basra in the field of modern education  
 

2. Program Mission 

  Working to prepare and graduate leading scientific and leadership competencies in 

geography and its sciences and to develop the balance of knowledge in the field of 

scientific research to serve the local, regional and international community, as well 

as training and refining the minds of students scientifically and cognitively, and 

emphasizing social and cultural values and responding to the requirements of the 

local market. 
 

3. Program Objectives 

 
1. Embodying the vision, mission and goals of the University of Basra, and applying the best 

educational practices with a focus on ensuring and enhancing quality and performance. 

2. Preparing specialized cadres capable of serving the community and preparing for the preparation 

of future specializations. 

3. Spreading the culture of human diversity in society, transferring geographic knowledge and 

skills, writing academic research, and creative scientific achievement through student- and 

teaching-focused activities. 

4. Focusing on the educational and moral aspects of all its members and spreading the spirit of 

dedication, tolerance, commitment and work to serve the nation. 

5. Focus on the educational and moral aspect of the student and instill a spirit of dedication, 

tolerance and commitment. 

6. Paying attention to intellectual and cultural construction through openness to the experiences of 

other countries in the fields of geography. 

4. Program Accreditation  

 

 
 

5. Other external influences  

 

 
 

6. Program Structure 
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Program Structure  Number of 

Courses  

Credit hours Percentage Reviews* 

Institution 

Requirements  
1   Basic 

course 
College Requirements     

Department 

Requirements  
    

Summer Training     

Other      

* This can include notes whether the course is basic or optional.  

 

 

8. Expected learning outcomes of the program 

Knowledge  

Informing students about the 

importance of services in the 

present era, such as planning 

services and various economic 

projects 

                        

Skills  

Proper and optimal planning of 

services at the state level and its 

institutions 

 

  

Ethics   

Developing students’ abilities 

to share ideas 

Disclosing one's thoughts and 

feelings regarding life matters, 

including academic material in 

the geography of services 

 

  

 

9. Teaching and Learning Strategies  

 - Explaining the scientific material through knowledge of the foundations, 

conditions, and importance of services to the population and state institutions in 

general, relying primarily on population standards. 

2- Study models and planned projects to identify aspects of planning services and 

7. Program Description  
Year/Level Course Code Course Name Credit Hours 

 2023-2024 / Fourth theoretical and 

practical 

Geography of 

services, 

theoretical practical 
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their positive and negative aspects  

 

 

10. Evaluation methods  

  Weekly, monthly, daily exams and the end of the year exam. 

 

11. Faculty  

Faculty Members 
Academic Rank  Specialization  Special 

Requirements/Skills 

(if applicable)  

Number of the teaching staff  

General   Special    Staff  Lecturer   

teacher Geography Geography 

of services 

     

 

Professional Development 
Mentoring new faculty members 

 

Professional development of faculty members Follow up on new developments in the process of 

planning and implementing services and their correct foundations 

Participation in internal and external conferences and workshops related to services 

12. Acceptance Criterion  

 

13. The most important sources of information about the program  

 

 

- The book Geography of Services - Foundations and Concepts - Dr. Mazen Abdul 

Rahman Al-Hiti - 2013 

2-The book Geography of Services - Dr. Fouad bin Ghadhban - 2013 

3- Development Geography Book - Concepts - Theories - Application - Dr. 

Muhammad Dalf Ahmed - Fawaz Ahmed Al-Mousa -1110 
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 Please tick the boxes corresponding to the individual program learning outcomes under evaluation. 

Program Skills Outline 

 Required program Learning outcomes  

Year/Level Course 

Code 

Course 

Name 

Basic or 

optional  

Knowledge    Skills  Ethics  

A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 C1 C2 C3 C4 

2023-2024   Geography 

of services 

essential             
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Course Description Form 

1. Course Name: 

Geography of services 

2. Course Code:  

  

3. Semester / Year: 

2023 -2024 

4. Description Preparation Date: 

5/3/2024 

5. Available Attendance Forms:  

My presence only 

6. Number of Credit Hours (Total) / Number of Units (Total) 

2 hours a week 

 

7. Course administrator's name (mention all, if more than one name)  

Name: Name: Dr. Ahmed Siraj Jaber Al-Asadi 

Email:ahmed seraj @uobasrah.edu.iq  

 

8. Course Objectives  

- Providing students with an understanding of planning services, the 

stages of their implementation in their daily lives, and an 

understanding of governmental and institutional planning 

2- Informing students about the methods of planning services and 

their diversity according to the type of institutions that provide them 

 ..... 

 ..... 

 ..... 

9. Teaching and Learning Strategies  
Strategy  

Education strategy collaborative concept planning. 

2- Brainstorming education strategy. 

3- Education Strategy Notes Series 

 

 

10. Course Structure 
We

ek   

Hours  Required Learning 

Outcomes  

Unit or 

subject 

name  

Learning method  Evaluation method  

1 

2 

3 

4 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

 

Providing students 

with skills and 

knowledge 

Geography of 

services 

Explaining the 

scientificmaterial 

through somelocal and 

international 

Weekly, monthly, daily, 

written exams, and the 

end-of-year exam. 
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5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ػطهخ

16 

17 

18 

19 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

3

0 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

 2 hours 

2hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

2 hours 

Foundations of 

implementing 

services and their 

stages 

experiences related to 

services 

11. Course Evaluation 
Distribution is as follows: 25 marks for monthly and daily exams for the first semester. 25 marks for 

monthly and daily exams for the second semester. 50 marks for final exams 

12. Learning and Teaching Resources  
- The book Geography of Services - 

Foundations and Concepts - Dr. Mazen 

Abdul Rahman Al-Hiti - 2013 

2-The book Geography of Services - Dr. 

Fouad bin Ghadhban - 2013 

3- Development Geography Book - 

Concepts - Theories - Application - Dr. 

Muhammad Dalf Ahmed - Fawaz Ahmed 

Al-Mousa - 

      2009 
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 (لَُ اٌغغواف١ب –و١ٍخ اٌزوث١خ  -/ عبِؼخ عٕٛة اٌٛاكٞوفو اٌش١ـ عبِؼخ) اٌغبِؼبدِموهاد كها١ٍخ فٟ اؽلٜ اٌى١ٍبد فٟ 
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 ايش اداسي لدختبر انترتٍح انؼًهٍح
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 مختبر انترتٍح انؼًهٍح
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تٕاتح رٓاص الاششاف ٔانتقٌٕى انؼهًً )الأرٓضج الدختبرٌح(/ رايؼح                 
   2124/8/27انثصشج                                      

ػذد  انكهٍح خ
الدختبرا

 خ

ػذد 
الدختبراخ 

 انكهً

انُغثح 
 الدإٌح

ػذد الأرٓضج 
 الدختبرٌح

 

  0   4 3 كهٍح الاداب 1
  684   118 112 انؼهٕوكهٍح  2
  340   45 38 كهٍح الذُذعح 3
  428   16 14 كهٍح انطة 4
  158   72 71 كهٍح انضساػح 5
  99   5 6 كهٍح الإداسج ٔالاقتصاد 6
كهٍح انترتٍح نهؼهٕو  7

 انصشفح
23 32   201  

كهٍح انترتٍح نهؼهٕو  8
 الإَغاٍَح

2 8   93  

  0   1 2 كهٍح انقإٌَ 9
1
0 

كهٍح انترتٍح انثذٍَح 
 ٔػهٕو انشٌاضح

2 1   0  

1
1 

  0   11 11 كهٍح انطة انثٍطشي
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1
2 

  26   27 27 كهٍح انفٌُٕ

1
3 

  239   14 14 كهٍح انصٍذنح

1
4 

  49   36 29 كهٍح طة الاعُاٌ

1
5 

  9   6 6 كهٍح انتًشٌض

1
6 

  9   2 4 كهٍح انترتٍح نهثُاخ

1
7 

  165   19 19 كهٍح انترتٍح/ انقشَح

1
8 

كهٍح الإداسج ٔالاقتصاد/ 
 انقشَح

0     0  

1
9 

ػهٕو الحاعٕب 
 ٔتكُٕنٕرٍا الدؼهٕياخ

16 12   382  

2
0 

  0*   * 0* كهٍح ػهٕو انثحاس

2
1 

  224   8 8 كهٍح طة انضْشاء
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 ِىزجخ ِزقظظخ رؾزٛٞ ػٍٝ ِظبكه ِٚٛاعغ ِزٕٛػخ
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 )تشكٍم لجاٌ الاػتًادٌح(
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انزاتً نقغى الجغشافٍا ىلجُح يشارؼح كتاتح انتقٍٍ  

 


